Projekt

z dnia 23 pazdziernika 2017 r.
Zatwierdzony przez ...........cc.cceeee....

UCHWALA NR.........cccvrueneee
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

z dnia 25 pazdziernika 2017 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Centrum AktywnosSci Lokalnej w Kluczborku
i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z2017r. poz.1875) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Kluczborku uchwala , co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjng w formie jednostki budzetowej pod nazwag Centrum
Aktywnosci Lokalnej z siedzibg w Kluczborku przy ul. Putaskiego 3.

§ 2. Organizacj¢ Centrum Aktywnos$ci Lokalnej okresla statut stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 3. Majatek jednostki stanowi¢ bedzie zinwentaryzowane mienie Wielofunkcyjnego Obiektu
Audiowizualnego wchodzacego w sktad Osrodka Sportu i Rekreacji w Kluczborku przejete od Osrodka
Sportu i Rekreacji w Kluczborku.

§ 4. Pracownicy Osrodka Sportu i Rekreacji - Wielofunkcyjnego Obiektu Audiowizualnego zatrudnieni
na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych urzedniczych, zostang przeniesieni do Centrum
Aktywnos$ci Lokalnej w trybie art. 22 ustawy o pracownikach samorzadowych, a pozostali pracownicy
zostang przejeci na podstawie art. 23! ustawy kodeks pracy.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kluczborka.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kluczborku

Janusz Kedzia
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Zalacznik do Uchwaly Nr ....................
Rady Miejskiej w Kluczborku
z dnia 25 pazdziernika 2017 r.

STATUT

Centrum Aktywnosci Lokalnej w Kluczborku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Centrum Aktywnosci Lokalnej w Kluczborku zwane w dalszej tresci statutu “CAL” dziala na
podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z pdzn. zm.),
3) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Terenem dziatania CAL jest Miasto i Gmina Kluczbork.

2. Adres siedziby CAL: ul. Pulaskiego 3 46-200 Kluczbork.

§ 3. CAL uzywa pieczeci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu oraz z adresem siedziby.

Rozdzial 2.
Cel i przedmiot dzialania

§4.1. CAL realizuje zadania na rzecz spolecznosci lokalnej Miasta iGminy Kluczbork
z zakresu integracji spotecznej, dziatalnosci edukacyjnej, o§wiatowe;j i kulturalne;.

2. W szczegodlnosci do zadan CAL nalezy:

1) Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, w tym organizacjami majacymi status organizacji pozytku
publicznego, grupami woluntarystycznymi, placowkami edukacyjnymi;

2) Tworzenie wzordw i ksztaltowanie nawykow zdrowego sposobu spedzania wolnego czasu;
3) Diagnoza, rozbudzanie i zaspakajanie potrzeb zainteresowan kulturalnych;

4) Integracja dzieci i mlodziezy oraz oso6b dorostych réznych srodowisk, w tym takze senioréw i oséb
Z niepetnosprawnos$ciami;

5) Wspieranie rozwoju lokalnego w zakresie dziatalno$ci spotecznej i kulturalne;j;

6) Organizacja projekcji audiowizualnych, koncertow, przedstawiefi, konferencji, sympozjow, szkolen
z wykorzystaniem wielofunkcyjnej sali audiowizualnej;

7) Wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy oraz gminnymi instytucjami kultury w zakresie
organizacji wydarzen kulturalnych;

8) Realizacja imprez zleconych i okolicznosciowych;

9) Opieka nad Mtodziezowa Rada Miejska;

10) Wynajem pomieszczen oraz sktadnikéw majgtkowych CAL;
11) Pozyskiwanie §rodkéw finansowych na dziatalnosc¢;

12) Podejmowanie zadan inwestycyjnych - rozbudowa, modernizacja, utrzymanie
i konserwacja obiektu;

13) Podejmowanie dziatan promujacych dziatalno§¢ CAL poprzez prowadzenie portali spoleczno$ciowych
1 stron internetowych.

Id: 002DAE31-002F-40DD-8A84-1D9284949912. Projekt Strona 1



Rozdzial 3.
Majatek i fundusze

§ 5. 1 CAL prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej CAL jest plan finansowy obejmujgcy dochody i wydatki.
3. Osiaggany dochod z dziatalnosci CAL odprowadzany jest do budzetu Gminy.
4. CAL osigga dochody w szczegodlnosci z:
1) sprzedazy biletow;
2) umow najmu.

§ 6. CAL prowadzi dokumentacje finansowsg, organizacyjna iarchiwalng zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

Rozdzial 4.
Struktura organizacyjna

§ 7. 1. CAL kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za catoksztatt dzialalno$ci CAL, wlasciwa organizacje oraz efektywne
gospodarowanie powierzonym mieniem.

4. Dyrektora zatrudnia Burmistrz Miasta Kluczborka na zasadach iw trybie przewidzianym
w obowiazujacych przepisach.

§ 8. Szczegodtowa strukturg organizacyjng CAL okre§la Regulamin Organizacyjny nadawany przez
Dyrektora po uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu przez Burmistrza Miasta Kluczborka.

§ 9. Pracownikow CAL zatrudnia Dyrektor i wykonuje wszelkie czynnosci wynikajace ze stosunku
pracy w stosunku do zatrudnionych przez siebie pracownikow.

Rozdzial 5.
Nadzor nad CAL

§ 10. Nadzor nad dziatalnos$cia CAL sprawujg organy Gminy Kluczbork w zakresie ich kompetencji.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Statut CAL nadaje Rada Miejska w Kluczborku w formie uchwaty.

2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego ustanowienia.
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UZASADNIENIE
W zwigzku z rozszerzeniem katalogu zadan wykonywanych przez Wielofunkcyjny Obiekt Audiowizualny
wchodzacy w sktad Osrodka Sportu i Rekreacji w Kluczborku zasadne jest wydzielenie nowej jednostki

organizacyjnej w formie jednostki budzetowe;.
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