BURMISTRZ MIASTA KLUCZBORKA
wojew6dztwo opolskie

Zarzadzenie Nr BR.0050.188.2024
Burmistrza Miasta Kluczborka
z dnia 26 wrzesnia 2024 r.

w sprawie przyjecia planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego realizujacego standardy
opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3 w Publicznym Przedszkolu Nr 7 z
Oddzialami Zlobkowymi w Kluczborku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 609), art. 6d ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 338 z pdzn. zm.) oraz § 7 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19
wrzesnia 2023 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z
2023 r. poz. 2121) zarzadzam, co naste¢puje:

§ 1. Przyjmuj¢ plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny realizujgcy standardy opieki
sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3 w Publicznym Przedszkolu Nr 7 z Oddziatami
Zlobkowymi w Kluczborku, stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Publicznego Przedszkola Nr 7 z Oddziatami
Ztobkowymi w Kluczborku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

4_'.‘——_,4’—_—_—“\‘
N
mgrinz. Jarostaw Kielar
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1. Plan opiekuniczo- wychowawczo- edukacyjny opracowano w oparciu o:

* Ustawa z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzieémi do lat 3 (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 338 z p6zn.

zm.);

* Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 1. w sprawie
standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢émi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2121);

* Statut Oddziatéw Ztobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku;

* Regulamin Organizacyjny Oddziatéw Zlobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku;

1.1. Podstawowe zalozenia i cele planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

Zasadniczym celem funkcjonowania Oddziatléw Ztobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7

w Kluczborku jest :

-zapewnienie dziecku opieki i warunkéw bytowych zblizonych do domowych

-zagwarantowania dziecku poczucia, mitosci, bezpieczenstwa i pozytywnych relacji w grupie
réwiesniczej

- ksztaltowanie umiejetnosci samoobstugowych i nawykow higienicznych,

-wyrabianie wlasciwych kontaktow spolecznych z opiekunami oraz z innymi dzie¢mi w grupie,
-wspomaganie dziecka w jego rozwoju psychicznym, fizycznym i spolecznym,

-uwzglednianie  indywidualnego rozwoju psychofizycznego dzieci, wzmacnianie poczucia ich
wartosci,

-rozbudzanie wrazliwo$ci artystycznej dzieci,

-stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci,

-rozbudzanie umiejetnosci poznawania zjawisk w otoczeniu dziecka, motywowanie do samodzielnego
podejmowania dziatan,

- stwarzanie warunkéw do rozwijania wyobrazni i fantazji

- ksztaltowanie umiejetnosci dziecka w zakresie: plastyki, muzyki, ruchu

-biezace informowanie rodzicéw o sukcesach dzieci i ich funkcjonowaniu w grupie réwiesnicze;.

Okres miedzy urodzeniem, a 3 rokiem zycia jest zasadniczy dla tworzenia si¢ zdrowej i silnej
osobowosci oraz w ogromnym stopniu determinuje postawe dziecka wobec otaczajacego je $wiata
w calym jego pézniejszym zyciu. Decydujaca dla jakosci dziatan jest wiasciwa opieka i absolutna
konieczno$¢ dostarczenia dziecku pozytywnych doswiadczen z nowymi opiekunami.

Mate dziecko musi mie¢ zapewniong statg uwage, wsparcie czy pomoc osoby dorostej zapewnia
to warunki do budowania wysokiej jakosci relacji miedzy opiekunami i dzie¢mi. Dlatego bardzo wazny
jest wlasciwy stosunek liczby opiekunéw do liczby dzieci. Gléwnym zadaniem opiekunow jest
stworzenie przyjaznego srodowiska, odpowiadajacego biezacym potrzebom dzieci.

2. Standardy pracy z dzieckiem



Wspdlnote grupy zlobkowej tworzg dzieci i dorosli (opiekunowie, rodzice i specjalisci
zajmujacy si¢ dzie¢mi) zaangazowani w jego dziatanie. Konstruktywne interakcje (dziecko/dziecko,
dziecko/dorosty, opiekun/rodzic) wymagaja dziatan, procedur, praktyk, opartych na wzajemnym
szacunku, otwartosci 1 wrazliwosci.

2.1 Cele standardow
Standardy pracy z dzieckiem obejmuja cele pedagogiczne, opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne
dostosowane do formy sprawowanej opieki z uwzglednieniem dziatan, jakie beda podejmowane wobec

dziecka.

2.1.1 Prawa dziecka

Zapewnienie komfortowej i bezpiecznej atmosfery podczas pobytu dziecka w Zztobku opiera si¢
na Prawach dziecka, ktore sg przestrzegane przez wszystkich dorostych. Opiekunowie stuchajg dzieci
i uwzgledniajg ich potrzeby. Kazde dziecko ma mozliwo$¢ wyrazania swoich potrzeb i pragnien, ktore
sg respektowane. Wszyscy pracownicy dobrze znajg Konwencje o Prawach Dziecka, a jej tres¢ stanowi
podstawe ochrony dzieci w instytucji. Opiekunowie maja pelng jasnos¢, co do swojej
odpowiedzialnosci za ochrone praw dzieci i komunikujg to wszystkim osobom, z ktoérymi sie stykaja.
Reakcje opiekunow na zachowania dzieci sa wolne od przemocy i nie upokarzajg dzieci.

2.1.2. Standardy edukacji

Najwazniejszym zadaniem, jakie sobie stawiamy Oddzialéw Zlobkowych w Publicznym
Przedszkolu nr 7 w Kluczborku jest indywidualny rozwdj kazdego z naszych podopiecznych.
Program zaje¢ edukacyjno -opiekunczo- wychowawczych dostosowany jest indywidualnie do
mozliwosci kazdego dziecka.

Pragniemy stymulowa¢ wszystkie obszary poznawcze oraz rozwija¢ umiejetnosci poczynajac na
usprawnieniu malej i duzej motoryki, a konczac na rozwijaniu zmystow, rozwoju emocjonalnym
i zaspokojeniu strefy poznawcze;.

Edukacja opiera si¢ gléwnie na rozwoju umiejetnosci motorycznych, ¢wiczeniach ruchowo —
nasladowczych, klaskaniu, ¢wiczeniach orientacyjno - porzadkowych, zabawach z elementami rzutu,
chwytu, celowania, podskoku, przysiadu, pokonywania przeszkdd, przenoszenia, popychania, zabaw
przy muzyce oraz piosenki z tzw. pokazywaniem, ¢wiczeniach gimnastycznych zapobiegajacych
plaskostopiu np. tupanie, chodzenie na palcach. Zabawach ruchowych w bezpiecznej przestrzeni sali
zabaw lub w ogrodzie w zalezno$ci od pogody.

Rozwdj umiej¢tnoscei jezykowych nastepuje poprzez nawigzanie werbalnej interakcji z dzie¢mi
oraz ¢wiczenia aparatu mowy dmuchanie, robienie dziwnych min, naklanianie do wypowiedzi
wyrazow dzwigkonasladowczych — np. odglosy zwierzat, urzadzen mechanicznych, powtarzanie
np. wyliczanki, $piewanie prostych rymowanych piosenek , z powtdrzeniami.

Rozwoju umiej¢tnosci samoobstugi opiera si¢ na wzajemnym szacunku, opiekun wspiera
samodzielnos¢ dziecka poprzez budowanie poczucia wartosci dziecka poprzez docenianie, chwalenie,
okazywanie szacunku dla wysitku dziecka, uwazne stuchanie dziecka, wyznaczanie swoich granic
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i respektowanie granic dziecka, méwienie o wlasnych uczuciach i oczekiwaniach, dawanie dziecku
mozliwosci wyboru, nie wyreczanie i nie spiesznie si¢ z dawaniem rozwigzania, pomocy, umiej¢tne
wycofywanie swojej pomocy i obecnosci w miarg postepow, dawanie mozliwo$¢ naprawiania réznych
spraw przez dziecko i pokazywania konsekwencji zachowar.

Rozwé6j kompetencji poznawczych 1 sensorycznych realizowany jest poprzez —metode
polisensorycznego oddziatywania na jednostke, wykorzystujgcg oddzialywanie na zmyst wzroku,
stuchu, wechu, dotyku i smaku. Zajecia poznawcze sg organizowane w sposob angazujacy mozliwie
wszystkie zmysly podczas poznawania nowych przedmiotéw oraz rozpoznawanie ich, czytania
ksiazek, ogladanie obrazkéw, nazywanie ilustracji, aczenie dzwigkéw z obrazkami, identyfikacja
zrodla pochodzenia dzwiekéw, rozpoznawania czesci ciala, poznawania koloréw, poznawania
i rozwijania mowy, wykonywania prostych polecen i reagowanie na prosby, nasladowania dzwigkow,
zabawa w teatr.

Ksztattowanie koncentracji i uwagi nastgpuje poprzez staty rytm dnia, oraz ¢wiczenia i zabawy
wspomagajace: stuchanie opowiadan, bajek, zabawy typu ,,Co zniknelo?”, powtarzanie rytmu,
opowiadanie obrazkow itp.

Rozwdj kreatywnosci nastepuje poprzez stwarzanie mozliwosci samodzielnego badania
réznorodnych obiektow, poznawania mozliwosci ruchowych swojego ciata, eksplorowania przestrzeni,
tworzenia okazji do podejmowania decyzji i dokonywania wyboréw. Rozwdj nastepuje podczas
stwarzania dzieciom podczas codziennych zaje¢ mozliwosci dotykania, prébowania, eksploracji

przestrzeni.

2.1.3. Standardy rozwoju kompetencji spolecznych

Rozwéj kompetencji spotecznych i emocjonalnych takich jak: budowanie pewnosci siebie,
rozwijanie umiejetnosci komunikacji spotecznej wyraza si¢ przez wchodzenie w interakcje z innymi
osobami (dzieémi, opiekunami) oraz nawigzywanie prawidtowych relacji spotecznych i nabywanie
szacunku dla innych oso6b.

Dziecko, wychowujace si¢ w rodzinie, w ktdrej czuje si¢ pewnie, a jego potrzeby sa
zaspokajane, wchodzac w nowa sytuacje (jaka jest pojscie do ztobka), bedzie si¢ lepiej i pewniej czulo.
Wykazujac zaufanie do opiekunéw i innych dzieci, latwiej bedzie mu wiaczy¢ si¢ we wspolne
dzialania. Natomiast dziecko, ktére jest nieufne wobec innych - pozostaje samotne lub nawet
odrzucane. Zaufanie dziecka wzrasta, kiedy czuje, ze jest akceptowane, ze jego zdanie jest istotne.
Dziecko powinno wiedzie¢, do kogo moze zwréci¢ si¢ o pomoc w ztobku. Wyjasniamy mu takze, ze
nie nalezy wierzy¢ nieznanym osobom, ktére proponujg mu cos, co wzbudza jego obawe.

Dziecko, bedac w ztobku, styka si¢ z réznymi sytuacjami, czesto nowymi i nieznanymi. Chegc
co$ wykonaé, zglosié¢ sie, czy rozwigzaé jaki$ problem, musi podja¢ ryzyko, ktore czgsto wywotuje
strach. Uswiadamiamy dziecko, ze strach ten jest naturalny i odczuwanie go jest w takich sytuacjach
jest normalnym uczuciem. Nie podejmujac ryzyka, dziecko blokuje sig, co wplywa na jego samooceng.
Akceptujmy uczucia dziecka. Zachecajmy je, by dzielito si¢ z nami swoimi l¢kami, moéwito o tym,
czego sie boi i zastanawialo si¢ jednoczesnie nad tym, jak poradzi¢ sobie w sytuacjach stresowych.

Uczmy dziecko wspdlpracy, ktéra opiera si¢ takze na okazywaniu wsparcia innym oraz
umiejetnosci proszenia o pomoc, jesli jest taka potrzeba. Rozmawiamy z dzieckiem o tym, jak wazne
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jest pomaganie innym. Staramy si¢ je prosi¢ o pomoc w codziennych czynno$ciach (adekwatnie do
jego mozliwosci). Pytamy dziecko jak czulo si¢, gdy komu$ pomoglo, reagujmy pozytywnie, gdy
widzimy jego starania. Uczmy go takze, ze proszenie o pomoc jest czasem konieczne i warto to robi¢,
jesli jest mu trudno.

Dzielenie si¢ z innymi, wlaczanie ich w swoje dziatania i zabawe, zdecydowanie przysporzy
dziecku sympatii, rowiesnikow. Z kolei dziecko, ktore ,,dzielenie si¢” traktuje jako strate, placze,
a nawet zachowuje si¢ agresywnie, bedzie gorzej radzilo sobie w kontaktach z réwie$nikami.
Rozwijamy w dziecku poczucie, ze kazdy cztowiek jest wazny i ma swoje potrzeby, ktére nalezy
szanowaé. Podkreslamy fakt, iz dzielac si¢ z kims, kiedys ten kto$ moze podzieli¢ si¢ czym$ z nami, bo
zyskaliSmy jego szacunek. Zastanawiamy si¢ wspoélnie z dzieckiem, czym ono mogloby si¢ podzieli¢,
gdyby moglo, a co stanowiloby dla niego wiekszy problem. Pokazujemy wlasnym przykladem, jak
mozna dzieli¢ si¢ z innymi.

Uczmy dziecko, ze dobrym zwyczajem jest podzickowaé — robimy to zawsze, gdy dziecko
swoim zachowaniem zastuzylo na podzigkowanie (wykonalo nasze polecenie, pomoglto nam w czyms$
itp.). Przepraszajac, takze zyskujemy, tagodzac sytuacje, a nie zaostrzajac ja. Istotne jest to, aby
dziecko rozumiato, ze przepraszanie nie usprawiedliwia czynu, ktéry nie jest przypadkowy. Tzn. ze
jesli robi co$ z zamyslem i uwaza, ze przeproszenie zalatwi sprawe, to pokazmy, iz nie o to chodzi.
Wazne jest to, ze za stowem ,,przepraszam” powinna nastgpi¢ propozycja poprawy, np. ,,Przepraszam,
ze zniszczylem Ci twoja budowlg. Odbudujemy ja razem?”.

Dziecko, w ktorego rodzinie istniejg reguly i ograniczenia, i sg one dla dziecka zrozumiate oraz
akceptowalne, rowniez nie bedzie mialo wigkszego problemu z tym, aby uszanowaé reguly panujace
w grupie Ztobkowej. Wigczamy dziecko w tworzenie regut oraz konsekwentnie przestrzegamy naszych
ustalen.

2.1.4 Standardy adaptacji

Adaptacja dzieci jest organizowana zgodnie z indywidualnymi potrzebami dziecka i w jego
najlepszym interesie, zanim dziecko zacznie uczeszcza¢ do ztobka, rodzice zapoznajg si¢ z doktadnie
z zasadami, programem, procedurami, w czym pomaga im personel placowki. Opiekun dba o to, zeby
rodzefistwo lub dzieci, ktére si¢ znajg, miaty zapewnione okazje do stalych kontaktéw i wspdlnej
zabawy - np. dzieci w zlobku mogg kontaktowaé si¢ z rodzenstwem. Rodzice i dzieci majg mozliwos¢
poznania opiekundéw, zanim dziecko zacznie regularnie uczgszcza¢ do placodwki, opiekunowie
doktadnie poznajg przyzwyczajenia dziecka, szczegélnie towarzyszace codziennym czynnosciom
(jedzenie, zasypianie, toaleta, ubieranie si¢). Organizowany jest Dzien otwarty w czerwcu, natomiast
w sierpniu zebranie organizacyjne z rodzicami dyrektorem i opiekunami. Rodzice i opiekunowie zdaja
sobie sprawe, ze cho¢ okres adaptacyjny powinien trwaé ok. 1-3 tygodni, to jednak jego dlugos¢ zalezy
od wielu indywidualnych czynnikow. W okresie adaptacji szczegélnie opiekunowie/opiekunki
zwracajg uwage na poznanie potrzeb dziecka, nawigzanie z nim bezpiecznego kontaktu,
przystosowanie organizacji dnia do potrzeb dziecka, stopniowo wydluzany jest czas pobytu dziecka w
placéwce.



W dziataniach dorostych widoczna jest troska, z jednej strony o zapewnienie stalosci
srodowiska opiekuniczo - edukacyjnego, a z drugiej strony przygotowanie dzieci do zmian. Personel
stara sie ulatwia¢ dzieciom zmiany, np. dzieci sa uprzedzane wczesniej o zmianie aktywnosci, poznaja
wezesniej opiekunke, z ktéra beda w nowej grupie, poznajg sale, do ktérej maja przejsé,proces
przejscia dziecka z grupy do grupy lub zmiana opiekuna s3 uzgadniane z rodzicami. Przechodzenie
dziecka z grupy do grupy jest zorganizowane w taki sposob, zeby dziecku towarzyszyl znajomy
opiekun lub inne dziecko, ktére zna, w adaptacji unikamy zmian miejsca, sali, minimalizujemy udzial
nieznanych dziecku 0séb dorostych.

Kazde dziecko ma swoje miejsce w szatni i wiasng poleczke, gdzie moze trzyma¢ indywidualne rzeczy.

2.1.5 Standardy zasad czynnoSci higienicznych

Czynnosci higieniczne  odbywaja sie z poszanowaniem indywidualnego tempa rozwoju
dziecka, w atmosferze szacunku, wywazenia migdzy pomaganiem a wspieraniem samodzielnosci.
Opiekunowie kierujg si¢ zasada, ze dzieci uczg si¢ odczytywania impulséw ze swojego ciata oraz
opanowywania czynnosci higienicznych w indywidualnym tempie. Personel wie, ze zdolnos¢
$wiadomego kontrolowania mie$ni cewki moczowej i odbytu rozwija si¢ okoto drugiego roku zycia,
woéwczas mozna rozpoczaé sie trening czystosci/ nauka korzystania z toalety. Opiekunowie prowadza
obserwacje dzieci i zbieraja informacje od rodzicow i dzieci na temat etapu rozwoju i stopnia
samodzielnos$ci dzieci w zakresie czynnosci higienicznych.

Dziecko nie moze byé zmuszane do korzystania z toalety, zatatwianie si¢ nie jest objete
systemem nagréd czy kar, opiekun moze przypomina¢ dzieciom o korzystaniu z toalety, szczegllnie
tym, ktére s3 w trakcie treningu czystosci, ale dzieci same decyduja, czy chca z niej korzystac.

Dzieci, korzystajace z pieluszki, moga wspoldziata¢ podczas przewijania, np. przynies¢
pieluche, przej$é na przewijak. Opiekun podczas przewijania pozostaje w kontakcie z dzieckiem,
np. w kontakcie wzrokowym, méwi dziecku, jakie czynnosci teraz wykonuje.

Dzieci maja mozliwo$¢ bawienia sie woda w trakcie mycia, dziecko nie jest zawstydzane, ani
nie spotyka sie z rozczarowaniem opiekunow, gdy zalatwi si¢ w ubranie czy mocno pobrudzi sig.
Opiekun uwzglednia prawo dziecka do towarzystwa lub do intymnosci w lazience, wypracowuje
z dzieémi rozne rytuaty i nawyki dotyczace czynnosci higienicznych, np. mycie rak przed positkiem.

W lazience jest miejsce do podmywania i mycia dzieci (brodzik), opiekunowie sa uwazni na
wspomaganie samodzielnosci dzieci odpowiednio do ich rozwoju.

3. Bezpieczenstwo dzieci w zlobku
3.1 Zapobieganie wypadkom podczas pobytu dzieci w zlobku

W Oddziatach Ztobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku podejmuje si¢
efektywne dziatania, aby zapobiega¢ wypadkom dzieci w placéwce. Zapewniona jest ciagta opieka nad

dzieémi - proporcja opiekunéw do dzieci jest w kazdym momencie dnia utrzymana. Wszystkie osoby
pracujace z dzieémi sg przeszkoleni z zakresu udzielania pierwszej pomocy.



Opracowane sg procedury bezpieczenstwa w zlobku, ktore znajdujg sie w Ksiedze standardéw opieki
sprawowanej nad dzieckiem (zalgcznik nr 1 do niniejszego planu):

-okreslajace postepowanie w sytuacji nagltego wypadku dziecka lub pracownika,

-okreslajace postepowanie w przypadku rozprzestrzeniania si¢ choréb wsrod dzieci, personelu
zatrudnionego w zlobku,

-okreslajace zasady pobytu 0s6b innych niz zatrudniony personel,

- okreslajace zasady postepowania w przypadku podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka
przez rodzicdw lub osoby sprawujace nad nim opieke w ztobku.

Procedury postepowania w naglych wypadkach przewidujg bezzwloczne powiadamianie
rodzica dziecka. Wszyscy pracownicy znaja procedury i wiedza, jak majg postepowaé w naglych
sytuacjach zagrazajacych zyciu i zdrowiu dzieci. Na terenie placdwki dostepny jest telefon stacjonarny;
w dzienniku zaje¢ znajduje si¢ lista numeréw alarmowych oraz numery kontaktowe do rodzicéw
dzieci. Jest przeé¢wiczona procedura na wypadek pozaru: lokal zostal wyposazony w gasnice
odpowiednig do powierzchni lokalu. Przy wejsciu gtownym znajduje si¢ instrukcja przeciwpozarowa.

W placowce obowigzuje zakaz palenia. Dzieci nie majg dostepu do materialéw chemicznych,
srodkéw czystosci i innych przedmiotéw, ktore stwarzajg zagrozenie zycia ($rodki czystosci i inne
preparaty niebezpieczne dla dzieci znajdujg si¢ w pomieszczeniu gospodarczym dla nich niedostepne).
Okna sg latwo otwierane w przypadku zagrozenia; jest zapewniona mozliwo$¢ otwierania
W pomieszczeniu co najmniej 50% powierzchni okien. Kaloryfer jest ostonigty, zeby zapobiec urazom,
a wszystkie urzadzenia grzewcze nie mogg mie¢ temperatury wiekszej niz 50°C. Temperatura wody
w tazience dost¢pnej dla dzieci powinna by¢ kontrolowana i nie moze mie¢ wyzszej temperatury niz
40°C, pomieszczenia i teren zewngtrzny sg zabezpieczone tak, zeby dziecko nie moglo samodzielnie
opusci¢ terenu. Przy drzwiach wejsciowych znajduje si¢ videodomofon, do otworzenia rodzice
posiadajg dwa breloki zblizeniowe.

4. Organizacja pracy, rozwoju i bezpieczenstwa personelu zatrudnionego w zZlobku

4.1. Warunki sprzyjajace stymulowaniu rozwoju dziecka

Sposdb organizowania sytuacji codziennych ma kluczowe znaczenie dla rozwoju matych dzieci,
gdyz w codziennosci zaspakajane sg pierwszorzedne w tym wieku potrzeby fizjologiczne
i emocjonalne. Od sposobu zaspakajania potrzeb zalezy jako$¢ zycia dzieci, ich poczucie
bezpieczenstwa oraz prawidlowy rozwdj. Aranzacja przestrzeni sal, a takze wyposazenie uwzglednia
potrzeby rozwojowe dzieci w réznym wieku, stymuluje potrzebe eksperymentowania i ciekawosc,
umozliwia rézne formy interakcji miedzy dzieémi. Wszystkie meble w salach oraz zabawki posiadaja
niezbedne certyfikaty bezpieczenstwa dla dzieci.

Dzieciom zapewnia si¢ w miare sprzyjajagcych warunkow pogodowych codzienny pobyt na
Swiezym powietrzu (spacery z wezem, wozkami, pobyt na tarasie lub placu zabaw).



4.2 Metody pracy z dzieckiem

Dzieci w wieku zlobkowym stosunkowo latwo poddajg si¢ dziataniom wspomagajgcym ich
rozwd6j. Wspolczesna edukacja ztobkowa kladzie nacisk na nowy styl pracy z dzieckiem. Opiekun
traktuje dziecko jako partnera, pomaga mu w indywidualnym rozwoju. Wskazuje, w jakim kierunku
rozw6j ten moze i powinien zmierzaé. W tym celu dziatania edukacyjne opiekuna sa skierowane na
stosowanie réznorodnych metod w pracy edukacyjno-opiekunczo-wychowawczej.

Mozna wyodrebnié gtéwne trzy grupy metod stosowane w pracy opiekunéw w naszym ztobku:
ogladowe, stowne oraz praktycznego dzialania (czynne). Przenikajg si¢ one wzajemnie i rzadko
wystepuja W swojej czystej postaci. Jednak niektére z nich s3 dominujace w konkretnych rodzajach
zajec.

Metoda ogladowa - oparta na obserwacji i pokazie pojawia si¢ podczas spacerow, wycieczek,
czy ogladania réznego rodzaju ilustracji. Zalicza si¢ rowniez do niej: przyklad osobisty opiekuna jako
wz6r postepowania, udostepniane utwory literackie, utwory muzyczne, dzieta graficzne oraz inne
dziela sztuki plastycznej, teatralnej i muzyczne;.

Metoda stowna - wykorzystywana jest w czasie stuchania réznego rodzaju utworéw literackich
i zalicza sie do niej: rozmowy, opowiadania, zagadki, objasnienia, instrukcje, uczenie wierszy,
piosenek, tekstow, sposoby spolecznego porozumienia, metody zywego stowa.

Metoda czynna - oparta na bezposrednim dziataniu dzieci, w sklad ktérej wchodza: metoda
samodzielnych do$wiadczen (stwarzanie warunkéw do samodzielnej zabawy, ulatwianie nawigzywania
kontaktéw z otoczeniem spolecznym, przyroda i sztuka z wlasnej inicjatywy); metoda kierowania
aktywnoscia (inspirowanie spontanicznej dziatalno$ci przez zachete, sugestig, rade, czy podsuniegcie
pomyshu); metoda zadaf (inspirowanie do odkrywania nowych zjawisk, przyswajania i stosowania
okreslonych umiejetnoéci); metoda éwiczen (powtarzanie czynnosci w celu ich rozwoju, utrwalanie
wiadomosci lub postaw, a takze ¢wiczenie miesni).

W swojej pracy opiekunowie korzystaja réwniez z metod:

- metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne- idea tej metody jest postugiwanie sig
ruchem, jako narzedziem wspomagania rozwoju psychomotorycznego dziecka. Wykorzystuje dotyk,
ruch oraz wzajemne relacje fizyczne, emocjonalne i spoteczne do rozszerzania $wiadomosci wasnego
ciala i usprawniania ruchowego, $wiadomosci przestrzeni i dziatania w niej, dzielenia przestrzeni
z innymi ludZmi i nawigzywania z nimi bliskiego kontaktu.

-metoda oparta na zabawach integracyjnych (wg Klanza)- s3 to zabawy ruchowe, ktére
pozwalajg dzieciom odnalez¢ si¢ w grupie, czerpa¢ rado$¢ z ekspresji ruchowej polgczonej z muzyka.
W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie chuste animacyjna jak i odpowiednio uproszczone kroki taneczne.
Czesto wlaczane sg takze zabawy relaksacyjne polaczone z roztadowywaniem napiecia poprzez ruch.

- bajkoterapia- czytane bajki dostosowane sg do potencjatu rozwojowego dziecka, wyzwalaja
jego tworczos¢ i zapewniaja poczucie bezpieczenstwa. Kazda nasza bajka i opowie$¢ opiera si¢ na
elementach znanych dzieciom, przygotowanych w odniesieniu do danej sytuacji terapeutycznej czy
dydaktycznej i zawiera tyle bodzcow wielozmystowych, by umozliwi¢ maluszkom odnalezienie si¢
W niej,

- metoda opowiesci ruchowej J.C. Thulin- metoda ta polega na tym, ze opiekun przez
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odpowiedni dobor tematu wymyslonego przez siebie opowiadania, dziala na wyobrazni¢ dziecka,
sklaniajagc je odtwarzania ruchem tresci opowiadania, przedstawiania roéznych sytuacji, zdarzen,
sposoboéw poruszania si¢ zwierzat, itp. Opowiadanie musi opieraé si¢ na zasadach wszechstronnos$ci
ruchu, stopniowania wysitku i zmienno$ci pracy migsniowej. Opiekunki proponujg nastepujacg
tematyke opowiadan: Wyjezdzamy na wakacje, Zwiedzamy ZOO, Spacer po lesie itp. ,

- metoda Carla Orffa - gléwnym celem tej metody jest wyzwolenie u dzieci tendencji do
samoekspresji 1 rozwijania inwencji tworczej. Polega na twérczym obcowaniu z muzyka, realizujagcym
sie¢ w roznych formach ruchu i tanca, w $piewie, mowie, grze na instrumentach muzycznych,
pantominie. Taka aktywno$¢ prowadzi do intensywnego rozbudzania wyobrazni i wrazliwosci
muzycznej,

- metoda aktywnego stuchania muzyki wg. Batii Strauss- dzieci stuchajg utworu i wykonuja
proste ruchy rytmiczne siedzgc albo proste ruchy taneczne wg. wskazéwek opiekuna. Aktywne
stuchanie ma na celu przyblizenie muzyki klasycznej, uwrazliwienie na nig. Dzi¢ki tej metodzie dzieci
ksztattuja swoja wyobrazni¢ dzwickowa,

- metoda polisensorycznego oddzialywania na jednostke - kazdy czlowiek lepiej przyswaja
nowg wiedze o $wiecie, jesli zostaje ona przekazana w sposdb wykorzystujacy naraz jak najwiekszag
ilo§¢ zmystéw. Dlatego prezentujgc dzieciom nowe wiadomosci staramy si¢ nie tylko pobudza¢ ich
zmyst wzroku, czy stuchu, ale takze dotyk, wech i smak. W ten sposob dzieci majg mozliwos¢
calosciowego poznania $wiata, wykorzystujac, zdobyte na zaj¢ciach, wielozmystowe doswiadczania
dotyczace np.: por roku, $wiat czy zjawisk atmosferycznych oraz odpowiadajgcych im zapachow,
wrazen wzrokowych, dotykowych, stuchowych czy smakowych.

4.3 Indywidualny rytm zZycia dziecka
4.3.1 Standardy organizacji godzin positkéw

Positki w Zztobku sg zorganizowane w taki sposob, aby byly przyjemne i uczgce dla dzieci,
kojarzyly si¢ z pozytywnym doswiadczeniem spolecznym. W ciggu calego dnia oferowane sg
podstawowe positki - $niadanie, II $niadanie, obiad skladajacy si¢ z 1 i 2 dania oraz podwieczorek.
Sposéb usadzenia dzieci przy stolikach sprzyja spolecznym interakcjom. Dzieci sg przypisane do
danego stolika, krzesetko wedlug wzrostu. Krzesetka sg podpisane imieniem. Dla dzieci, ktére nie
siedzg samodzielnie zapewnione sg specjalne krzesetka. Naczynia, sztuéce dostosowane sg do
mozliwos$ci rozwojowych dzieci.

Opiekunowie dgza do stalych por positkow, obserwujac preferencje dzieci, proponuja dzieciom
potrawy, tlumaczg nazwy i skladniki dania, ale to dziecko decyduje, co i ile zje z oferowanych mu
potraw. Personel uwzglgdnia werbalne i pozawerbalne sygnaly dzieci odnosnie potrzeby jedzenia, jak
i ilosci spozywanych potraw. .

Opiekunowie nie nagradzajg dzieci i nie karzg dzieci za odmowe jedzenia, np. ,.kto wszystko
zje, moze 8¢ si¢ bawi¢”, dzieci sg zachecane do tego, zeby jes¢ samodzielnie. Dzieci, ktdre sg w stanie
trzymac tyzke, probujg samodzielnie jes¢, a opiekun karmi je na wyrazny sygnal zmeczenia z ich
strony. Szanowana jest kazda forma spozywania positku przez dzieci; dzieci mogg tez spozywac
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jedzenie rekoma, jesli sg na tym etapie rozwoju; wszystkie dzieci powinny mie¢ jednak staly dostep do

tyzki.
4.3.2 Standardy organizacji snu i odpoczynku

W zlobku stworzone sg warunki do réznych form odpoczynku dzieci, zgodnych z ich aktualnymi
potrzebami. Opiekunowie prowadza obserwacje dzieci i zbieraja informacje od rodzicéw i dzieci na
temat indywidualnych potrzeb i przyzwyczajenn w kwestii snu i odpoczynku (godziny snu, rytuat
zasypiania/ budzenia, ulubione przytulanki).

Opiekunowie dbajg, by rytm dnia i poszczegélne aktywnosci dostosowaé do mozliwosci
rozwojowych dzieci, by naprzemiennie wystgpowaly po sobie czynnosci aktywizujgce i wyciszajace,
umozliwiajg dzieciom rozne formy odpoczynku: np. sen, lezenie, shuchanie bajek, cicha zabawa,
odizolowanie si¢, stuchanie muzyki, przebywania na dworze, zabawy relaksacyjne, dzieci nie sg
zmuszane do spania, jesli nie maja takiej potrzeby,

Zapewnione jest odrebne miejsce do odpoczynku dla kazdego dziecka. Kazde dziecko ma
wlasny podpisany lezak albo 16zeczko, posciel. Opiekunowie tworza spokojng atmosfer¢ sprzyjajaca
zasypianiu i wybudzaniu: brak po$piechu i spokdj dorostego, danie czasu na zasypianie, stopniowe
wychodzenie ze snu, dzieci moga braé¢ ze soba na odpoczynek przytulanki, ulubione kocyki, smoczki.

4.3.3. Standardy organizacji zabawy i planu dnia w grupie

Zabawa jest podstawowg aktywnos$cig matych dzieci. Kazde dziecko ma duzo czasu na
angazowanie si¢ w wolne, dostepne i odpowiednie rozwojowo oraz rozwinigte aktywnosci,
pozwalajace na odkrywanie, kreatywno$¢ i nadawanie znaczen, zar6wno samodzielnie, z innymi
dzieémi, jak i z udzialem wspierajacych dorostych. Glowna forma aktywnosci dzieci jest zabawa
swobodna - rolg opiekundéw jest uwazne towarzyszenie dzieciom, zapewnienie bezpieczenstwa
i dostarczanie materialow do zabawy, podczas zabawy dziecko decyduje czym, w jaki sposob i jak
dtugo bedzie sie bawi¢, wyposazenie i materialy sg swobodnie dostgpne dla dziecka. Dzieci bawig si¢
codziennie, zaréwno w pomieszczeniach, jak i na wolnym powietrzu, maja zapewnione miejsce do
swobodnego poruszania si¢ (czolgania, czworakowania, biegania, wspinania, krecenia w kétko).

Planowanie dnia opiera sie na wiedzy o prawidtowos$ciach rozwoju matych dzieci i znajomosci
zmieniajacych si¢ potrzeb rozwojowych konkretnych dzieci . Dzieci znajg plan dnia i moga spodziewa¢
sie, ze bedzie on przestrzegany (opiekun przypomina dzieciom o nastgpnym punkcie w planie dnia lub
w inny sposob sprawia, ze dzieci spodziewaja si¢ zmiany). Plan dnia jest staly codziennie
i przewidywalny dla dzieci, wiedza z wyprzedzeniem, ze zabawa si¢ skonczy i bedzie np. czas
sprzatania. W planie dnia jesli jest pogoda wyjécie na $wieze powietrze, zabawy muzyczno- ruchowe
lub ruchowe.

Planowanie zaje¢ przez opiekunow polega gléwnie na organizowaniu i zmienianiu $rodowiska
edukacyjnego, czyli: organizacja sfer edukacji. Opiekunowie modyfikuja sfery edukacyjne, zgodnie ze
zmieniajacymi si¢ zainteresowaniami dzieci. Zaj¢cia planowane i organizowane przez dorostych sa
oferta dla dzieci, a nie obowigzkiem dla nich, bazuja na bezposrednim doswiadczaniu i zabawie dzieci.
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4.3.4 Ramowy plan dnia.

GRUPA MLODSZA

6.00 - 8.00 Przyjmowanie dzieci do Zlobka.( Zabawy indywidualne, wedlug inwencji twérczej dziecka
w kacikach zainteresowan. Zabawy integracyjne oraz zabawy ruchowe ze $piewem).

8:00 - 8:15 CzynnoSci higieniczno - sanitarne przed $niadaniem.

8:30 - 8:45 Sniadanie. (Karmienie dzieci i pomoc przy spozywaniu positku. Nabywanie przez dzieci
umiejetnosci samodzielnego i estetycznego spozywania positku. Czynnos$ci higieniczno - sanitarne

po $niadaniu).

8:45 - 10:15 Kontynuacja zadan wychowawczo-opiekunczych.

10:15 - 10:30 Czynnosci higieniczno - sanitarne przed I $niadaniem.

10:30 - 10:45 II Sniadanie (Karmienie dzieci i pomoc przy spozywaniu positku. Nabywanie przez dzieci
umiejetnosci samodzielnego i estetycznego spozywania positku. Czynnosci

higieniczno - sanitarne po 1l $niadaniu).

11:00 - 13:00 Lezakowanie, odpoczynek dzieci.

13:00 - 13:30 Budzenie dzieci, Przygotowanie do obiadu. Czynnosci higieniczno - sanitarne

13:30 - 14:00 Obiad (Karmienie dzieci i pomoc przy spozywaniu positku Nabywanie przez dzieci
umiejetno$ci samodzielnego i estetycznego spozywania positku. CzynnoS$ci higieniczno - sanitarne po
obiedzie).

14:00 - 16:30 Zabawy swobodne dzieci pod opieka opiekuna. (Wspdlne sprzatanie sali. Odbidr dzieci
przez rodzicow, Zabawy na $wiezym powietrzu w ogrodzie ztobkowym).

GRUPA STARSZA

6.00 - 8.00 Przyjmowanie dzieci do Zlobka. (Zabawy indywidualne, wedlug inwencji tworczej dziecka
w kacikach zainteresowan. Zabawy integracyjne oraz zabawy ruchowe ze $piewem).

8:00 - 8:15 Czynnosci higieniczno - sanitarne przed $niadaniem.

8:30 - 8:45 Sniadanie. (Karmienie dzieci i pomoc przy spozywaniu positku. Nabywanie przez dzieci
umiejetnosci samodzielnego i estetycznego spozywania positku. Czynnosci higieniczno - sanitarne

po $niadaniu).

8:45 - 11:30 Kontynuacja zadan wychowawczo-opiekunczych. Zabawy na SwieZym powietrzu
w ogrodzie zZlobkowym, spacer.

11:30 - 11:45 Czynnosci higieniczno - sanitarne przed obiadem.

11:45 - 12:15 IT Obiad (Czynnosci higieniczno - sanitarne po obiedzie).

12:15 - 13:30 Lezakowanie, odpoczynek dzieci.

13:30 - 14:00 Budzenie dzieci, Przygotowanie do podwieczorku. Czynno$ci higieniczno - sanitarne
14:00 - 14:15 Podwieczorek (Karmienie dzieci i pomoc przy spozywaniu positku Nabywanie przez dzieci
umiejetno$ci samodzielnego i estetycznego spozywania positku. Czynnosci higieniczno - sanitarne po
podwieczorku).

14:15 - 16:30 Zabawy swobodne dzieci pod opiekg opiekuna. (Wspdlne sprzatanie sali. Odbiér dzieci
przez rodzicow, Zabawy na §wiezym powietrzu w ogrodzie ztobkowym).
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4.3.5 Opiekun

Opiekunowie posiadajg nie tylko formalne kwalifikacje, ale réwniez umiejetnosci, wiedze oraz
reprezentuja wartosci i postawy odpowiednie do ich roli i odpowiedzialnosci. Od jakosci pracy
opiekuna oraz jego gotowosci do rozwoju zalezy jako$¢ pracy z dzie¢mi.

Opiekunowie maja kompetencje do zajmowania si¢ dzie¢mi. Opiekunéw cechuje zyczliwos¢
i pogoda, duza kultura osobista. Pracownicy w zlobku sg zachecani i motywowani do angazowania sig
w regularny i ciggly profesjonalny rozwdj, personel ztobka ma mozliwo$¢ doskonalenia i korzysta
z niej. Opiekunowie biorg udzial w szkoleniach dotyczacych rozwoju i zachowan dziecka.

Szczegélowe prawa i obowiagzki opiekuna okresla regulamin organizacyjny Oddzialow
Ztobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku.

5. Ewaluacja
W zlobku jest wdrozona procedura obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka. Szczegblowe zasady

obserwacji i ewaluacji opisane sg w Ksiedze standardow opieki sprawowanej nad dzieckiem (zalgcznik
nr 1 do niniejszego planu).

1) wdrozenie procedury obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka, opracowywang
indywidualnie dla kazdego dziecka

2) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, analizy satysfakcji rodzicow w zakresie ustug
$wiadczonych przez Oddzialy Ztobkowe w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku ;

3) przeprowadzanie, co najmniej raz na dwa lata, weryfikacji realizacji celow pedagogicznych,
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych;

4) przeprowadzanie, co najmniej raz na dwa lata, przez:

a) dyrektora Zlobka, oceny pracy i ewaluacji pracy osoéb sprawujacych opieke, w ktérych
uwzglednia sie w szczegdlnosci postawe tych osob, ich zaangazowanie, relacje z dzie¢mi
i rodzicami, organizacje pracy, rzetelnos¢ i odpowiedzialnos¢,

5) okredlenie, na podstawie ww. oceny, przez dyrektora Zlobka oraz odpowiednio, burmistrza
lub inny podmiot, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢émi w wieku do lat 3, wspdlnie z osobami sprawujacymi opieke obszarow
wymagajacych aktualizacji lub rozwoju wiedzy i umiejgtnosci osoby sprawujacej opieke
nad dzieé¢mi.

6. Standardy wspolpracy z rodzicami

Opiekunowie i rodzice majg mozliwo$¢ komunikowania si¢ i wymieniania informacjami na
temat dziecka, zaré6wno na zorganizowanych spotkaniach, jak i w codziennych rozmowach. Personel
dzieli sie spostrzezeniami na temat rozwoju dziecka i ewentualnie doradza kontakt ze specjalista na
temat ich dzieci w razie potrzeby. Opiekunowie i rodzice wzajemnie informujg si¢ o wszelkich
istotnych informacjach o jakichkolwiek zmianach w stanie emocjonalnym i fizycznym dzieci.

W Oddziatach Ztobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku s3 okreslone
sposoby regularnego wymieniania si¢ informacjami na temat dzieci (np. zeszyt obserwacji,zdj¢cia,
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fimiki). Odbywajg si¢ spotkania opiekundéw z rodzicami. Rodzice sg informowani o spotkaniach co
najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Tematy omawiane na grupowych spotkaniach uwzgledniaja
propozycje rodzicow. Rodzice mogg oferowa¢ dodatkowe aktywnosci w ramach swoich umiejetnosci
i wolnego czasu. Rodzice majg szereg mozliwosci angazowania si¢ w dzialanie zlobka, do czego s3
zachecani przez opiekunow. Zakres zaangazowania rodzicéw zalezy od ich zainteresowan i mozliwosci
czasowych, wspoélpraca z rodzicami jest dokumentowana, lista na zebraniach.

7. Praca opiekunczo- wychowawczo- edukacyjna w zlobku

7. 1.Szczegolowe cele pracy opiekurniczo- wychowawczo- edukacyjnej i sposéb ich realizacji

Zadania Sposéb realizacji Cel Termin
realizacji

HIGIENA, Dbanie o zdrowie oraz bezpieczenstwo dzieci we | Wdrazanie i Caly rok

wszystkich pomieszczeniach znajdujgcych sie¢ w | ksztalttowanie czynnosci
ZDROWIE Ztobku ( na bawialni, jadalni, w sypialni, samoobstugowych i

tazience) oraz podczas pobytu na $wiezym nawykow higienicznych,
BEZPIECZENSTWO |powietrzu (placu zabaw, podczas spaceréw). wspodlpraca z rodzicami

Omowienie zasad bezpiecznego zachowania si¢ | w tym zakresie
SAMODZIELNOSC |podczas zabaw na sali oraz §wiezym powietrzu.

Ustalenie i przestrzeganie zasad korzystania z
urzadzen na placu zabaw.

Przyjmowanie na oddziat dzieci zdrowych

Powiadamianie Dyrektora, pielegniarki oraz
rodzicéw o przypadkach zachorowan dzieci

Troska o stan zdrowia dzieci oraz o prawidtowy
rozw0j fizyczny kazdego dziecka

Hartowanie dzieci oraz dostarczanie ruchu na
$wiezym powietrzu poprzez spacery w ogrodzie
Ztobka, zabawy na placu zabaw

Dbanie o prawidlowy ubior dzieci zgodny z
temperaturg w sali oraz na powietrzu.

Systematyczna caloroczna pielegnacja ciala i
gléw dzieci

Ksztaltowanie pozytywnych nawykow
higieniczno - sanitarnych:

a) wdrazanie do samodzielnego,
systematycznego mycia raczek,

b) wdrazanie do korzystania z mydfa oraz
recznika

¢) wdrazanie do korzystania z toalety

Wdrazanie i nauka do
bezpiecznego
korzystania z wszystkich
ztobkowych
pomieszczen i placu
zabaw
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Eliminowanie pampersoéw u dzieci mlodszych.
Zachecanie dzieci do zglaszania potrzeb
fizjologicznych.

Ksztaltowanie prawidtowych nawykow
zywieniowych. Zachecanie dzieci do zjadania
calych racji pokarmowych a takze owocow
sezonowych.

Zachecanie dzieci do picia wody oraz innych
napojow.

Zaspokajanie potrzeby snu dzieci. Wyciszenie
dzieci przed snem oraz opowiadanie dzieciom
bajek. W trakcie snu dzieci dbanie o okrycie
ciala dzieci $piagcych.

Wdrazanie oraz zachgcanie dzieci do
samodzielnego zdejmowania i zakladania
niektdérych czesci garderoby

Dbanie o uktad nerwowy dzieci:

a) postugiwanie si¢ umiarkowanym glosem,
b) zabawy z odzialem na mniejsze grupy

¢) opanowywanie lekdw u dzieci

d) unikanie sytuacji wywotujacych sytuacje
stresowe

Zwracanie uwagi na przyjmowanie prawidtowe;j
postawy ciala w czasie siedzenia na dywanie
(siad skrzyzny), siedzenia przy stoliku, podczas
stania, lezenia.

Dbanie o prawidtowy rozwdj ruchowy dzieci
poprzez codzienng poranng gimnastyke,
¢wiczenia w formie opowiesci ruchowych,
zabawy orientacyjno - porzadkowe, zabawy, na
czworakach, z elementami rzutu, chwytu,
toczenia, celowania, zabawy z elementami
réwnowagi, ¢wiczenia przeciw plaskostopiu,
przeciw skrzywieniom kregostupa, zabawy w
ogrodzie ztobka, zabawy na $niegu.

Nauka czynnos$ci samoobstugowych oraz
usamodzielnianie dzieci we wszystkich
pomieszczeniach Zlobka.

OPIEKAI
ADAPTACJA

Adaptacja dzieci w nowym dla nich srodowisku:

e zapoznanie dzieci z nowymi
pomieszczeniami oraz ich
przeznaczeniem

e zapoznanie z opiekunkami pracujgcymi

Akceptacja srodowiska.
Dostosowanie do
panujacych norm 1 zasad
w zlobku.

Tworzenie pozytywnych

Wrzesien,
caly rok
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na grupie oraz personelem pracujagcym w
Zlobku

e zapoznanie z nowymi kolegami i
kolezankami

e zapoznanie ze sprzgtem ogrodowym

Zdobywanie jak najwiecej wiadomosci o
dzieciach z rozméw z rodzicami a takze z
informacji zawartych w karcie zgloszenia.

Zapewnienie dzieciom akceptacji i milosci

Zapewnienie dzieciom wszechstronnego rozwoju

Ustalenie zasad wspolzycia w grupie, wdrozenie

ich oraz przestrzeganie:

dzielenie si¢ zabawkami z innymi dzie¢mi,

pomoc dzieciom mtodszym, stabszym oraz nowo
przybylym do Zlobka

Stwarzanie sytuacji ktore sprzyjaja integracji
Zlobka z domem rodzinnym

Wzmacnianie wiezi uczuciowej z rodzing

Nabywanie przez dzieci pozytywnych cech
charakteru ( kolezeniskos¢, tolerancja,
uprzejmos¢ itd.)

Stwarzanie sytuacji w ktorych dziecko pozna
otoczenie spoleczne

relacji na linii dziecko-
opiekun, rodzic -opiekun

NAWYKI
KULTURALNE I
KONTAKTY
SPOLECZNE

Wyrabianie u dzieci nawykow kulturalnych oraz
prawidlowego zachowania si¢ w roznych
sytuacjach poprzez zabawe

Wdrazanie dzieci do uzywania form
grzecznosciowych (dzien dobry, do widzenia,
prosze, dziekuje, przepraszam)

Wdrazanie do zgodnej i kolezenskiej zabawy,
dzielenia si¢ zabawkami, wspoldzialania z
kolegami i kolezankami

Wyrabianie pozytywnego stosunku do dzieci
mtodszych, nowo przybylych.

Wdrazanie do sprzgtania zabawek po skonczonej
zabawie, szanowania zabawek

Wdrazanie do zabawy w ciszy, unikajac
zbednego hatasu na sali zabaw oraz innych
pomieszczeniach Zlobka

Wzbogacenie zasobu
slownictwa, wdrozenie
do podstawowych zasad
kultury 1 tradycji.
Ksztattowanie
wlasciwych zachowan i
form grzecznosciowych.

Caly rok
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Reagowanie na polecenia opiekunek

Rozroznianie przez dzieci pozytywnych i
negatywnych zachowan

Przestrzeganie nakazéw, zakazow oraz
ustalonych norm wspéltzycia w grupie

Nawigzywanie indywidualnych kontaktow z
dzieckiem w ciggu dnia w trakcie zabaw,
podczas rozmow

Okazywanie osobom starszym szacunku

Okazywanie szacunku dla pracy innych ludzi.

Wzmacnianie wiezi uczuciowych dziecka z
rodzing ( angazowanie rodzicow w dzialania
Ztobka, wykonywanie upomink6ow dla
najblizszych, zapraszanie najblizszych na
uroczystosci do Zlobka).

Poznawanie zwyczajow, tradycji zaréwno
rodzinnych jak i §wigtecznych

ROZWOJ MOWY I
MYSLENIA

Troska o rozwdj umystowy dzieci w grupie.

Rozwijanie proceséw myslowych oraz mowy
dzieci poprzez:

e zabawy z uzywaniem pomocy

dydaktycznych,

e zagadki stowno - obrazkowe,

e zabawy pozwalajace utrwali¢
wiadomosci o najblizszym otoczeniu,
historyjki obrazkowe,
¢wiczenia i zabawy ortofoniczne,
éwiczenia stuchowe,
¢wiczenia artykulacyjne,
gimnastyka buzi i jezyka - ¢wiczenia
logopedyczne,
zabawy dydaktyczne,

e nauka stosunkow ilosci, wielkosci, czasu,
przestrzeni

e wzbogacanie stownictwa dzieci o wyrazy
dotyczace najblizszego otoczenia
dziecka.

Rozwijanie stownictwa dzieci.

Wdrazanie do prawidtowej budowy zdan

Stwarzanie sytuacji aktywizujacych czynnosci

Usprawnienie narzagdow
artykulacyjnych
Wzbogacenia procesow
mys$lenia

Doskonalenie poprawnej
wymowy dziecka

Caly rok
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psychiczne, w ktorych dziecko moze si¢
wypowiedzieé

Rozmowy indywidualne i w grupie z dzie¢mi na
bliskie im tematy

Ogladanie przez dzieci ksigzeczek i rozmowy na
temat ich tresci

Stuchanie opowiadan, czytanie utworéw
literackich o tematyce dzieciece;.

Inscenizacja utwor6w literackich o tematyce
dziecigce;.

Nauka krétkich utwordw literackich.

Poznawanie zabaw paluszkowych i wyliczanek

Teatrzyki kukietkowe, pacynki

Poznawanie srodowiska przyrodniczego:
owocow, warzyw, roslin, zwierzat, ptakow.

Poznawanie swojego otoczenia spotecznego:
znajomos$¢ swojego imienia i nazwiska, miejsca
zamieszkania, znajomo$¢ swojego recznika,
miejsca w szatni, t6zeczka, znajomos$¢ imion
swoich rodzicow i rodzenstwa

ROZWOJ Nawigzywanie kontaktu werbalnego i Rozbudzanie w dzieciach | Caty rok
EMOCJONALNY pozawerbalnego checi kontaktu z innymi
. e dzieci
Zabawy integrujace dzieci O O
Pozytywne wzmacnianie- przytulanie, pozytywne wzmacnianie
chwalenie, glaskanie
Witanie sie (machanie raczka pa,pa) Budowanie, i
— = ‘ — wzmacnianie zespotu
Stwarzanie milej, przyjaznej atmosfery w grupie poprzez przyjazna
Zachecanie dzieci do méwienia o swoich atmosfer¢ w grupie.
potrzebach i emocjach
ROZWOJ Ogéblnorozwojowe ¢wiczenia ruchowe Ksztaltowanie motoryki |Caly rok
FIZYCZNY malej i duzej

Zabawy nasladowcze przy muzyce

Rozwijanie sprawnosci ruchowej poprzez
zabawy z pokonywaniem przeszkod, podskoki,
czworakowanie, pelzanie

Ogolnorozwojowe ¢wiczenia i zabawy ruchowe

Prawidlowa sylwetka podczas chodzenia i
siedzenia

Rozwoj sprawnosci
ogolnej. Doskonalenie
umiejetnosci
samodzielnego
korzystania z urzadzen
na placu zabawach.
Ksztaltowanie
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Rozwijanie réznorodnych form ruchu w sali
zabaw i na placu zabaw

prawidlowej postawy
ciata

ROZWOJ Segregowanie klockow, ustawianie od Ksztaltowanie Caly rok
SENSOMOTORYKI |najmniejszego do najwigkszego i odwrotnie koordynacji wzrokowo -

Konstrukcje przestrzenne ruchov’vej, Foludzanie

zmystow.

Zabawy manipulacyjne

Zabawy z nawlekaniem, dopasowywaniem,

przekladaniem, wyjmowaniem, wyrzucaniem

Zabawy tworcze- rysowanie, lepienie, ugniatanie
ROZWOJ Umozliwianie dzieciom manipulowania r6znymi|Rozwijanie u dzieci Caly rok
TWORCZOSCI materialami, (deseczki ze sznurkami, koraliki,|wrazliwosci na pigkno.
DZIECIECEJ butelki, kostki, papier, woreczki), Ksztaltowanie motoryki
(PLASTYKA, Konstruowanie przez dzieci z r6znych galej ,11 duz < i
MUZYKA) materialow np. piasek, klocki, $nieg, masa solna, m:)lvzr;allz(;wmme narytmi

Dbanie o estetyke wykonywanych prac
plastycznych

Dostarczanie dzieciom wrazen estetycznych
poprzez czeste zmiany dekoracji na sali i holu
Ztobka

ksztattowanie i rozwijanie zdolnosci
plastycznych

Tworzenie prac plastycznych réznymi
technikami:

- rysowanie kredka swiecowa,

-rysowanie kredkg otdéwkowa,

- malowanie farbami plakatowymi, malowanie
farbami akwarelowymi,

- stemplowanie stemplami, korkiem,
-malowanie gabka,

-manipulowanie i formowanie z plasteliny,
ciastoliny, masy solnej,

- naklejanie element6w na szablon,

- wydzieranki, wycinanie prostych elementow za
pomoca nozyczek.

Spiewanie dzieciom piosenek zgodnych z porg
roku lub zblizajgcymi si¢ uroczystosciami,

Nauka zabaw kolowych ze $piewem

Organizowanie zabaw rytmicznych

Wspomaganie rozwoju
poprzez zmysly .
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Zabawy taneczne przy muzyce z magnetofonu

Stuchanie dzwickéw wydawanych przez
zjawiska atmosferyczne

Stuchanie gloséw zwierzat

Zapoznawanie dzieci z wygladem, brzemieniem,
sposobem gry na poszczeg6lnych instrumentach

Umozliwianie dzieciom gry na poznanych
instrumentach

Umiejetnos¢ rozrézniania muzyki cichej i
glosnej, wolnej i szybkiej

Zabawy przy akompaniamencie instrumentow

Rytmiczny marsz i bieg dookota dywanu

Klaskanie, tupanie do piosenek $piewanych
przez opiekunke lub puszczanych z magnetofonu

ROZWIJANIE Wskazywanie i obserwacja przez dzieci Ksztaltowanie Caty rok
CIEKAWOSCI wybranych zjawisk fizycznych zainteresowan
OTACZAJACYM Poznanie i obserwacja takich zjawisk ZJhaWI.Skaml ﬁzycmyml,
SWIATEM przyrodniczych jak:wiatr, deszcz, burza, $nieg chemicziymi,
przyrodniczymi.

PRZYRODNICZYM | poznanie wybranych gatunkéw roslin i zwierzat |Rozwijania poczucia

Nauka segregowania odpadow odpowiedzialnosci za

) - $rodowisko

Obserwacja przyrody zmiany zachodzace w

r6znych porach roku

Obcowanie z przyrodg poprzez spacery,

wycieczki, pobyt w zielonym ogrédku, zabawy

na $wiezym powietrzu
WSPOLPRACA Z Zapoznanie si¢ z Planem opiekunczo- Poznanie oczekiwan Wrzesien,
RODZICAMI wychowaczo-edukacyjnym placowki rodzicow. Zachgcanie do |caly rok

Codzienne, indywidualne kontakty rodzicéw z
opiekunkami

Wyrabianie u rodzicow nawyku informowania o
nieobecnosci dziecka w Ztobku

Natychmiastowe informowanie rodzicéw o ztym
samopoczuciu dziecka, rozwijajacej si¢ infekcji

Przestrzeganie zasad odbioru dziecka ze ztobka

Zaangazowanie rodzicow w realizacje zadan
zawartych w ,,Kalendarzu wydarzen 1
uroczystosci”

zyczliwej wspoltpracy,
kontaktow z
pracownikami Ztobka.
Zaangazowanie rodzicow
W przygotowanie do
udziatu dzieci w
réznorodnych
uroczystosci na terenie
Zlobka.

Pozyskiwanie informacji
o niedyspozycji czy
chorobie zakaznej
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Rozwigzywanie sytuacji problemowych i dziecka.
konfliktowych celem budowania wtasciwych

relacji dziecko-dziecko, dziecko-opiekun

Zapoznanie si¢ rodzicow i aktualnymi
informacjami na stronie internetowe;j

Organizowanie w Zlobku zajeé otwartych

zlobka

Wypetnianie ankiety , udzielenie opinii na temat

7.2. Ogélny rozklad materialu edukacyjnego z podzialem na tygodnie i dni w poszczegdlnych

miesigcach stanowi zalgcznik nr 2 do planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

7.3 Uroczystosci i dni wyjatkowe w zlobku.

L.P Termin Zadanie

1. 1 wrze$nia Rozpoczecie roku szkolnego

2. 30 wrze$nia Dzien Chlopaka

3: Pazdziernik/listopad Pasowanie na Zlobkowicza

4. listopad Dzien Postaci z Bajek

5. 25 listopad Dzien Pluszowego Misia

6. 6 grudnia Mikolaj

7. 22 grudnia Wigilia w zlobku

8. Styczen Bal Karnawalowy

9. Ustalony termin w grupie w styczniu Dzien Babci i Dziadka

Uroczystos$¢ z Babcig i Dziadkiem

10. 8 marzec Dzien Kobiet

11. 21 marzec Pierwszy Dzien Wiosny

12. Kwiecien Szukanie kroliczka Wielkanocnego

13, Ustalony termin w grupie maj Dzien Rodziny
Uroczysto$¢ wspolna z rodzicami Uroczystos¢ z rodzicami

14. 1 czerwiec Dzien Dziecka

15. | Czerwiec (zgodnie terminem zakonczenia Oficjalne zakoniczenie roku szkolnego

roku szkolnego)
16. czerwiec Dzien Otwarty
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Zakacznik nr 1 do planu opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjnego
Publicznego Przedszkola nr 7 z Oddziatami Ztobkowymi w Kluczborku

KSIEGA
Standardow opieki sprawowanej
nad dzieckiem

piecze¢ placéwki

PODSTAWA PRAWNA:
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. — art.72 — Ochrona Praw

dziecka (Dz. U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 z p6zn. zm.)
Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U.z2024 r.,

poz. 338 z pozn. zm.)
Statut Oddziatéw Ztobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku

Regulamin Organizacyjny Ztobka
Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r. (Dz. U. z

2023 r., poz. 2121.)

CEL GEOWNY:

Wprowadzenie niniejszych procedur jest uzasadnione troska o zdrowie i bezpieczenstwo kazdego
dziecka objetego opieka w Zlobku.

0OSOBY, KTORYCH DOTYCZA PROCEDURY: Do przestrzegania procedur zobowigzani sg
wszyscy pracownicy ziobka oraz rodzice/opiekunowie prawni i osoby upowaznione przez nich do
odbioru dzieci.

OBOWIAZKI, ODPOWIEDZIALNOSC, UPOWAZNIENIA OSOB REALIZUJACYCH
ZADANIA BEDACE PRZEDMIOTEM PROCEDURY
e dyrektor — zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dziecka w ztobku
e opiekun — jest zobowigzany do opieki nad dzie¢mi przybywajacymi w zlobku oraz do
rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem, zapewniajac: opieke,
wychowanie, zabawe, wypoczynek w atmosferze bezpieczenstwa
e pozostali pracownicy ztobka — sg zobligowani do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z
powierzonym stanowiskiem oraz funkcja opiekuricza i wychowawczg zlobka
e rodzice/opiekunowie prawni — w trosce o bezpieczeristwo wlasnego dziecka powinni znac
procedury zapewnienia bezpieczenistwa obowiazujace w ztobku, w tym zakresie powinni takze
wspotpracowac z dyrektorem, opiekunami swojego dziecka oraz innymi pracownikami zlobka.

SPOSOB PREZENTACJI PROCEDUR:
e Udostepnienie dokumentu na stronie internetowej Publicznego Przedszkola nr 7 z
Oddziatami Ztobkowymi w Kluczborku oraz na tablicy ogloszeri w ztobku.
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e Zapoznanie wszystkich pracownikow zlobka z trecig procedur w sposob przyjety w ziobku.
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SPIS PROCEDUR

NAZWA PROCEDURY

L.p.
PROCEDURAI Bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w placowce
Postepowanie personelu placowki w razie wypadku na terenie
PROCEDURAII placowki z udzialem dziecka
Postepowania w sytuacjach kryzysowych (urazy, omdlenia,
PROCEDURA III skaleczenia, reanimacja, zadlawienia, drgawki, utrata przytomnosci)
Wystapienie w zlobku choroby zakaznej, wszawicy
PROCEDURA IV
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Oddzialéw Zlobkowych
PROCEDURA V w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku
Udzielenie pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j
PROCEDURA VI
w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia logopedycznego dla
PROCEDURA VII dziecka
PROCEDURA VIII w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia pedagogicznego
PROCEDURA IX w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia dla dzieci z

niepelnosprawnosciami

PROCEDURA X

w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia dla dzieci z problemami

emocjonalnymi
PROCEDURA XI obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka
Prawa i obowiazki osoby sprawujacej opiek¢ w ramach
L poszczegélnych czynnos$ci zwigzanych ze Swiadczeniem uslug opieki
nad dzie¢mi
Ankieta analizy satysfakcji rodzicow w zakresie ushug §wiadczonych
2. przez zlobek lub klub dziecigcym
Karta samooceny pracy opiekuna
3.
B Kryteria i wskazniki do oceny pracy opiekuna
6. Arkusz obserwacji cech rozwojowych dziecka
1- letniego (12-18 miesiecy)
7. Arkusz obserwacji cech rozwojowych dziecka

2 - letniego (19-24 miesiecy)
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Arkusz obserwacji cech rozwojowych dziecka
3- letniego (25-36 miesiecy)
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Procedura I
Bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w placowce

1. Placéwka sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywania do wieku
dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiska z uwzglednieniem istniejgcych
warunkéw lokalowych, a w szczeg6lnosci zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi
w czasie pobytu w placéwce oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem.

2. Opiekun musi by¢ $wiadomy odpowiedzialnosci za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, jaka na nim
spoczywa. Troska o pelne bezpieczefistwo wychowankéw powinna by¢ priorytetem wszelkich jego
dzialan. Opiekun musi mieé¢ §wiadomo$¢, ze w przypadku narazenia zdrowia i zycia dzieci poniesie
pelng odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng.

3. Placéwka zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym - za to poczucie bezpieczefistwa roéwniez odpowiada opiekun.

4. Placéwka w swoich dzialaniach stosuje obowigzujgce przepisy BHP i p/poz okreslone
w odpowiednich przepisach prawa.

5. Dzieci sa objete ciagtym dozorem i opieka, nie moga by¢ pozostawione bez opieki dorostych
nawet na sekunde. W trakcie pracy oraz prowadzenia zaj¢¢ wychowawczo - dydaktycznych
zabronione jest prowadzenie rozméw z wykorzystaniem telefonu komérkowego przez opiekuna.

6. Podczas zabaw dowolnych w sali opiekun zwraca uwage na zgodng i bezpieczng zabawe dzieci,
zgodne korzystanie ze wspélnych zabawek i uczy dzielenia si¢ nimi, ewentualnie ingeruje
w konflikty miedzy dzieémi, jesli te nie s3 w stanie same ich rozwigzac.

7. Personel placowki/sekcja sprzatajgca ma obowigzek sprawdzania czy S$rodki czystosci sa
odpowiednio zabezpieczone i przechowywane w miejscu niedostgpnym dla dziecka!

Procedura II
Postepowanie personelu placéwki w razie wypadku na terenie placéwki z udzialem dziecka

RODZICE(OPIEKUNOWIE PRAWNI): podejmuja wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem
dziecka.

OPIEKUN:

« zapewnia poszkodowanemu dziecku opieke,

» udziela pierwszej pomocy,

« dba o bezpieczenstwo pozostatych dzieci lub przekazuje je pod opieke opiekuna z drugiej grupy
 wzywa karetke pogotowia

« zabezpiecza pozostale dzieci z grupy oraz dba o ich bezpieczenstwo

* powiadamia o zaj$ciu dyrektora

DYREKTOR:
« powinien zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska i opieke poszkodowanemu dziecku

« zawiadomi¢ rodzicow/opiekunéw prawnych

« powiadomi¢ odpowiednie organy o wypadku (wypadek $miertelny - prokurator, zatrucie
pokarmowe - Pafistwowy Inspektorat Sanitarny)

« powotaé zespot powypadkowy

Postgpowanie powypadkowe Zespdl powypadkowy przeprowadza postgpowanie powypadkowe
oraz sporzadza dokumentacje powypadkowa (protokot powypadkowy). W skiad zespotu wchodzi:
dyrektor placéwki, pracownik przeszkolony w zakresie BHP, opiekun bedacy swiadkiem wypadku.



Procedura III
Postepowania w sytuacjach kryzysowych (urazy, omdlenia, skaleczenia, reanimacja,
zadlawienia, drgawki, utrata przytomnosci)

1. Techniki podstawowych zabiegéw reanimacyjnych:

Po rozpoznaniu zatrzymania serca (utrata przytomnosci + brak tetna w tetnicy szyjnej) nalezy:
1) Utozy¢ ratowanego na wznak na twardym podtozu.

2) Odchyli¢ glowe ratowanego ku tylowi.

3) Sprawdzi¢ palcem jame ustng i ewentualnie usung¢ ciata obce (ruchome protezy z¢gbowe).
4) Rozpocza¢ wykonywanie sztucznego oddychania metodg usta-usta i masaz serca.

Oddech metodg usta-usta

Ratownik kleczy z boku ratowanego na wysokosci jego glowy, kladzie jedng dlon na czole
ratowanego, drugg podkiada pod kark, odginajac gtowe ratowanego ku tylowi. Jezeli zuchwa opada
nadmiernie ku dolowi, nalezy dlonig (zamiast podktadaé ja pod kark) ujaé brode i zuchwe
podciggnaé ku gorze. Ratownik nabiera gleboki wdech, zaciska nos ratowanego palcami dloni
trzymanej na czole, przyktada swe usta do ust ratowanego, mozliwie szczelnie, i wdmuchuje w nie
energicznie powietrze. W czasie wdmuchiwania powietrza klatka piersiowa ratowanego powinna
unies¢ sie ku gorze. Jezeli sie nie unosi, wdech nie byl skuteczny (prawdopodobnie w wyniku:
niezaci$niecia nosa ratowanego, niewystarczajagcego odgiecia glowy ku tylowi, zlego
»uszczelnienia™ ust ratownika z ustami ratowanego, malo energicznego wdmuchiwania powietrza
przez ratownika). Wdech ratowanego nastepuje spontanicznie.

Masaz poSredni serca

Masaz polega na rytmicznym uciskaniu mostka, powodujgcym $ci$niecie serca pomiedzy mostkiem
a kregostupem i wypchniecie krwi z komor serca do duzych tetnic. Aby masaz serca byt skuteczny
i nie powodowatl obrazen (ztaman zeber i mostka), mostek nalezy uciska¢ wytgcznie nadgarstkiem,
co zapewnia odwiedzenie dloni ku gorze, a miejscem ucisku powinna by¢ dokladnie linia srodkowa
ciata, w 1/3 dolnej czesci mostka, niesiegajaca jego dolnego konca. U dzieci nalezy utozy¢ jeden
palec powyzej dotu mostka, wyczué brzegi mostka (jego polgczenie z zebrami) oraz dolny brzeg
pomigdzy tukami Zzebrowymi. Przesuniecie nadgarstka w bok od linii $rodkowej powoduje
uszkodzenie przyczepow zeber do mostka lub ich ztamanie. Utozenie nadgarstka zbyt nisko grozi
ztamaniem mostka i uszkodzeniem watroby. Przystepujac do masazu, nalezy utozy¢ dlonie jedna na
drugiej, z palcami odgietymi ku gdrze i skierowanymi poprzecznie do osi dlugiej klatki piersiowej
(ratownik zajmuje pozycje u boku ratowanego). Pierwsze ucisni¢cie mostka powinno by¢
wykonane delikatnie, aby sprawdzi¢ podatnos¢ klatki piersiowej (nalezy podkresli¢, ze w stanie
$mierci klinicznej, powodujgcej zniesienie napi¢cia miesni, duzo latwiej jest ucisng¢ mostek). Ucisk
powinien powodowac ugiecie mostka ok. 4-5 cm (u dziecka — 2,5-3,5 cm). W czasie wykonywania
uciskdw ratownik powinien mieé rece wyprostowane w tokciach. Przy zwalnianiu ucisku nie nalezy
odrywaé nadgarstkdw od powierzchni klatki piersiowe;.

Koordynacja masazu serca i sztucznego oddychania Zaleznie od sytuacji zabiegi wykonuje
jeden ratownik albo dwoch. W przypadku dwoch ratownikéw jeden wykonuje sztuczne oddychanie,
a drugi — masaz serca. Nalezy wtedy wykonywa¢ ok. 12 oddechéw na minute (wdech co 5 sekund)
i 60—80 uciskow klatki piersiowej. Jezeli ratownik jest jeden, musi on naprzemiennie wykonywac
zarowno masaz, jak i oddech. W tym celu uciska mostek 15 razy, a nastgpnie wykonuje 2 kolejne
szybkie oddechy (u dzieci: 5 uciskéw 1 1 oddech), nie czekajgc z drugim oddechem na catkowite
opadniecie klatki piersiowej ratowanego — ten cykl nalezy powtarzaé. W czasie wykonywania
masazu serca powinna by¢ wyczuwalna fala tetna na duzych tetnicach (tetnicy szyjnej, biodrowej).
Co kilka minut nalezy na kilka sekund przerywa¢ masaz serca i kontrolowaé na duzej t¢tnicy, czy
nie powrdcila wlasna czynno$¢ serca. Po stwierdzeniu wiasnej fali tetna, dowodzacej powrotu
czynnosci serca, nalezy przerwa¢ masaz. Zwykle trzeba jeszcze przez pewien czas kontynuowaé



sztuczne oddychanie — do powrotu wlasnego skutecznego oddechu. Nalezy tez bezwzglednie nadal
kontrolowaé tetno, poniewaz moze si¢ zdarzy¢ ponowne zatrzymanie czynnosci serca. Zabiegi
reanimacyjne nalezy kontynuowac przez godzing. Spelnienie tego warunku mozliwe jest przy
obecnosci kilkuosobowej grupy ratownikéw, zmieniajacych sie przy wykonywaniu zabiegow. Nie
powinno si¢ przerywaé zabiegéw przed przybyciem ambulansu reanimacyjnego pogotowia.

Pozycja bezpieczna

1) Ratownik przywodzi konczyny gérne poszkodowanego do tulowia.

2) Konczyny dolne uktada razem.

3) Kleka z tej strony poszkodowanego, w ktorg zamierza go obrdcic.

4) Reke blizszg sobie uklada pod katem 90o. Nastepnie zgina w lokciu tak, aby dion byla
skierowana ku gorze.

5) Dalszg reke przektada w poprzek klatki piersiowej poszkodowanego i ktadzie dton pod blizszym
sobie policzkiem ofiary.

6) Zgina dalszg konczyne dolng poszkodowanego w kolanie i stabilizuje, podkladajac stope pod
druga konczyne.

7) Stabilizujac dalsza konczyne gorng poszkodowanego przy policzku ofiary jedng reka, druga reka
ciggnie do siebie uniesione kolano. Poszkodowany obraca si¢ w strong ratownika.

8) Ratownik uktada koniczyne, za ktdrg ciagng poszkodowanego tak, aby staw biodrowy i kolanowy
byly zgiete pod katem prostym.

9) Odgina gtowe poszkodowanego ku tytowi, aby udrozni¢ drogi oddechowe.

10) Gdy to konieczne, wkitada rek¢ podlozong pod policzek glebiej pod glowe, aby utrzymad
odgiecie glowy ku tylowi.

11) Okrywa poszkodowanego, chronigc przed utratg ciepla.

12) Regularnie sprawdza oddech.

13) Po 30 minutach ktadzie poszkodowanego na drugim boku.

2. Postgpowania w sytuacjach kryzysowych - URAZY KREGOSLUPA

1) Unieruchomi¢ gltowe i szyje oraz tulow.

2) Oceni¢ funkcje zyciowe — oddech tetno, jesli wymagana jest resuscytacja — udroznienie drog
oddechowych poprzez wysunigcie zuchwy.

3) Jesli poszkodowany nie wymaga innych dziatan, nie nalezy go porusza¢ do czasu przyjazdu
pogotowia ratunkowego.

4) Jesli poszkodowany musi by¢ przeniesiony, jest to mozliwe po uprzednim unieruchomieniu

glowy, szyi i tulowia.

3. Postgpowania w sytuacjach kryzysowych —- UTRATA PRZYTOMNOSCI

1) Wezwaé pomoc.

2) Oceni¢ oddech.

3) Zanalizowa¢ przyczyng¢ i mozliwych nastepstw.

4) Jezeli poszkodowany oddycha, po wykluczeniu urazéw ulozy¢ go w pozycji bezpiecznej
i kontrolowa¢ oddech.

4. Postepowania w sytuacjach kryzysowych — ZADLAWIENIA

1) Naktoni¢ poszkodowanego do kaszlu.

2) Uderzy¢ 5 razy w okolice migdzytopatkowa.

3) Wykona¢ 5 razy ucisni¢cie nadbrzusza. Ratownik staje z tylu poszkodowanego, obejmuje go
rekoma, ktadac jedng pie$¢ na nadbrzuszu (pod mostkiem), a druga r¢ka chwytajac pigs¢ pierwszej.
4) Wykonuje silne w kierunku gorno-tylnym.

5) Z uwagi na mozliwo$¢ utraty przytomnosci przez poszkodowanego ratownik powinien go
asekurowa¢ — wstawi¢ stope miedzy stopy poszkodowanego i oprze¢ poszkodowanego o swoje

biodro.



6) Powtarza¢ punkt 2 i 3 do momentu udroznienia drég oddechowych lub utraty przytomnosci przez
poszkodowanego.

7) Jezeli poszkodowany jest nieprzytomny, wezwa¢ pomoc.

6. Udrozni¢ drogi oddechowe.

Wykonanie: stan z boku poszkodowanego, odegnij glowe ku tylowi, kladac reke na czole
poszkodowanego, i unie$ zuchwe dwoma palcami drugiej reki.

7. Wykona¢ 2 wdechy i skontrolowac rezultaty — obserwacja wychylen klatki piersiowe;.

8. Repozycja gtowy — powtdrzy¢ punkt 3 w celu eliminacji wezesniejszego btedu ratownika.

9. Ponownie wykona¢ dwa wdechy i skontrolowaé rezultaty — obserwacja wychylen klatki
piersiowe;j.

10. 5 uci$ni¢¢ nadbrzusza — ratownik kleka nad poszkodowanym, kladzie cze$¢ dloniowa
nadgarstka na nadbrzuszu poszkodowanego, drugg opiera na pierwszej i wykonuje silne uci$niecia
w kierunku glowy i grzbietu poszkodowanego.

5. Postepowania w sytuacjach kryzysowych ZL AMANIA,SKRECENIA,ZWICHNIECIA

1. Usuna¢ odziez znad miejsca uszkodzenia.

2. Jesli sg obecne rany, przykry¢ je jatowym opatrunkiem.

3. Jesli wystepuje krwawienie, zatamowac je.

4. Unieruchomi¢ uszkodzong koficzyne w pozycji, w jakiej si¢ znajduje. Przy ztamaniach
unieruchamia sie dwa sgsiadujgce stawy, a przy uszkodzeniu stawu — staw i sgsiadujgce kosci; palce
zawsze muszg by¢ widoczne (kontrola ukrwienia); jesli ztamana jest konczyna gérna, mozna ja
unieruchomié¢, mocujac do tulowia; jesli ztamana jest konczyna dolna, mozna ja unieruchomi¢ z

drugg koniczyng dolng

6. Postepowania w sytuacjach kryzysowych — ZRANIENIA

1. Przemy¢ ran¢ woda przegotowang badz wodg utleniong.

2. Zabezpieczy¢ plastrem lub bandazem.

3. Gdy wystepuje krwawienie, tamowac je przez przylozenie jalowego opatrunku bezposrednio na
rang 1 ucisnigcie go.

4, Unieruchomi¢ uszkodzong cze$¢ ciata (koficzyny) — zmniejsza to krwawienie 1 bol.

5. Zabezpieczy¢ oderwane lub amputowane czgsci ciata. Uszkodzone czgsci ciala nalezy
przybandazowac.

6. Jezeli w ranie sg widoczne narzady wewnetrzne, np. jelita, nie wolno odprowadza¢ ich do jamy
brzusznej, mozna jedynie przykry¢ je jalowa, wilgotng gaza.

7. Jezeli w ranie widoczne sg wbite w nig ciala obce, np. néz, pret, nie wolno ich wyjmowac ze
wzgledu na ryzyko krwotoku.

8. W przypadku ran zamknietych ucisngé i schlodzi¢ uszkodzone miejsca (przylozy¢ 16d lub
polewaé zimng wodg), unies¢ uszkodzong czg$¢ ciata, unieruchomic.

7. Postepowania w sytuacjach kryzysowych — CIALO OBCE W OKU

1. Pod powiekg dolna:

a. Poprosi¢ poszkodowanego, aby patrzyt w gore.

b. Odciggnaé¢ powieke palcami jednej reki, a drugg reka delikatnie pociera¢, za pomoca kawatka
miekkiej chusteczki, wnetrze powieki w kierunku do nosa.

2. Pod powieka gdrna:

a. Poprosi¢ poszkodowanego, aby patrzyt w dol.

b. Uchwyci¢ palcami jednej reki gorng powieke za rzesy, naciagnac ja w dot, nad dolng powieke, po
czym pusci¢ jg i pozwoli¢ jej powroci¢ do pozycji wyjsciowej (W ten sposob istnieje szansa, ze
rzesy dolnej powieki oczyszczg wnetrze powieki gornej).

3. Gdy ostre ciata (np. opitki metalu) tkwig w powiece, nie usuwamy ich, ale bandazujemy obie
gatki oczne i transportujemy chorego do lekarza.

4. Obie galki oczne powinny pozosta¢ w bezruchu.



5. Nie stosowa¢ zadnych masci lub kropli do oczu.

8. Postepowania w sytuacjach kryzysowych - DRGAWKI

1. Postepowanie sprowadza si¢ do zapewnienia poszkodowanemu warunkéw ograniczajacych
mozliwos¢ dalszych obrazen.

2. Zabezpieczy¢ przed upadkiem i urazami.

3. Udrozni¢ drogi oddechowe, przytrzymac glowe.

. Nie wktada¢ w usta poszkodowanego jakichkolwiek przedmiotow.

. Nie krepowac ciala poszkodowanego.

. Ulozy¢ w pozycji bezpiecznej po zakonczeniu napadu drgawkowego.

. Kontrolowa¢ droznos¢ drég oddechowych i funkcji zyciowych.

. Wezwa¢ pomoc medyczng.
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9. Postepowania w sytuacjach kryzysowych - KRWOTOK WEWNETRZNY

1. Oceni¢ stan poszkodowanego — §wiadomosci, oddechu, tetna.

2. Zbada¢ poszkodowanego i ustali¢ rozpoznanie.

3. Przy krwawieniu wewnatrz konczyn — unieruchomic je.

4. Utozy¢ poszkodowanego w pozycji przeciwwstrzasowej(z lekko uniesionymi nogami).
5. Okry¢ poszkodowanego.

6. Kontrolowa¢ parametry zyciowe.

7. Nie podawa¢ poszkodowanemu niczego doustnie.

Procedura postepowania w sytuacjach kryzysowych - krwotok z nosa

1. Posadzi¢ dziecko, uspokoi¢, pochyli¢ do przodu.

2. Ucisng¢ skrzydetka nosa do ustania krwotoku.

3. Przylozy¢ zimny opatrunek bezposrednio na nos i na szyj¢ w miejscu przebiegu duzych naczyn.

Procedura postepowania w sytuacjach kryzysowych - krwotok zewn¢trzny

1. Oceni¢ stan poszkodowanego: §wiadomosci, oddechu, tetna.

2. Natozy¢ jalowy opatrunek i ucisngé miejsce krwawienia.

3. Umocowa¢ opatrunek bandazem; kontynuowa¢ ucisk do ustania krwawienia.

4. Jesli opatrunek przesigka krwig — dotozy¢ kolejne warstwy.

5. Jesli krwawienie nadal nie ustaje, unie$¢ krwawigca konczyne, nie zwalniajac ucisku.

6. Unieruchomi¢ krwawigca konczyne.

7. Jesli powyzsze zawodzi, ucisng¢ t¢tnice powyzej miejsca krwawienia.

8. W ostatecznosci stosowaé opaske uciskowg — nalezy ja stosowaé raczej w bardzo ci¢zkich
przypadkach, np. przy amputacjach lub zmiazdzeniach (nie wolno zakltada¢ opaski uciskowej na
konczyny ponizej tokci lub kolan oraz na tutowiu; nie mozna jej poluznia¢ po zalozeniu, zalozong
opaske nalezy opisa¢ hastem ,,opaska uciskowa” oraz poda¢ godzing jej zalozenia).

10. Postepowania w sytuacjach kryzysowych — OBRAZENIA CHEMICZNE OCZU
1. Zabezpieczy¢ rece przed poparzeniem (nalozy¢ gumowe rgkawice).

2. Poszkodowanego potozy¢ na plaskiej powierzchni, glowe odwrdci¢ w strone oparzonej gatki
ocznej (gdy obie sg oparzone — przemywac na przemian).

3. Ochroni¢ zdrowe oko (przykry¢ opatrunkiem).

4. Rozszerzy¢ palcami powieki chorego oka, a potem je przemywac.

5. Przy oparzeniu wapnem najpierw usuna¢ grudki wapna.

6. Wlewaé wode do oka od strony nosa w kierunku skroni przez ok. 20 minut.

7. W miare mozliwo$ci poszkodowany powinien porusza¢ gatka oczna.

8. Widoczne uszkodzenia tkanek osuszy¢ gazikami.

9. Obandazowac oczy i pozostawi¢ w bezruchu.

10. Zapewni¢ transport do lekarza, do tego czasu opiekowa¢ si¢ poszkodowanym.



11. Postepowania w sytuacjach kryzysowych —- OMDLENIA

1. Utozy¢ poszkodowanego na plecach.

2. Zastosowac pozycje czterokonczynows (jednoczesne uniesienie konczyn gornych i dolnych).
3. Usung¢ ewentualne przyczyny (przewietrzy¢ pomieszczenie itp.).

12. Postepowania w sytuacjach kryzysowych — OPARZENIA

1. Odsuniecie poszkodowanego od Zrddla ciepta.

2. Ugaszenie odziezy. Palacy si¢ material usuwamy, jesli jest przyczepiony do ubrania, lub
pozostawiamy, gdy jest przyczepiony do skory.

3. Zapewni¢ drozno$¢ drég oddechowych (nalezy wusungé oparzonego z pomieszczenia
zadymionego).

4. Natychmiast schlodzi¢ zimng woda oparzong powierzchnie przez kilkanascie minut.

5. Przy oparzeniach w obrebie jamy ustnej i gardta poszkodowany powinien plukaé¢ gardlo zimng
wodg albo ssa¢ kawalki lodu.

6. W przypadku oparzen chemicznych nalezy splukiwaé oparzong powierzchni¢ strumieniem
biezacej wody przez 15 minut.

7. Jedynie w przypadku oparzen wapnem niegaszonym przed ich zmywaniem nalezy najpierw
wytrze¢ wapno na sucho.

8. Koniecznie zdjg¢ ciasne ozdoby (ze wzgledu na obrzgk).

9. Rany zabezpieczy¢ opatrunkiem.

10. Przy wstrzasie utozy¢ poszkodowanego w pozycji przeciwwstrzagsowe;.

11. Przewiez¢ poszkodowanego do szpitala.

13. Postepowania w sytuacjach kryzysowych - porazenie pradem

1. Usung¢ przyczyne, ktora spowodowata porazenie pradem.

2. Przede wszystkim nalezy wylaczy¢ zrédlo pradu i jesli jest to niemozliwe — odciggnaé
poszkodowanego za pomocg nieprzewodzacych materialéw (np. kawatka suchego drewna lub
drazka izolacyjnego). Ratownik musi tez zadba¢ o wlasne bezpieczenstwo i uwaza¢, aby samemu
nie zosta¢ porazonym.

3. Oceni¢ objawy zyciowe i — jesli to konieczne — rozpoczaé resuscytacj¢. Gdyby masaz serca byt
nie mozliwy.

4. Z powodu sztywnosci klatki piersiowej nalezy wykonywac¢ sztuczne oddychanie do czasu, az
klatka piersiowa stanie si¢ na powr6t podatna na ucisk mostka.

5. Wezwac karetke pogotowia.

6. Oceni¢ obrazenia ciata: unieruchomic¢ przy ztamaniach i zwichnigciach.

7. Chlodzi¢ i zabezpieczy¢ rany przed zakazeniem w oparzeniach.

8. W zaleznos$ci od stanu przytomnosci poszkodowanego: a) przetransportowaé go do szpitala,
nawet jesli jest przytomny; b) jesli jest nieprzytomny, ale ma zachowany oddech i krazenie,
a jednocze$nie wykluczamy uraz kregostupa i wstrzags — utozy¢ poszkodowanego w pozycji
bezpiecznej; c) jesli stwierdza si¢ objawy wstrzasu — podjecie odpowiednich dzialan.

Procedura IV
Wystapienie w zlobku choroby, choroby zakaZnej, wszawicy

Zaden z opiekun6éw oraz innych pracownikéw placowki nie moze poda¢ dziecku lekow!

1. Choroba zakazna

Rodzice majg obowigzek niezwlocznie poinformowaé placowke o chorobie zakaznej u dziecka.
Dyrektor ma obowigzek poinformowania rodzicow o przypadku wystgpienia choroby zakaZznej
w placowce. Personel obstugowy ma obowigzek meble i zabawki umy¢ $rodkami
antybakteryjnymi. Fakt wykonania odnotowa¢ w zeszycie dezynfekcji. Dalsze dzialania w takiej
sytuacji dyrektor podejmuje zgodnie z wytycznymi Sanepidu. W przypadku wystapienia u dziecka



choroby zakazZnej placowka ma prawo zada¢ od rodzica, a rodzice sa zobowigzani do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego zakonczenie leczenia.

2. Wszawica
Placowka bezzwlocznie powiadamia rodzicéw / prawnych opiekunéw o wystapieniu wszawicy.
Obowigzek wykonania zabiegdbw w celu skutecznego usunigcia wszawicy spoczywa na

rodzicach/prawnych opiekunach.

Rodzice:

1) powinni wiedzieé, ze nie wolno przyprowadzaé do Zlobka dziecka, ktére jest chore, jezeli

zauwazyli kazde odstepstwo od pelni zdrowia organizmu:

a) wystagpita gorgczka lub stan podgoraczkowy,

b) pojawita si¢ na skorze wysypka, rumien lub §wiad,

¢) wystgpilo zaczerwienienie §luzowek oka, pojawita si¢ ropna wydzielina, silne zawienie,

d) wystapita biegunka, wymioty, bole brzucha (zwlaszcza w nocy),

e) gdy dziecko skarzy si¢ na bol ucha,

f) zglasza problemy z oddychaniem, ma $wiszczacy lub charczacy oddech, kaszel lub
uporczywy katar (jedynym odstepstwem od tej reguly moga by¢ objawy chorobowe
wynikajace z alergii dziecka, ale o tym nalezy powiadomi¢ opiekuna w Ztobku),

2) powinni pamietaé, ze przyprowadzajac chore dziecko do Zlobka narazaja zdrowie innych
dzieci, pracownikéw Zlobka na choroby, ktére przenoszone sg drogg kropelkows, a co za
tym idzie, utrudniaja funkcjonowanie grupy z powodu braku personelu, a zwlaszcza
opiekundéw grupy.

Procedura V )
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Oddzialéw Zlobkowych
w Publicznym Przedszkolu nr 7 w Kluczborku

Procedura stuzy do zapewniania dzieciom pelnego bezpieczenstwa w czasie przyprowadzania
i odbierania dzieci z placowki oraz okreslania odpowiedzialnosci Rodzicow (prawnych opiekunéw)
lub innych oséb przez nich upowaznionych, opiekunéw oraz pozostatych pracownikéow placowki
zapewniajacych dziecku pelne bezpieczenstwo.

1. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do placowki odpowiadaja rodzice/prawni opiekunowie/osoby
upowaznione.

2. Placowka czynna jest od godz. 6.00 do godz.16:30, od poniedzialku do pigtku. Dziecko nalezy
przyprowadza¢ do godziny 8:30, a odebra¢ do godziny 16:30, po uplywie czasu pracy placowki.

3. Rodzice/prawni opiekunowie/osoby upowaznione rozbieraja dziecko w szatni.

4. Rodzice/prawni opiekunowie/osoby upowaznione wprowadzajg dziecko do Sali i powierzaja pod
opieke opiekuna.

5. Odpowiedzialno$¢ opiekuna rozpoczyna si¢ z chwilg wprowadzenia dziecka do Sali.

6. Opiekun ma prawo odmdéwi¢ przyjecia do placowki dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe.
7. Rodzice/prawni opiekunowie/osoby upowaznione maja obowigzek przyprowadza¢ do placowki
dziecko zdrowe (bez objawdéw chorobowych). Dzieci z podejrzeniem choroby beda odsylane z
pro$bg o wizyte u lekarza. Podejrzenie choroby to: silny kaszel, zielono-zolty katar, gorgczka,
wysypka. Przy ponownym przyprowadzeniu dziecka do placéwki prosimy o oswiadczenie
rodzicow, ze dziecko jest zdrowe i moze uczgszczaé do placowki. Wszelkie dolegliwosci
opiekunowie dziecka zobowiazani sg zgltasza¢ opiekunowi udzielajac wyczerpujacych informacji na
ten temat. Obowigzkiem opiekuna jest powiadomic¢ rodzica w razie nagtego pogorszenia zdrowia.



8. Opiekun ma prawo dokona¢ pomiaru temperatury dziecka, jesli z jego obserwacji wynika, ze
dziecko moze by¢ chore. W przypadku kiedy temperatura dziecka wskazuje na stan podgoraczkowy
lub chorobowy ma prawo odmoéwic¢ przyjecia dziecka do grupy. W sytuacji gdy dziecko przebywa
juz w placéwce opiekun ma obowigzek powiadomi¢ o tym rodzicéw i prosi¢ o odebranie dziecka
z placowki.

9. Odbidr dzieci z placowki jest mozliwy wylacznie przez rodzicow/prawnych opiekundéw/osoby
upowaznione we wniosku o przyjecie dziecka do placowki, ktéry jest skladany na poczatku
kazdego roku szkolnego i obowigzuje przez caty rok szkolny.

10. Dziecko nie b¢dzie wydawane osobom niepeinoletnim.

11. Odpowiedzialnos¢ opiekuna konczy si¢ z chwilg odebrania dziecka z sali.

12. Rodzice/prawni opiekunowie/osoby upowaznione ponoszg pelng odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo odbieranego przez nich dziecka, od momentu jego odebrania z grupy.

13. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka musi posiada¢ przy sobie dowod osobisty
i na zadanie opiekuna okaza¢ go.

14. Rodzice/prawni opiekunowie/osoby upowaznione przy odbieraniu dziecka z placu zabaw sg
zobowigzani podej$¢ do opiekuna i zgltosi¢ jego odebranie.

15. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z placowki
odpowiedzialni sg rodzice/prawni opiekunowie/osoby upowaznione/ opiekunowie.

Procedura VI
Udzielenie pomocy psychologiczno- pedagogicznej

Celem procedury jest rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dziecka. Zakres procedury: Procedurze podlegaja zasady postepowania opiekuna wobec dzieci
przejawiajgcych uzdolnienia jak réwniez trudnosci wynikajace z: niepelnosprawnosci,
z zagrozeniem niedostosowania spolecznego, ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig,
z zaburzeniami komunikacji jezykowej, z chorobami przewleklymi, z zaniedban srodowiskowych
zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny, z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych.

Postepowanie z dzieckiem krzywdzonym:

1. Stwierdzenie przez opiekuna lub dyrektora, ze mamy do czynienia z przypadkiem przemocy
(psychicznej, fizycznej, emocjonalnej, seksualnej).

2. Przeprowadzenie rozmowy z rodzicami: - termin rozmowy dogodny dla obu stron; - ostrozne
prowadzenie rozmowy (nie oskarzanie, nie grozenie konsekwencjami); - przedstawienie
rzeczowych argumentow; - wystuchanie rodzicow, opiekunéw prawnych dziecka; - udzielenie rad,
zaoferowanie odpowiedniej do sytuacji pomocy; - sporzadzenie odpowiedniej dokumentac;ji.

3. W razie uchylania sie rodzicow od kontaktu z placowka, lub stalej obserwacji u dziecka
przejawow zaniedbania informujemy odpowiednie shuzby: Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie;
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej; Sgd Rodzinny; Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng; Kuratora Sadowego.

Pomoc w konkretnym przypadku zalezy od specyficznych potrzeb i probleméw danej rodziny.
Wszystkie rozmowy powinny konczy¢ si¢ konkretnymi ustaleniami obydwu stron, ze wszystkich
powinny zosta¢ sporzadzone notatki stluzbowe. Opiekunowie stosujg si¢ do wprowadzonych
Standardow Ochrony Matoletnich wprowadzonych w placowce.

PRZEMOC FIZYCZNA - rozumiana jest jako zadawanie fizycznych ran, tj. sthuczen, poparzen,
preg, cie¢. To takze przypalanie, potrzasanie, kopanie, uderzanie pigscig. Dzialanie sprawcy
najczesciej nie jest jednorazowe, a nasilanie agresji bywa rézne.

Objawy stosowania przemocy fizycznej -

Widoczne: siniaki, $lady uderzen (paskiem, kablem) na twarzy, klatce piersiowej, plecach,
posladkach, nogach, $lady oparzen (papierosowych lub wyraznie zaznaczonym ksztaltem



wskazujgcym na uzycie pogrzebacza, zelazka itp.), rany w roznych fazach gojenia si¢, ztamania,
powtarzajace si¢ zwichnigcia, opuchlizny.

Wynikajace z obserwacji zachowania dziecka: Iek przed rozbieraniem sie¢ na zajeciach
gimnastycznych, lgk przed naglym dotknieciem (unik, skulenie si¢), niestosowny stréj do pogody
(zakrywanie ubraniem zranien), lek przed powrotem do domu, nadmierna agresja badz apatia,
ukrywanie prawdy (dziecko jest czujne i ostrozne).

PRZEMOC EMOCJONALNA Kazde upokorzenie dziecka jest formg przemocy emocjonalne;.
Wystepuje ona w przypadku takich postaw rodzicielskich jak: odrzucenie emocjonalne, brak
zainteresowania, ignorowanie, szykanowanie, nadmierne kontrolowanie, szantazowanie,
wymuszanie lojalnosci, nieposzanowanie godno$ci i prywatnosci, wzbudzanie poczucia winy.
Zaburzenia pojawiajg si¢, gdy dochodzi do powtarzania si¢ sytuacji naduzycia. Zachowania
dziecka, ktore moga $wiadczy¢ o przemocy emocjonalnej: zaburzenia mowy (wynikajgce z napigcia
nerwowego), dolegliwosci i1 psychosomatyczne (bole brzucha, glowy, mdtosci), moczenie
i zanieczyszczanie si¢ bez powodéw medycznych, mimowolne ruchy miesni, szczegdlnie twarzy,
wycofanie, depresja, zachowania destrukcyjne, nadmierne podporzadkowanie si¢ dorostym, czeste
ktamstwa, nieadekwatny lek przed konsekwencjami réznych dziatan, lek przed porazka.

PRZEMOC SEKSUALNA Przemoc seksualna oznacza wykorzystywanie dziecka przez osoby
doroste w celu uzyskania przyjemnosci seksualnej. Wykorzystywanie moze odbywac¢ si¢ w dwojaki
sposob: przez dotyk — stosunek (oralny, analny, pochwowy, miedzy udowy) lub usilowanie odbycia
stosunku, bez dotyku — rozmowy o seksie, robienie zdjeé, ekshibicjonizm, zmuszanie si¢ do
ogladania aktéw plciowych, do rozbierania sig.

Objawy naduzy¢ seksualnych

Specyficzne: opuchlizna w okolicach genitaliéw, otarcia naskorka, bolesno$¢ okolic narzagdow
ptciowych i1 odbytu, bol podczas oddawania moczu, bdl przy chodzeniu i siadaniu rany
w ustach, zapalenia pochwy, uptawy, nadmierna pobudliwo$¢ seksualna (znajomos$¢ anatomii
narzadoéw plciowych),

Niespecyficzne: wzmozona pobudliwo$é psychoruchowa, zaburzenia koncentracji, zaburzenia
zachowania,

ZANIEDBANIE Objawy zaniedbania: zaburzony rozwoj fizyczny (wzrost i waga ponizej normy),
zaniedbany wyglad (brudne wlosy, ubranie niestosowne do pogody), nie wyleczone rany, choroby
zg¢bdw, zmeczenie, apatia.

Procedura VII
w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia logopedycznego dla dziecka

OPIS PROCEDURY:

e QOsoba zglaszajaca (rodzic, opiekun) powinna poinformowaé zlobek o obserwowanych
trudnos$ciach w rozwoju mowy lub potrzebie wsparcia logopedycznego dla dziecka.

e Opiekun zapisuje zgloszenie potrzeby wsparcia logopedycznego w dokumentacji dziecka,
uwzgledniajac datg, informacje kontaktowe osoby zglaszajacej i powdd zgloszenia.

e Opiekun kontaktuje sie z rodzicami dziecka, aby omoéwié ich obawy, trudnosci lub potrzebe
wsparcia logopedycznego. Nalezy stucha¢ uwaznie i stara¢ sie zrozumie¢ sytuacje rodziny.

e Opiekun moze poradzi¢ rodzicowi, gdzie powinien si¢ uda¢ z dzieckiem w celu udzielenia
wsparcia i pomocy logopedyczne;.



e Konsultacja logopedy moze pomdc w zrozumieniu potrzeb dziecka i okreslenia kierunku
wsparcia.

e  Opiekun informuje rodzicéw na biezaco o postepach i dziataniach podejmowanych w celu
wsparcia rozwoju mowy ich dziecka podczas pobytu dziecka w ztobku. Nalezy zachecac ich
do aktywnego udziatu w procesie wsparcia logopedycznego.

e Opiekun wspdtpracuje z pozostalymi opiekunami, aby zapewni¢ spojne podejscie do
wsparcia rozwoju mowy dziecka. Nalezy dzieli¢ si¢ wskazéwkami i strategiami, ktore
mozna wdrozy¢ w codziennej pracy z dzieckiem.

e Opiekun regularnie ewaluuje postepy dziecka i aktualizuje plan wsparcia logopedycznego w
miare potrzeb. Dzialania powinny by¢ dostosowywane do zmieniajgcych si¢ potrzeb
dziecka.

e Opiekun musi zachowaé¢ poufnos¢ informacji dotyczacych dziecka i respektowaé prawa
rodzicéw i dziecka. Wszelkie informacje o dziecku powinny by¢ traktowane z najwyzszym
szacunkiem i zachowaniem poufnosci.

e Zlobek nie dysponuje logopeda wobec czego nalezy wskaza¢ w formie pisemne;j
rodzicom/opiekunom prawnym potrzebe konsultacji dziecka w poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

Procedura VIII
w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia pedagogicznego

OPIS PROCEDURY:

e Osoba zglaszajaca (rodzic, opiekun) powinna poinformowaé zlobek o obserwowanych
trudnos$ciach dziecka w nauce, zachowaniu lub potrzebie wsparcia pedagogicznego.

e Opiekun zapisuje zgloszenie potrzeby wsparcia pedagogicznego w dokumentacji dziecka,
uwzgledniajgc date, informacje kontaktowe osoby zglaszajacej i powod zgloszenia.

e Opiekun kontaktuje si¢ z rodzicami dziecka, aby omoéwic¢ ich obawy, trudnosci lub potrzebe
wsparcia pedagogicznego. Nalezy stucha¢ uwaznie i stara¢ si¢ zrozumie¢ sytuacj¢ rodziny.

e Jedli rodzice zgadzajg si¢ na wsparcie pedagogiczne dla dziecka, nalezy sporzadzi¢
odpowiednig dokumentacje potwierdzajaca ich zgode.

e Opiekun wspoélpracuje z pedagogiem lub specjalista ds. edukacji specjalnej, jesli placowka
ma dostep do takich zasobéw. Konsultacja specjalisty moze pomdc w zrozumieniu potrzeb
dziecka i opracowaniu planu wsparcia.

e Opiekun wspdtpracuje z pedagogiem lub specjalista, aby przeprowadzi¢ ewaluacje dziecka
i ocenié jego potrzeby oraz ewentualne trudnosci. Ewaluacja moze obejmowac obserwacje.
rozmowy z dzieckiem i rodzicami oraz ewentualnie testy diagnozujace.

e Opiekun opracowuje plan wsparcia pedagogicznego, ktéry moze obejmowaé dodatkowe
zajecia edukacyjne, indywidualne lub grupowe, dostosowanie programu nauczania, a takze
srodki wspierajgce rozwoj umiejetnosci spotecznych.

e Opiekun informuje rodzicéw na biezgco o postgpach i dzialaniach podejmowanych w celu
wsparcia rozwoju dziecka. Wspdtpracuje z nimi i zachgcaj ich do aktywnego udzialu
w procesie wsparcia pedagogicznego.

e Opiekun wspolpracuje z pozostalymi opiekunami, aby zapewni¢ spdjne podejscie do
wsparcia rozwoju dziecka. Nalezy dzieli¢ si¢ wskazéwkami i strategiami, ktore mozna
wdrozy¢ w codziennej pracy z dzieckiem.

e Opiekun regularnie ewaluuje postepy dziecka i aktualizuje plan wsparcia pedagogicznego
w miare potrzeb. Dzialania powinny by¢ dostosowywane do zmieniajacych si¢ potrzeb
dziecka.



e Opiekun regularnie monitoruje postepy dziecka i ocenia, czy plan wsparcia pedagogicznego
jest skuteczny, dokonujac odpowiednich korekt.

e Opiekun musi zachowaé poufno$¢ informacji dotyczacych dziecka i respektowaé prawa
rodzicow oraz dziecka. Wszelkie informacje o dziecku powinny by¢ traktowane
z najwyzszym szacunkiem i zachowaniem poufnosci.

e W sytuacji gdy zlobek nie dysponuje pedagogiem nalezy wskaza¢ w formie pisemnej
rodzicom/opiekunom prawnym potrzebe konsultacji dziecka w poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

Procedura IX
w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia dla dzieci z niepelnosprawno$ciami

OPIS PROCEDURY:

e Osoba zglaszajaca (rodzic, nauczyciel) informuje zlobek o potrzebie wsparcia dla dziecka
z niepelnosprawnoscia.

e Dyrektor/ opiekun przeprowadza rozmowe z rodzicami dziecka, aby uzyskat wigcej
informacji na temat rodzaju niepetnosprawnosci dziecka, jego potrzeb i celow rozwoju.

e Opiekun przeprowadza indywidualng ocen¢ dziecka, aby okredli¢ jego umiejgtnoscei,
potrzeby edukacyjne i socjalne.

DYREKTOR:

e Dyrektor zapewnia przeszkolenie opiekunom i personelowi placowki w zakresie pracy
z dzie¢mi z niepelnosprawnoscig.

e Dostosowuje srodowisko placowki, w tym meble, materialy dydaktyczne i infrastrukture,
aby byly dostepne i bezpieczne dla dzieci z niepelnosprawnosciami.

OPIEKUN:

e Opiekun wspélpracuje z zewnetrznymi specjalistami, takimi jak terapeuci, psycholodzy,
logopedzi itp., aby uzyska¢ dodatkowa wiedzg i wsparcie.

e Opiekun opracowuje plan indywidualnego wsparcia, ktéry bedzie dostosowany do potrzeb
dziecka. Plan powinien uwzglednia¢ cele rozwoju, metody nauczania, terminy
1 monitorowanie post¢pow.

e Opiekun regularnie monitoruje postepy dziecka i dostosowuje plan wsparcia w miare
potrzeb. Udostepnia informacje rodzicom.

e Opiekun prowadzi otwarta komunikacj¢ z rodzicami i konsultuje si¢ z nimi na temat
postepow i zmian w planie wsparcia.

e Opiekun promuje integracje dziecka z niepelnosprawnoécia w grupie réwiesniczej. Zacheca
inne dzieci do akceptacji i wsparcia rowiesnika z niepelnosprawnoscia.

e Nalezy zapewnié rodzicom mozliwo$¢ udzialu w spotkaniach i konsultacjach dotyczacych
rozwoju ich dziecka oraz wspolpracy z placowka.

Procedura X
w przypadku zgloszenia potrzeby wsparcia dla dzieci z problemami emocjonalnymi



OPIS PROCEDURY:
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Osoba zglaszajaca (rodzic, opiekun) powinna poinformowaé zlobek o obserwowanych
trudnosciach dziecka w nauce, zachowaniu lub potrzebie wsparcia pedagogicznego.
Opiekun zapisuje zgloszenie potrzeby wsparcia pedagogicznego w dokumentacji dziecka,
uwzgledniajac date, informacje kontaktowe osoby zglaszajacej i powod zgloszenia.

Opiekun kontaktuje si¢ z rodzicami dziecka, aby oméwic¢ ich obawy, trudnosci lub potrzebg
wsparcia pedagogicznego. Nalezy stucha¢ uwaznie i stara¢ si¢ zrozumie¢ sytuacj¢ rodziny.
Jesli rodzice zgadzajg si¢ na wsparcie pedagogiczne dla dziecka, nalezy sporzadzi¢
odpowiednig dokumentacje potwierdzajgcg ich zgode.

Opiekun wspdipracuje z pedagogiem lub specjalista ds. edukacji specjalnej, jesli placowka
ma dostgp do takich zasobow. Konsultacja specjalisty moze poméc w zrozumieniu potrzeb
dziecka i opracowaniu planu wsparcia.

Opiekun opracowuj plan indywidualnego wsparcia ktéry bedzie dostosowany do potrzeb
dziecka. Plan powinien uwzglednia¢ cele rozwoju, metody nauczania, terminy
1 monitorowanie postepow.

Opiekunowie i personel placowki przechodza szkolenie w zakresie pracy z dzie¢mi
z problemami emocjonalnymi. Otrzymujg wskazéwki dotyczace dostosowania programu
nauczania i Srodowiska do potrzeb tych dzieci.

Nalezy dostosowa¢ $rodowisko placéwki, w tym meble, materialy dydaktyczne
i infrastrukture, aby byly dostepne dla dzieci z problemami emocjonalnymi.

Opiekun regularnie monitoruje postepy dziecka i dostosowuje plan wsparcia w miarg
potrzeb. Sledzi osiagniecia i udostepnia informacje rodzicom.

Opiekun zachowuje otwartg komunikacj¢ z rodzicami i konsultuje si¢ z nimi na temat
postepdw i1 zmian w planie wsparcia.

Opiekun promuje integracje dziecka z problemami emocjonalnymi w grupie réwiesniczej.
Zacheca inne dzieci do akceptacji i wsparcia rowiesnika z problemami emocjonalnymi
Opiekun zapewnia rodzicom mozliwo$¢ udzialu w spotkaniach i konsultacjach dotyczacych
rozwoju ich dziecka oraz wspolpracy z placéwka.

Procedura XI
Obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka

OPIS PROCEDURY:

6) Opiekunowie obserwuja dzieci podczas codziennych zajeé, notujac zachowania,
umiejetnosci 1 interakeje z innymi dzieémi.

7) Opiekun tworzy indywidualng teczke dziecka zawierajaca prace dziecka oraz inne
materialy $wiadczace o rozwoju dziecka.

8) Przeprowadzane sg regularne, krotkie rozmowy pomagajace zrozumieé uczucia, mysli
i perspektywy dziecka.

9) Obserwacje codzienne sg przeprowadzane stale, podczas kazdego dnia spedzonego przez
dziecko w ztobku.

10) Informacje sg regularnie aktualizowane, a wszelkie zmiany w rozwoju dziecka sg
odnotowywane.

11) Opiekunowie przekazujg informacj¢ o dziecku przy odbiorze dziecka, jezeli
rodzic/opiekun prawny tego sobie zazyczy moze przeprowadzi¢ z nim dtuzsza rozmowe
W umowionym terminie.

12) Rodzice majg prawo wgladu w prace swojego dziecka w kazdej chwili, prace s3
wywieszane na tablicy.



13)Rodzice sa zachecani do dzielenia si¢ swoimi spostrzezeniami i obserwacjami
zwigzanymi  z rozwojem dziecka w domu.

14) Wszystkie informacje o dziecku sa traktowane jako poufne i udostgpniane tylko
upowaznionym osobom.

15) Materialy dotyczace obserwacji sa przechowywane w bezpiecznym miejscu,
niedostepnym dla 0séb nieupowaznionych.

16) Arkusz obserwacji cech rozwojowych dziecka jest wykonywany dwa razy w roku,

I potowa roku szkolnego oraz II polowa roku szkolnego.

Prawa i obowiazki osoby sprawujacej opieke w ramach poszczegolnych czynnosci zwigzanych
ze Swiadczeniem uslug opieki nad dzie¢mi

Zakres obowigzkow

§1
Pracownik jest obowigzany wykonywaé prace sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do
polecen przetozonego, ktére dotycza pracy, jezeli nie sa one sprzeczne z przepisami prawa lub
umowsg o prace.

§2
Pracownik jest obowigzany w szczegdlnosci:

1) przestrzegaé czasu pracy ustalonego w zakladzie pracy,

2) przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w zakladzie pracy porzadku,

3) przestrzegaé przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

4) dbaé o dobro zakladu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje,
ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce na szkodg,

5) przestrzega¢ tajemnicy okreslonej w odrgbnych przepisach,

6) przestrzega¢ w zakladzie pracy zasad wspolzycia spotecznego.

§3
Przestrzeganie przepiséw i zasad z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej jest podstawowym obowigzkiem pracownika. W szczeg6lnosci pracownik
jest obowigzany:

1) znaé przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, bra¢ udzial w szkoleniu i instruktazu
z tego zakresu oraz poddawa¢ sie wymaganym egzaminom sprawdzajgcym,

2) wykonywaé prace w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczefistwa i higieny pracy
oraz stosowaé sie do wydawanych w tym zakresie polecen przetozonych,

3) dbaé o nalezyty stan maszyn, urzadzen, narzedzi i sprzetu oraz o porzadek i fad w miejscu
pracy,

4) stosowaé $rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie z ich przeznaczeniem,

5) poddawaé sic wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym badaniom lekarskim
i stosowac¢ sie do wskazan lekarskich,

6) niezwlocznie zawiadomié przetozonych o zauwazonym w zakladzie pracy wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec innych pracownikéw, a takze inne
osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia, o grozacym im niebezpieczenstwie,

7) wspoldziataé z pracodawcg i przelozonymi w wypelnianiu obowigzkéw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy,

8) przestrzegaé przepiséw o ochronie przeciwpozarowej.

§ 4
Zakres obowiazkéw wynikajacych z obowigzujacych regulaminéw obowigzkéw i instrukcji
wewnetrznych.



§5

Zakres obowigzkéw czynnosci na Pani stanowisku pracy obejmuje:
1. Opieka pielegnacyjna, wychowawecza i edukacyjna dzieci.

2. Opracowywanie planu zajec i ich realizacja.

3. Wspdtpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

4. Obowigzek przyjmowania i wydawania dzieci.

5. Wspolpraca ze specjalistami zlobka majaca na celu wspdlng troske o prawidlowy rozwdj dzieci.

6. Wykonywanie codziennych czynnosci zwigzanych z opieka i pielegnacja dzieci z zakresu:
karmienia, mycia, uktadania do snu, przewijania, itp.

7. Dbatos¢ o higieng dziecka.

8. Dbalos¢ o czystos¢ otoczenia dziecka.

9. Dbatos¢ o bezpieczenstwo dziecka.

10. Wszechstronny rozwoj dziecka, pobudzanie dziecka do aktywnosci.

11. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

12. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora zlobka.

13. Wspolprace z pozostatym personelem placowki, w ktorej pracuje oraz rodzicami, opiekunami

dziecka.

PRAWA OSOBY OPIEKUJACEJ SIE DZIECMI:

b) Opiekun ma prawo do srodowiska pracy wolnego od zagrozen, ktére mogg wptywaé na
jego zdrowie czy bezpieczenstwo.

¢) Opiekun ma prawo do odpowiedniego przygotowania i szkolenia w zakresie opieki nad
dzie¢mi, pierwszej pomocy czy ewakuacji w razie pozaru.

d) Opiekun ma prawo do przerw w pracy oraz odpowiedniej liczby godzin wypoczynku
miedzy kolejnymi dniami pracy.

e) Opiekun ma prawo do wynagrodzenia zgodnie z umowg oraz przepisami prawa pracy.

f) Opiekun ma prawo do jasno okreslonych warunkéw zatrudnienia, ktére obejmujg zakres
obowigzkow, czas pracy, wynagrodzenie i inne istotne kwestie.

g) Opiekun ma prawo do rownego traktowania bez wzgledu na pleé, rase, wiek, wyznanie

czy orientacj¢ seksualng.



Ankieta analizy satysfakcji rodzicow w zakresie uslug $wiadczonych przez zlobek

ANONIMOWA ANKIETA

Chcialabym pozna¢ opini¢ Panstwa na temat  Oddzialow Zlobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7
w Kluczborku. Otwierajac sie na potrzeby dobrej wspélpracy z rodzicami i wychodzac naprzeciw oczekiwaniom
rodzicéw i wychowankow zapraszam do wyrazenia wlasnej opinii w formie ponizszej ankiety, ktdra jest anonimowa.
Uzyskane w ten sposéb informacje zostana w pelni uwzglednione w naszej pracy i pomoga opiekunkom
w ukierunkowaniu ich oddziatywan, a tym samym stworzeniu lepszych warunkéw dla rozwoju dziecka. Uzyskane
wyniki bedg nam pomocne w ulepszeniu jakosci pracy naszego Ztobka.
Prosze o uzupehienie i pozostawienie w pojemniku, ktory bedzie si¢ znajdowal w szatni.

1. Czy wedlug Panistwa pod wzgledem edukacyjnym oraz wychowawczym Ztobek zapewnia
odpowiednia opieke dzieciom?

a) tak
b) nie
¢) trudno powiedzie¢

2. Czy wedtug Panstwa pod wzgledem bezpieczeristwa zapewniana jest odpowiednia opieka?

a) tak
b) nie
¢) trudno powiedzie¢

3. Czy wedlug Panistwa pod wzgledem dbania o rozwdj fizyczny i psychiczny zapewniana jest
odpowiednia opieka?

a) tak
b) nie
¢) trudno powiedzie¢

4. Jakie sg Panistwa kontakty z opiekunkami?

a) bardzo dobre
b) dobre

¢) wystarczajgce
d) zte

5. Jak oceniajg Panstwo relacje opiekunek z dzieckiem?

a) bardzo dobre
b) dobre

c) wystarczajace
d) zte

6. Jak Panstwo oceniajg kontakt z dyrektorem placowki?

a) bardzo dobrze
b) dobrze

¢) wystarczajaco
d) zle



7. Jaki wedlug Panstwa jest sposdb przekazywania informacji o trudnosciach oraz postepach
dziecka?

a) bardzo dobry
b) dobry

c) wystarczajacy
d) zty

8. Czy Wasze dziecko chetnie przychodzi do ztobka?

a) tak
b) nie
¢) czasami

9. Czy Wasze dziecko chetnie wychodzi ze ztobka?

a) tak
b) nie
¢) czasami

10. Czy organizacja placowki jest satysfakcjonujgca?

a) tak
b) nie
¢) nie wiem

11. Czy jestes zadowolony z opieki nad dzieckiem?

a) tak
b) nie
¢) trudno powiedzieé

12. Osobiste uwagi dotyczace placowki

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

.....................................................................................................................

Dzigkuje serdecznie



Karta samooceny pracy opiekuna

Arkusz samooceny opiekunki w Oddziatach Ztobkowych w Publicznym Przedszkolu nr 7
w Kluczborku

(imie i nazwisko opiekunki)

1. Jakie wykorzystuje Pani metody w pracy z dzie¢mi?

2. Przeprowadzane zaj¢cia
- Ile razy w tygodniu przeprowadzane sa przez Panig zaj¢cia?

3. Formy samodoskonalenia
- Jaka byla ilo$¢ odbytych szkolen i kursow?

5. Organizacja uroczystosci wewnetrznych
- Jakie byly uroczystosci w placowce?

6. Wspotpraca z rodzicami
- Czy rodzic uzyskuje od Pani informacje o dziecku? Jesli tak to czy pochwaty czy o trudnosciach?



- Czy rozmowy z rodzicami sprawiajg Pani trudno$¢? Jesli tak to dlaczego

7. Promocja pracy ztobka
- W jaki sposéb promuje Pani ztobek?

........................................................................................................................



KRYTERIA I WSKAZNIKI DO OCENY PRACY OPIEKUNA

Zna dzieci, utrzymuje kontakty z rodzicami dziecka, w sytuacjach koniecznych stara sie poméc
dziecku.

W swoich kontaktach z dzie¢mi pomaga im w zrozumieniu otaczajacej rzeczywistosci.

Sprzyja rozwojowi osobowosci dziecka.

Rozwija samodzielno$é, poczucie odpowiedzialnosci za wlasng osobg i osobe z otoczenia.
Wykazuje znajomo$¢ probleméw zdrowotnych dziecka, w bezposrednich kontaktach z nimi
promuje zachowanie prozdrowotne.

Podczas zaje¢ wdraza dziecko do ekonomicznego dziatania, do szanowania wlasnego
1 cudzego czasu.

Wspblpracuje z instytucjami wspomagajacymi rozwdj dziecka.

Zapoznaje si¢ na biezgco z obowigzujagcym prawem placowki (reguluje Zycie wewnatrz placowki).
Wskazuje duza troske o stan i rozwéj bazy materialno-dydaktyczne;j.

Wilasciwie planuje i wykorzystuje odpowiednie metody majgce na celu ulatwienie wykonywania
czynnosci przez dziecko, w pelni wykorzystuje czas zajec.

Zna dobrze metodyke swoich zajeé, posiada opracowania merytoryczne i metodyczne oraz
starannie dobiera pomoce do prowadzonych zajeé.

Obserwuje reakcje dzieci, stymuluje wlasciwie interakcje.

Sukcesywnie przygotowuje sie do pracy.

Jest zainteresowany postepami dzieci, stuzy im pomocs, udziela dodatkowych wyjasnien jesli o to
poprosza.

Zna 1 przestrzega zapisow statutu i regulaminu placéwki.

Zna i realizuje plan pracy placéwki.

Realizuje zarzadzenia i przestrzega decyzji kierownictwa placéwki.

Prawidlowo prowadzi podstawowg dokumentac;j ¢ opiekuna.

Wykazuje wysoka dyscypline pracy w zakresie rozpoczynania i konczenia zajeé oraz udziatu w
pracach zespolow.

Pracuje bezpiecznie, potrafi przewidzieé i wyeliminowaé niebezpieczenstwo zagrazajgce dzieciom.
Pelni jedna z funkcji spotecznych, przyczyniajgcej si¢ do tworzenia bezpiecznego miejsca dla
dzieci.

Stanowi wzorzec osobowy dla dzieci i swoich kolegéw.

Jest taktowny, tolerancyjny, sprawiedliwy i konsekwentny w swoich dziataniach.

Posiada umiej¢tnosé skutecznego komunikowania si¢ w Srodowisku w réznych sytuacjach.

Posiada umieje¢tno$¢ obrony i argumentowania wlasnego punktu widzenia.



Dba o to, by przedstawi¢ obiektywny punkt widzenia na plyngce propozycje ze strony kolegow,
rodzicow dzieci.

Chetnie dzieli si¢ wtasnym do$wiadczeniem i pomystami z innymi.

Posiada umiejetno$é radzenia sobie z konfliktami i r6znicami w opiniach.

Potrafi lagodzi¢ i skutecznie zapobiega¢ konfliktom miedzy dzie¢mi.

Umie pracowa¢ w zespole, ksztaltuje pozytywne stosunki, ktére wzmacniaja poczucie wiasnosci
wiasne;j.

Cechuje go opanowanie, pewnos¢ siebie spokoj, umie stucha¢ innych i by¢ partnerem w
rozmowie.

Interes placowki traktuje na réwni z interesem wiasnym.

Jest osoba zadbana, wyksztalcong i oczytang.

Problemy wiasne nie majg nastgpstw w stosunkach z kolegami i dzie¢mi.

Uwzglednia uwagi rodzicow we wlasnej pracy z dzieémi.

Aktywnie uczestniczy w samoksztalceniu oraz upowszechnia swoje osiggnigcia w
$rodowisku opiekunow.

Aktywnie uczestniczy w formach doskonalenia zawodowego organizowanego przez kierownictwo .
Regularnie uczestniczy w warsztatach, seminariach i kursach.

Podnosi swoje kwalifikacje.

Dokonuje we wlasnym zakresie ewaluacji zmian we wlasnej pracy po ukonczeniu form
doskonalenia wewnetrznego lub zewngetrznego.

Wykazuje duza troske o staly rozw0j wlasnego warsztatu pracy.

Efektywnie wspotpracuje z rodzicami dzieci.

Skutecznie wlacza rodziny do programu utrzymania dyscypliny i zwalczania zjawisk
patologicznych.

Skutecznie organizuje przeptyw informacji do rodzicow, dotyczacych probleméw dzieci oraz
informacji zdrowotnych.

Uwzglednia uwagi rodzicow we wlasnej pracy z dzie¢mi.

Powyisze wskazniki punktowane s3 w skali 1 — 3. Suma uzyskanych punktéw zostaje
nastepnie przeliczona na oceng pracy opiekuna wg ponizszych kryteriow:

a) ocena wyr6zniajaca - pOWyZzej 100 punktow

b) ocena dobra - od 50 — 100 punktow

¢) ocena negatywna - ponizej 50 punktow



Arkusz obserwacji cech rozwojowych dziecka
1- letniego (12-18 miesiecy)

Daty kolejnych obserwacji:
ODSETWACIA I .ovvvvvervvrrsessmnssressssnnssseesssssssssssesssennes
ODSEIWACI 1 .vvvvvvvsserveersnrssee s snnsssssesssnssssseesenees

L )T T D T

Obserwowana cecha Obserwacja I

Obserwacja II

Wysoki Przecietny Niski Brak
poziom poziom poziom danej
rozwoju cechy | rozwoju rozwoju cechy
cechy cechy

Wysoki

poziom

rozwoju
cechy

Przecietny

Niski

poziom poziom
rozwoju | rozwoju

cechy

cechy

Brak danej
cechy

ROZWOJ FIZYCZNY

1. Préby samodzielnego
chodzenia.

2. Umie wykona¢ przysiad.

3. Stoi samo. (15 m-c)

4. Prébuje stawia¢ pierwsze
samodzielne kroki. (12 m-c)

5. Chodzi samo niepewnie,
czesto upada (15 m-c)

6. Popycha pitke noga (18- m-c)

7. Schyla sie po zabawke i nie
upada .(14-17 m-c)

8. Chodzi trzymane za reke.
(12-14 m-c)

9. Chodzi trzymajac np. po
pitke. (13-17 m-c)

*inne osiggniecia

ROZWOJ UMYSLOWY

1. Na polecenie wskazuje
przedmioty na obrazkach

2. Przyciaga zabawke za sznurek

3. Wskazuje palcem co chce

4. Znajduje ukryte przedmioty
( np. pod pokrywka)

*inne osiggniecia

SAMOOBSLUGA

1. Samodzielnie pije z kubka




2. Je samo ciasteczko, kawatek
jablka, kromke chleba

3. Préby samodzielnego
korzystania z tyzki

4. Préby samodzielnego
wkladania skarpety lub buta

*inne osiggnigcia

SPRAWNOSC MANUALNA

1. Przewraca kartki i oglada
ksiazeczke

2. Wklada i wyjmuje male
przedmioty z wiekszych

3. Chwyta mate przedmioty
opuszkami zgietego palca
wskazujacego i przeciwstawnego
kciuka ( jesli inaczej to ja?)

4. Podejmuje proby rysowania
(bazgranie) kropek i kresek (15-
m-c)

5. Zdejmuje i naktada kétka (15
m-c)

6. Gniecie i rozwija papier

7. Prébuje trafi¢ sznurkiem w
dziurke (do 16 m-c)

*inne osiggniecia

MOWA

1. Wymawia ze zrozumieniem
pierwsze stowa dwusylabowe
»lala”, ,,papu” itp.

2. Nasladuje dzwieki ( np.
emituje odglos auta, zwierzat)

3. Rozumie kilka prostych
polecen z gestem wykonuje je
,»daj”, ,,chodz”)

4. Wymawia min. 2 stowa
bezsensowne ( 11-15 m-c)

5. Wypowiada 3 stowa sensowne
(12-16 m-c)

6. Nuci piosenki

*inne osiggniecia

ROZWOJ SPOLECZNO- EMOCJONALNY

1. Reaguje niepokojem na
nieznane osoby i miejsca

2. okazuje przywiazanie
opiekunce, ktéra blizej si¢ nim
opiekuje

3. Rozumie niektére imiona
0s6b, nazwy przedmiotéw i
czynnosci

4. Inicjuje interakcje z wieloma
osobami z otoczenia

5. Sprawdza pole wspdlnej uwagi
i podaza za wzrokiem lub




wskazaniem.

*inne osiagniecia

Obserwacja I Obserwacja II

UWAGI
Arkusz obserwacji cech rozwojowych dziecka
2 - letniego (19-24 miesiecy)
Imig i nazwisko dziecka:..........oooiuiiiiiniiiiii e,
Data UrodzZenia:. . .........ivuiriiiieieeie e

Daty kolejnych obserwacji:
ODSETWACIA [ <..ovvvevvvvesneeesmssnssssssssssssnssssssnsssesnns
U 0T |

Prowadzacy ODSEIWACIE: ..vvvvvvssvvsssrvsessessssssessscsssssessssens

Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II

Wysoki Przecietny Niski Brak Wysoki Przecietny Niski Brak danej

poziom poziom poziom danej poziom poziom poziom cechy
rozwoju cechy | rozwoju F0ZWoju cechy rozwoju rozwoju | rozwoju
cechy cechy cechy cechy cechy

ROZWOJ FIZYCZNY

1. Sprawnie chodzi i biega

2. Potrafi kopa¢ pitke, nie
przewraca sie

3. Wchodzi po schodach samo
trzymajac sie poreczy

4. Podskakuje w miejscu

5. Rzuca pitka znad barku

6. Stawia kilka krokéw na palcach
bez zatrzymania

*inne osiagniecia

ROZWOJ UMYSEOWY

1. Klasyfikuje klocki wedhg
ksztattu

2. Umieszcza 3 elementy w
ukladance

3. Uktada figury w konturach

4. Dobiera czesci obrazka do
calosci




5. Dobiera identyczne obrazki

*inne osiggniecia

SAMOOBSLUGA

1. Prébuje samodzielnie sig
rozbiera¢ i ubiera¢

2. Sprawnie postuguje si¢ tyzka i
kubkiem

3. Myje samo rece pod nadzorem
opiekunki

4, Préby zgtaszania potrzeb
fizjologicznych

*inne osiagniecia

SPRAWNOSC MANUALNA

1. Uklada wieze z 6 klockéw

2. Odkreca pokrywki

3. Trzyma otéwek lub kredke w
palcach ( nie w garsci)

4. Nasladuje rysowanie kropek i
pojedynczych kresek, spirale (24-
m-c)

5. Buduje mostek z 3 klockow

*inne osiagniecia

MOWA

1. Laczy w wypowiedziach dwa
stowa

2. Odmawia werbalnie
wykonanie polecenia

3. Nazywa niektore przedmioty

*inne osiagniecia

ROZWOJ SPOLECZNO- EMOCJONALNY

1. Uczy si¢ samokontroli

2. Rzadko wybucha gniewem

3. Przejawia silne uczucia do
bliskich mu ludzi (rodzice,
dziadkowie, opiekunki)

4. chetnie bawi sie obok
réwiesnikow

5. Nie wspétdziala z
réwiesnikami

6. Spelnia polecenia (pot6z,
podaj)

7. Podejmuje zabawy tematyczne

8. Prowadzi zabawy nasladowcze

*inne osiagniecia

Obserwacja I Obserwacja II




UWAGI

Arkusz obserwacji cech rozwoejowych dziecka

3- letniego (25-36 miesiecy)

Daty kolejnych obserwacji:

ODSEIWACIA | vvvvvversnversvereeeesscmsnnsessssssesssseneee
ST T N
PFOWEleQCy obser wacje: ..........................................................
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
Wysoki Przecietny Niski Brak Wysoki Przecietny | Niski | Brak danej
poziom poziom poziom danej poziom poziom poziom cechy
rozwoju cechy | rozwoju rozwoju cechy rozwoju rozwoju | rozwoju
cechy cechy cechy cechy cechy
ROZWOJ FIZYCZNY

1. Przyjmuje prawidlowa
pozycje w siadzie ze
skrzyzowanymi nogami

2. Wchodzi po schodach
stawiajgc nogi na przemian

3. Chetnie uczestniczy w
zabawach ruchowych

4. Sprawnie wykonuje proste
¢wiczenia ruchowe ( np.
podskoki)

5. Chetnie bawi sie na $wiezym
powietrzu

6. Rzuca, kopie i prébuje tapa¢
pitke

7. Przeskakuje przez sznurek
umieszczony na wysokosci 5
cm od podtogi

8. Prawidtowo koloruje

9. Rytmicznie porusza sie

10. Jest odporne na
zachorowania

11. Sygnalizuje opiekunowi zte




samopoczucie

12. Stoi kilka sekund na jednej
nodze

*inne osiagniecia

ROZWO

JUMYSLOWY

1. Dziecko- nazywa przedmioty z
otoczenia oraz przedstawia na
rysunku

2. Dostrzega réznice i
podobienistwa na obrazkach

3. Z zainteresowaniem oglada
ksiazeczki

4. Sucha utworéw literackich
opowiadanych lub czytanych
przez opiekuna

5. Odpowiada na pytania

6. Zadaje pytania dotyczace
wystuchanego utworu
literackiego, danej sytuacji

7. Rozwiazuje proste zagadki

8. Okreéla, co zdarzylo sie
wczesniej a co pozniej

9. Nazywa kolory

10. Nazywa czynnosci

11. Okresla cechy przedmiotéw
( wielko$¢, ksztatt, smak, zapach)

12. Nazywa charakterystyczne
zjawiska atmosferyczne

13. Rozumie polecenia i pytania
opiekuna

14. Powtarza z pamieci krétkie
teksty

15. Segreguje przedmioty wedlug
jednej cechy

16. Pokazuje i nazywa czesci
ciata

17. Okresla polozenie
przedmiotéw wzgledem siebie
( za, pod, z boku)

18. Wskazuje gére, dot
pomieszczen, przedmiotéw

19. Poprawnie stosuje przyimki:
na, pod, nad, w, obok

20. Rozumie znaczenie prostych
znakéw umownych ( np. znaczki
rozpoznawcze, umowne gesty)

21. Prawidtowo liczy przedmioty
przynajmniej w zakresie 3

22. Wymienia kolejnos¢ utozenia
przedmiotéw

23. Rysuje po $ladzie




pociete na kilka czesci

25. Podaje swoje imie i
nazwisko

26. Rozpoznaje dzwieki
dochodzace z najblizszego
otoczenia

27. Wykonuje ¢wiczenia
ortofoniczne ( dmuchanie piérka

itp.)

28. Spiewa piosenki

*inne osiagniecia

SAMOOBSLUGA

1. Samodzielnie myje rece i
twarz

2. Sygnalizuje potrzeby
fizjologiczne i samodzielnie
korzysta z toalety

3. Samodzielnie potrafi jesé
lyzka i pi¢ z kubka

4. Samodzielnie wkiada i
zdejmuje niektdre czesci
garderoby

*inne osiagniecia

SPRAWNOSC MANUALNA

1. Rysuje, po demonstracji
krzyzyk i koto

2. Prawidlowo trzyma narzedzia
do rysowania

3. Buduje wieze z 8 elementéw

4. Potrafi nakleja¢ elementy,
mieszczgc sie w okreslonym
konturze

5. Nawleka duze koraliki na
sznurek

6. Prébuje cia¢ nozyczkami

*inne osiagniecia

MOWA

1. Méwi zdaniami z 3-ech i
wiecej wyrazéw

2. Wypowiedzi wielowyrazowe,
uzywa tez zdan zlozonych

3. Méwi do$¢ gramatycznie

4. Uzywa swojego imienia gdy
méwi o sobie

5. Nazywa wigkszosé
przedmiotéw, ktérych uzywa

6. Méwi o sobie zaczynaja
uzywac formy ,,ja”

*inne osiggniecia

ROZWOJ SPOLECZNO- EMOCJONALNY




1. Dziecko zgodnie bawi si¢ z
innymi dzie¢mi

2. Potrafi panowa¢ nad zloscia

3. Zna imiona koleg6éw z grupy

4. Przestrzega umow przyjetych
w grupie

5. Podejmuje zabawy tematyczne
z rowiesnikami.

6. M6wi o swoich potrzebach

7. Prébuje nazywac swoje
emocje

8. Konczy rozpoczegt prace

9. Sprzata zabawki

10. Nie bierze cudzych rzeczy

11. Stara sie by¢ samodzielne

12. Jest pogodne i ma dobre
samopoczucie

13. Nawiazuje kontakt z
opiekunem

14. Latwo przystosowuje sie do
$rodowiska zlobka

15. Zglasza swoje potrzeby

16. Nawiazuje kontakt z
rowiesnikami

17. Rozumie i wykonuje proste
polecenia opiekuna

18. Uzywa form
grzeczno$ciowych

19. Dzieli sie przezyciami domu
rodzinnego

*inne osiagniecia

UWAGI

Obserwacja I

Obserwacja II

Zalacznik nr 2 do planu opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego
Publicznego Przedszkola nr 7 z Oddziatami Zlobkowymi w Kluczborku

Roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej oddzialéow ilobkowych w PP Nr 7 w

Kluczborku
WRZESIEN
Tydzien Dzieci z zeszlego roku Dzieci nowoprzyjete Wazne wydarzenia
1 Wspominamy wakacje Adaptacja
2 Moja grupa, mdj znaczek Adaptacja 13.09. Dzieri Kropki




Bawimy sie razem 27.09. Jesien
4 Mydlo lubi zabawe
PAZDZIERNIK
Tydzien STARSZAKI MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Ksigzeczki bajeczki Przytulanki, kotysanki
2 Owocowy sad Owocowy sad 11.10 Dzien Drzewa
3 Warzywny ogrédek Warzywny ogrédek 31.10 Swieto Dyni
4
LISTOPAD
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Zwierzatka szykuja sie do zimy 10.11. Dzien Jeza
2 Kto Ty jestes? Polak maly 11.11. Narodowe Swieto Niepodleglosci
3 Jestem zlobkowiczem 14.11. Pasowanie na ztobkowicza
4 Moj pluszowy mi$ kredka rysowany 22.11. Dzien Kredki
25.11. Dzien Pluszowego
GRUDZIEN
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 List do $w. Mikolaja 06.12. Mikotlajki
2 Swiateczne przygotowania
3 Swiateczny nastréj
4 Matymi kroczkami w Nowy Rok 31.12.Sylwester
STYCZEN
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Witamy zime
2 My sie zimy nie boimy
3 Zabawy na $niegu
4 Moja babcia i méj dziadek 211 22.01 Dzien Babci i Dzien Dziadka
LUTY
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Karnawal, karnawat 05.02. Bal Karnawatowy
2 Walentynki- kochajace serduszka 14.02. Walentynki
3 Kochamy zwierzatka domowe 17.02. Dzien Kota
4 Mali Odkrywcy 26.02. Dzien Dinozaura
MARZEC
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Dzien Kobiet -jesteSmy wazne 08.03. Dzieni Kobiet




2 Dzienn Mezczyzny 10.03. Dzien Mezczyzny
Zwierzatka na wsi
4 Powitanie wiosny 21.03. Wiosna
KWIECIEN
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Niebieski Tydzien 02.04. Dzien Autyzmu
2 Maty ogrodnik 21.04. Dzien Ziemi
3 Wielkanocny koszyczek 20.04. Wielkanoc
4 Moja ksigzeczka, poznaje biblioteke 23.04. Swiatowy Dzien Ksiazki
MAJ
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Nasza flaga, nasza Ojczyzna 03.05. Konstytucja 3-go Maja
2 Poznajemy strazaka 04.05. Dzien Strazaka
3 Moja mama i méj tata Dzienn Rodziny
4 Mam rodzine Dzienn Rodziny
CZERWIEC
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Wszystkie dzieci nasze sg 01.06. Dzien Dziecka
2 Swiat dzikich zwierzat
3 Przygotowani do przedszkola/ czekamy na lato Pozegnanie starszakow
4 Zapraszamy na lato 20.06. Wakacje
LIPIEC
Tydzien STARSZAKI I MALUCHY Wazne wydarzenia
1 Podr6ze male i duze
2 Podréze mate i duze
3 Bezpieczne wakacje 23.07. Dzien Pszczotki Mai
4
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