Projekt

z dnia 16 sierpnia 2023 r.
Zatwierdzony przez ...........cc.cceeeee...

UCHWALA NR.........ccceeuenee
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

w sprawie uchwalenia Lokalnego Planu Rozwoju Ekonomii Spolecznej w Gminie Kluczbork na lata
2023 -2028

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r.
poz. 40 z p6zn.zm.), art. 28 ust. 2 ustawy z dnia 22 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2022 .
poz. 1812 z pdzn.zm.) w zwigzku z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz.U. z 2023 r. poz. 1259 z pdzn.zm.) Rada Miejska w Kluczborku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Lokalny Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Gminie Kluczbork na lata 2023 - 2028,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kluczborka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kluczborku

Janusz Kedzia

1d: 3D645E3E-ABF3-41AF-88D2-0C3D0B52D769. Projekt Strona 1



Zatgcznik do uchwaty Nr ..o
Rady Migjskiej w Kluczborku

LOKALNY PLAN

ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ

+ x4

SPIS TRESCI
WSTEP

2. ROLA SAMORZADU LOKALNEGO W ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ
3. CELE I PRIORYTETY LOKALNEGO PLANU ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ
4. PRIORYTETY I DZIALANIA LPRES
5. ZRODLA FINANSOWANIA LPRES
WSTEP

Lokalny Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej (LPRES) w Gminie Kluczbork jest dokumentem
o charakterze operacyjno — wdrozeniowym. LPRES okre$la niezbgdne dla rozwoju ekonomii spoteczne;j
w Gminie Kluczbork cele, sposoby ich realizacji, spodziewane rezultaty oraz wskazniki stuzace
pomiarowi ich wykonania.

Analiza aktow strategicznych Gminy Kluczbork (Strategia Rozwoju Miasta
i Gminy Kluczbork do 2030 roku, Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych dla Gminy
Kluczbork na lata 2022 — 2027 oraz Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego 1o wolontariacie), wskazuje, ze lokalny samorzad dostrzega potrzebe zwigkszenia roli
podmiotow ekonomii spotecznej w realizacji zadan uzytecznosci publiczne;j.

LPRES zawiera propozycje dziatan, ktore maja doprowadzi¢ do planowanych efektow, ktore sa zgodne
z Krajowym Programem Rozwoju Ekonomi Spotecznej, oraz zatozeniami programowymi funduszy Unii
Europejskie;j.

Opierajac si¢ na doswiadczeniach zebranych w ramach wspotpracy
z podmiotami $wiadczacymi ustugi spoleczne na terenie Gminy Kluczbork, warto zwroci¢ uwage na
warto$ci dodane w postaci spotecznych aspektéw podejmowanej dziatalnosci, bez zagrozenia
wskaznikéw efektywnosci i profesjonalizmu, ktore nie odbiegaja od dzialalno$ci podmiotow
$wiadczacych ustugi komercyjnie.

Rozwo6j 1 wzmocnienie sektora ekonomii jest wyzwaniem i szansa dla dalszego rozwoju spoleczno —
gospodarczego Gminy Kluczbork.

1. DEFINICJE EKONOMII SPOLECZNEJ
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W literaturze pojecie ,,ekonomii spotecznej” jest roznie interpretowane. Nie ma jednej uniwersalnej
definicji. Najogodlniej okreslana jest jako ,.gospodarka spoteczna” lub ,przedsigbiorczo$¢ spoteczna”,
ktora laczy w sobie jednoczes$nie cele ekonomiczne icele spoleczne, z ktéorych najwazniejszym jest
przeciwdziatanie wykluczeniu. To dziatalno$¢ gospodarcza zorientowana na ,bycie uzytecznym dla
spoteczenstwa” stad wypracowany zysk finansowy, przeznaczony jest na realizacj¢ celow spotecznych.
Od gospodarki komercyjnej roézni si¢ tym, ze jej podmioty nie sg kontrolowane przez administracje
publiczna, lecz przez obywateli iorganizacje obywatelskie. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych
stanowi bazg dla rozwoju spotecznosci lokalnej, gdyz to one skupiajg najaktywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego srodowiska.

Krajowy Programem Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku okres$la ekonomi¢ spoteczng jako
sfer¢  aktywnosci  obywatelskiej  ispotecznej,  ktora  przez  dzialalno$¢  gospodarcza
i dziatalnosci pozytku publicznego stuzy: integracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
marginalizacjg spoleczng, tworzeniem miejsc pracy, $§wiadczeniem ushug spotecznych uzytecznos$ci
publicznej (na rzecz interesu ogolnego) oraz rozwojowi lokalnemu.

W sferze ekonomii spotecznej, dziataja podmioty nalezace do ponizszych grup:

1) przedsi¢biorstwo spoleczne, W tym spotdzielnia socjalna, o ktorej mowa
w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 roku o spotdzielniach socjalnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 802);

2) podmiot reintegracyjny, realizujacy uslugi reintegracji spotecznej izawodowej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym: Centrum Integracji Spotecznej i Klub Integracji Spotecznej, o ktéorych mowa
w ustawie z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 2241) oraz Zaktad
Aktywnosci  Zawodowej 1 Warsztat  Terapii  Zajgeciowej, o ktorych mowa  w ustawie
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 100 z p6zn.zm.);

3) organizacje pozarzadowe lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci  pozytku  publicznego 1o  wolontariacie
(Dz. U. z 2023r. poz. 571);

4) podmioty sfery gospodarczej utworzone w zwigzku zrealizacja celu spotecznego, badz dla ktérego
lezacy we wspodlnym interesie cel spoteczny jest racja bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe t¢ mozna
podzieli¢ na nastepujace podgrupy:

-organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa W ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza,
z ktorej zyski wspierajg realizacje celow statutowych;

-spoldzielnie, ktorych celem jest =zatrudnienie, tj. spdldzielnie pracy, inwalidow
i niewidomych, dzialajace w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 roku — Prawo spoldzielcze
(Dz.U. z 2021 r. poz. 648);

spotki  non-profi, oktorych mowa  wustawie zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie, oile udzial sektora publicznego
w spolce wynosi nie wiecej niz 50%

Nowoczesnym podejsciem do Ekonomii Solidarnosci Spotecznej jest natomiast wyodrebnienie
wewnatrz ekonomii spotecznej tej grupy podmiotdéw, ktérych podstawowym celem jest reintegracja
spoleczna i zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Pokazujac zatem cate spektrum
podmiotéw ekonomii spotecznej, wskazuje si¢ wezsza grupe sektora, czyli podmioty realizujace
wyrazny cel aktywizacyjny ireintegracyjny wramach sektora ekonomii spotecznej.

2. ROLA SAMORZADU LOKALNEGO W ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ

Coraz wicksza aktywnos¢, rozeznanie istniejacych problemow i elastyczno$¢
w dzialaniu oraz duza wiarygodno$¢ w §rodowisku lokalnym, powoduja wilaczanie si¢ nowych 0sob
w dzialania wspolnoty w ramach istniejagcych podmiotéw ekonomii spotecznej. Wspdlpraca
przedsiebiorstw spolecznych z samorzadem, moze przyczyni¢ si¢ do zaspokajania potrzeb spotecznosci
lokalne;j.
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Aby zapewni¢ warunki funkcjonowania i rozwoju podmiotow ekonomii spotecznej, wtadza publiczna
powinna tworzy¢ mozliwosci wspotpracy. W tym kontek$cie rolg samorzadu jest inicjowanie postaw
obywatelskich, pomoc w zaktadaniu organizacji, czy wspieranie podejmowanych przez te organizacje
inicjatyw.

Rola samorzadu jest rowniez informowanie o mozliwosci potencjalnej wspolpracy przedsigbiorstw
spotecznych z samorzadem i jednostkami w obszarach :

- zlecania realizacji zadan publicznych,
- promowaniu przedsigbiorstw spolecznych.

Ogtaszanie konkursow na realizacje zadan publicznych poprzez zastosowanie klauzul spotecznych
w procedurze zamoéwien publicznych. Klauzule spoleczne sg warunkami realizacji zamdwien
w rygorze zaméwien publicznych bez dyskryminacji zadnego oferenta. Dzigki zastosowaniu klauzul
spotecznych mozliwe jest dobieranie oferentow, ktérzy przy realizacji zamdOwienia zagwarantuja
realizacje celow spotecznych, np.: zatrudnianie 0oséb bezrobotnych, bezdomnych, niepelnosprawnych,
zwolnionych z zaktadow karnych, itp. Do zadan, ktéore moga by¢ zlecane przedsicbiorstwom
spotecznym przez samorzad naleza: opieka nad osobami starszymi, opieka nad dzie¢mi, promocja
zdrowia, ushugi medyczne, utrzymanie porzadku, utrzymanie zieleni, ustugi z zakresu sportu,
turystyki, kultury, wszelkiego poradnictwa, czy ustugi cateringowe i wiele innych.

Kolejnym obszarem wspotpracy jest wsparcie w promowaniu podmiotow ekonomii spoleczne;j.
Poprzez inicjowanie przez samorzady nawigzywania sieci wspotpracy pomiedzy réznymi podmiotami,
ktore funkcjonuja w gminie, umieszczanie informacji na stronach internetowych samorzadu i jednostek
samorzagdowych o podmiotach, zktérymi wspotpracuja, utworzenie bazy podmiotow ekonomii
spotecznej, atakze promocja podmiotow w prasie imediach lokalnych. Samorzad moze na
preferencyjnych warunkach wynajmowac lokale przedsiebiorstwom spotecznym. Waznym ogniwem
wsparcie jest wielopodmiotowa edukacja z zakresu funkcjonowania podmiotéw ekonomii spoteczne;j.
Skierowana w pierwszej kolejnosci do pracownikow samorzadu i jednostek organizacyjnych, do
przedstawicieli podmiotow ekonomii spotecznej, oraz do lokalnego biznesu, ktory rowniez moze
zyska¢ na wspolpracy zpodmiotami spotecznymi, atakze do ogoélu mieszkancow wspolnoty
samorzadowej. Istotnym jest takze rozpoczgcie edukacji dot. ekonomii spolecznej na poziomie
szkolnym.

Nastepnym krokiem rozwoju wspotpracy bedzie budowanie lokalnych partnerstw publiczno —
spotecznych (sektor publiczny i obywatelski), az czasem trojsektorowych
z wilagczeniem sektora prywatnego. Wiaczenie spolecznej odpowiedzialnosci biznesu do ekonomi
spolecznej jest jeszcze mato powszechne, jednak bardzo szybko zyskuje koncepcja odpowiedzialnego
inwestowania, polegajaca na uwzglednianiu aspektéw zwigzanych ze srodowiskiem, spoteczenstwem
i tadem korporacyjnym w procesie decyzji inwestycyjnych.

Podsumowujac, dziatania prowadzone przez samorzad lokalny w istotny sposob przyczyniaja si¢ do
rozwoju ekonomii spolecznej, poprzez rozwoj
i wzmocnienie  sektora  pozarzadowego,  zwickszenia  zaangazowania  mieszkancow
w zycie spolecznosci lokalnej, ksztattowanie nowoczesnego myslenia o procesach inwestycyjnych na
terenie gminy czy unowoczesnienie systemu pomocy spotecznej dzigki przejsciu z wsparcia
finansowego na wsparcie ustugowe. Stwarzanie przyjaznej atmosfery do zawierania partnerstw
miedzysektorowych, inwestycje w edukacj¢ izaangazowanie biznesu wte procesy skutkuje
budowaniem pozytywnego wizerunku gminy oraz ksztalttowaniem poczucia solidarnos$ci spoleczne;.

3. CELE I PRIORYTETY LOKALNEGO PLANU ROZWOQOJU EKONOMII SPOLECZNEJ

Celem Lokalnego Planu Rozwoju Ekonomii Spotecznej jest zwigkszenie roli podmiotow
ekonomii spotecznej w realizacji ustug uzyteczno$ci publicznej dzigki tworzeniu trwatych miejsc pracy
dla mieszkancéw Gminy Kluczbork zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cel ten zostanie osiggniety przez nastgpujace cele szczegotowe:

-Cel. 1.  Zwigkszenie = wspolpracy  samorzadu  ipodmiotdéw  ekonomii  spolecznej
w zakresie realizacji ustug uzytecznosci publicznej, zlecanych dzigki stosowaniu spotecznie
odpowiedzialnych zaméwien publicznych;
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‘Cel. 2. Tworzenie warunkéw do rozwoju lokalnych podmiotéw ekonomii spolecznej,
umozliwiajacych rozwoj ushug uzytecznosci publicznej;

‘Cel. 3. Wlaczenie mieszkancow Gminy Kluczbork majacych trudnosci na rynku pracy
w proces realizacji ustug uzytecznosci publiczne;j.

Priorytety dziatan :
Do celu szczegotowego 1. Rozwoj kooperacji Gminy Kluczbork z ekonomig spoteczng;
Do celu szczegotowego 2. Tworzenie warunkow rozwoju ekonomii spotecznej;
Do celu szczegotowego 3. Wiaczenie mieszkancow w dziatania aktywizacyjne.
4. PRIORYTETY I DZIALANIA LPRES

Dziatania przewidziane w Planie majg na celu osiagni¢cie z jednej strony rozwoju ushug uzytecznosci
publicznej opartych na partnerstwie realizacyjnym z podmiotami ekonomii spolecznej, z drugiej na
obnizeniu kosztow spotecznych i stworzenie lepszych warunkow powrotu na rynek pracy osobom
wykluczonym, ktore trwale korzystaja ze Swiadczen pomocy spoteczne;.

4.1 Priorytet 1 — Rozwoj kooperacji Gminy Kluczbork z ekonomig spoteczng.

Priorytet 1 ma na celu okreslenie mechanizméw umozliwiajacych rozwdj instrumentow wspotpracy
pomiedzy Gming, a podmiotami ekonomii spotecznej w realizacji zadan zleconych przez Gming lub
ushug uzyteczno$ci publicznej realizowanych w drodze zakupu ustug. Dzialania uzupeliane elementami
diagnostycznymi, umozliwiajagcymi oceng efektywnosci dziatan w zakresie spotecznie odpowiedzialnych
zamoOwien.

4.1.1 Planowanie obszaréw wspoélpracy realizowanych ustug uzytecznosci spotecznej. Dziatanie to
polega na wypracowaniu zakresu obszarow ustug uzytecznosci publicznej, ktore Gmina Kluczbork moze
przekaza¢ do realizacji podmiotom ekonomii spolecznej. Przekazanie odbywac si¢ bedzie
w jeden z dwoch dostepnych sposobow: w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie oraz poprzez stosowanie spolecznie odpowiedzialnych zamoéwien publicznych.
Planowane obszary przewidzianych do powierzania zadan publicznych bedg przygotowywane przy
planowaniu budzetu na kolejny rok budzetowy. Propozycje zadan beda rozeznane z mozliwo$ciami
podmiotow ekonomii spotecznej. Przyjecie propozycji bedzie oznaczato uwzglednienie ich w planach
zamowien publicznych gminy ijednostek organizacyjnych oraz aktualizacj¢ programu wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

4.1.2. Wprowadzenie regulacji w przepisach prawa miejscowego stosowania spolecznie
odpowiedzialnych zamowien.

Wypracowanie regulacji prawnych dla Urzedu Miejskiego w Kluczborku i jednostek organizacyjnych
Gminy Kluczbork, pozwalajacych na stosowanie klauzul spotecznych dla zamowien publicznych oraz
zakupow, ktorych warto§¢ nie przekracza kwoty okreslonej w art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia
204 r. — Prawo zamowien publicznych. Regulacja w prawie miejscowym (zarzadzeniu badz uchwale)
bedzie wskazywata mozliwos¢ stosowania:

‘Klauzuli spotecznej (tzw. zatrudnieniowej) — umozliwiajacej okreslenie wsréd warunkow realizacji
zamowien wymogu zatrudniania 0s6b bezrobotnych, mitodocianych, 0s6b
z niepelnosprawnoscig i innych, o ktéorych mowa w ustawie o zatrudnieniu socjalnym;

-Klauzuli spotecznej (tzw. zastrzezonej) — umozliwiajacej skierowanie zamowienia tylko do zaktadow
pracy chronionej lub podmiotéw zatrudniajacych, co najmniej 30% oso6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

‘Kryterium spolecznego — umozliwiajacego wprowadzenie wsrod kryteriow wyboru ofert kryterium
odnoszacego si¢ do aspektu spolecznego, w szczegdlnosci w zakresie integracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dostepnosci dla 0s6b
z niepelnosprawnoscig lub uwzglednianie potrzeb uzytkownikow.
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4.1.3. Wprowadzanie zakresu obszarow ustug spolecznych zlecanych podmiotom ekonomii spoteczne;j

jako zadan powierzonych.

Istotnym w rozwoju zlecania zadan w zakresie ustug

spolecznych uzytecznos$ci publicznej

w trybie przepisow o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie bedzie wprowadzenie do planu
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi rozdziatlu o zlecaniu uslug spotecznych uzytecznosci

publiczne;j.

-Ustugi spoteczne uzytecznosci

publicznej,

ktore powinny by¢ realizowane

w formie powierzenia oraz powinny by¢ kontraktowane na okres 3 lat, beda proponowane przez komorki
Urzedu Miejskiego w Kluczborku i jednostki organizacyjne oraz podmioty ekonomii spotecznej.

Propozycje bedg przedmiotem dyskusji.

‘Uzgodnione  zadania  beda

realizowane

w trybie = powierzenia  zadan  publicznych.

W przypadku niewylonienia odpowiedniego wykonawcy stosowany bedzie tryb Pzp.

Rezultaty priorytetu 1

Wskazniki priorytetu 1

1.Zwigkszenie liczby zamowien
z zastosowaniem klauzul spotecznych stosowanych przez
gming.

2.Wzrost  spotecznie  odpowiedzialnych  zamoéwien
zlecanych w trybie zaméwien publicznych oraz zakupow
ponizej 130 tys. zt.

3.Wzrost zlecen na realizacje wustug spotecznych
uzyteczno$ci  publicznej  udzielanych ~ podmiotom
ekonomii  spotecznej, wtym  przedsigbiorstwom
spotecznym.

1.Liczba zamowien z zastosowaniem klauzul spotecznych
stosowanych, w ktdrych zastosowano klauzule spoteczne.
2. Warto$¢ (%) spolecznie odpowiedzialnych zaméwieh
zlecanych w trybie zamowien publicznych.

3.Warto$¢ (%) spolecznie odpowiedzialnych zamoéwien
stosowanych w procedurach zakupowych powyzej 130
tys. zt

4. Warto$¢ (%) zlecen na realizacje ushug spolecznych
uzytecznosci publicznej podmiotom ekonomii spotecznej,
w tym udzielanych przedsi¢biorstwom spotecznym.

4.2. Priorytet 2 — Tworzenie warunkow rozwoju ekonomii spoteczne;.

Priorytet 2ma na celu stworzenie

mechanizméw umozliwiajagcych koordynacje dziatan

w zakresie wdrazania spolecznie odpowiedzialnych zamoéwien oraz stworzenie kanatéw informacyjnych
i edukacyjnych zarowno dla zamawiajacych, jak i dla wykonawcow.

4.2.1 Promocja spolecznie odpowiedzialnych zamoéwien i lokalnych podmiotow ekonomii spoteczne;j.

Wspotpraca pomiedzy samorzadem a podmiotami ekonomii spotecznej powinna opiera¢ si¢ na
wspolpracy i dostepie do informacji na temat spotecznie odpowiedzialnych zaméwien. Dlatego nalezy

wdrozy¢ promocj¢ w postaci:

-Uruchomienia zaktadki udostegpnianej na stronach internetowych Gminy i jednostek organizacyjnych,
ktorej celem bedzie przekazywanie informacji przydatnych zaréwno pracownikom samorzgdowym, jak
i dla podmiotéw ekonomii spotecznej. Miejsce to bedzie bazg wiedzy i zrédlem informacji, na biezaco

aktualizowanym;

‘Pracownicy samorzadowi bgdg mogli tam znalez¢ informacje w zakresie obowigzujacego prawa
i procedur zwigzanych ze zlecaniem zadan w sposob spotecznie odpowiedzialny (wzory dokumentow,
kryteria oceny ofert, opisy przedmiotu zamowienia — przyklady);

‘Podmioty ekonomii spotecznej beda mogly zamiesci¢ tam swoja oferte, a takze na biezaco sprawdzac
zamoOwienia publiczne, w ktorych zastosowano klauzule spoteczne Iub skierowane wprost tylko do

podmiotow ekonomii spoteczne;j.

4.2.2. Edukacja pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kluczborku i jednostek organizacyjnych gminy
w zakresie stosowania spotecznie odpowiedzialnych zamowien.

Jednym z istotnych elementow zmiany w organizacji jest zrozumienie potrzeby wdrazania spolecznie
odpowiedzialnych zamowien w Urzedzie Miejskim i jednostkach organizacyjnych gminy. Wtasciwa
edukacja 1 wiedza pracownikéw urzedu i jednostek do wdrozenia spotecznie odpowiedzialnych zamowien
powinna by¢ dostarczona wszystkim odpowiedzialnym za zakup towarow iustug lub zlecania zadan
publicznych. Mozna to osiagnaé¢ poprzez przygotowanie i przeszkolenia wszystkich pracownikéw
odpowiedzialnych za powyzsze zadania w urzedzie i jednostkach organizacyjnych.

4.2.3. Powotanie zespotu do spraw ekonomii spoteczne;j.
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Wdrazanie oraz monitorowanie LPRES wymaga powotania zespotu do spraw ekonomii spoteczne;j,
w sktad ktorego wchodzi¢ beda przedstawiciele lokalnych podmiotow ekonomii spotecznej oraz
przedstawiciele Urzgdu Miejskiego i jednostek organizacyjnych. Zespét bedzie odpowiedzialny za :

‘Monitorowanie wdrazania Lokalnego Planu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;;

‘Organizacj¢ cyklicznych szkolen dla

pracownikow
z zakresu spotecznie odpowiedzialnych zamowien;

urzedu 1ijednostek organizacyjnych

‘Opracowywanie 1 przygotowywanie informacji na potrzeby zaktadki internetowej na temat ekonomii
spolecznej i spotecznie odpowiedzialnych zamowien;

‘Nadzor nad zgodnoscia realizacji LPRES ze strategicznymi dokumentami lokalnymi, wojewddzkimi,

krajowymi i unijnymi;

-Udzial w budowaniu sieci partnerstwa podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Zespot powinien spotyka¢ sie nie rzadziej niz raz na rok oraz co roku dokonywaé oceny realizacji
Lokalnego Planu Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Gminie Kluczbork i ewentualnie jego aktualizacii,

W oparciu 0 ankiety

i formularze sprawozdawcze.

Rezultaty priorytetu 2

Wskazniki priorytetu 2

1.Podniesienie wiedzy w zakresie stosowania klauzul
spotecznych 1 spotecznie odpowiedzialnych zamoéwien
wsrod pracownikoéw urzedu i jednostek organizacyjnych
odpowiedzialnych za zamdwienia.

2.Wdrozenie statego monitoringu LPRES

1.Liczba przedstawicieli instytucji zobligowanych do
stosowania zamoéwien publicznych przeszkolonych w
zakresie stosowania klauzul spotecznych i spotecznie
odpowiedzialnych zaméwien.
2.Roczne  sprawozdanie  z
monitorujacego LPRES.

dziatalnosci  zespotu

4.3. Priorytet 3 — Wigczenie mieszkancow w dziatania aktywizacyjne.

Priorytet 3 ma na celu okreSlenie dziatan na rzecz aktywizacji 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym zjednoczesnym budowaniem polityki rozwoju przedsigbiorstw spotecznych w tym
spotdzielni socjalnych. Aktywizacja zamiast biernych form pomocy, poprzez redystrybucje $rodkow
publicznych ze wsparcia finansowego w strong aktywnych form pomocy.

4.3.1. Zwigkszanie zatrudnienia wsrod osoéb wykluczonych spotecznie.

Mimo niewielkiego bezrobocia w Gminie Kluczbork, brak jest na lokalnym rynku pracy
wystarczajacych miejsc pracy dla osob o niskich kwalifikacjach, oséb powyzej 50 roku zycia, 0sob
bezrobotnych czy nieaktywnych zawodowo, osdb niepetnosprawnych i 0s6b wykluczonych spotecznie
w tym korzystajacych z pomocy Os$rodka Pomocy Spotecznej. Aktywizacja tych grup, wymaga podjecia
konkretnych dziatan w celu ich aktywizacji, w szczegolnosci :

-wskazanie przez OPS o0s6b wykluczonych spotecznie do aktywizacji spoteczno-zawodowe;j
w Klubie Integracji Spotecznej lub Centrum Integracji Spoteczne;j;

‘przygotowanie osob nieaktywnych zawodowo i zagrozonych wykluczeniem spotecznym do pracy
w podmiotach ekonomii spotecznej lub poprzez realizacje zatrudnienia socjalnego;

‘wspolpraca samorzadu 1 podmiotow ekonomi spotecznej w zakresie kierowania os6b wykluczonych

spotecznie do zatrudnienia.
4.3.2. Tworzenie przedsiebiorstw spolecznych.

Rozw¢j ekonomii spotecznej
spolecznym wymaga wspotpracy
i spotdzielni socjalnych. Dlatego nalezy:

i tworzenie miejsc pracy dla o0so6b zagrozonych wykluczeniem
z instytucjami

wspierajacymi  rozwoj ekonomii spolecznej

-zainicjowa¢ porozumienie pomiedzy instytucja oferujaca irealizujaca wsparcie dla podmiotow
ekonomii spotecznej (Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej) a Gming Kluczbork w celu zwigkszenia
mozliwosci tworzenia miejsc pracy w spotdzielniach socjalnych;
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‘uzgodnienia dziatan Gminy Kluczbork z dziataniami OWES

na rzecz tworzenia nowych lub

rozwijania obecnych spotdzielni socjalnych, poprzez tworzenie profilowanych firm imiejsc pracy
w zwigzku ze zwigkszonym zapotrzebowaniem na ustugi uzyteczno$ci publiczne;j.

4.3.3. Wspieranie rozwoju podmiotéw ekonomii spolecznej zatrudniajacych osoby zagrozone

wykluczeniem.

Rozw¢j lokalnej ekonomii spolecznej wymaga tworzenia sprzyjajacych warunkéw ze strony
samorzadu. Poza zobowigzaniem do dokonywania wydatkéw publicznych, istotne jest ksztattowanie
lokalnej polityki publicznej zawierajacej propozycje samorzadu na rzecz podmiotow ekonomii spoteczne;j
zatrudniajacych osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, w tym :

‘uzyczenia sprzetu;

‘wynajmowanie lokali na preferencyjnych warunkach przedsi¢biorstwom spotecznym;

-dofinansowanie do remontu nieruchomosci przeznaczonych na dziatalno$¢ podmiotow ekonomi

spotecznej;

-wspieranie budowy partnerstw podmiotow ekonomi spoteczne;j.

Rezultaty priorytetu 3

Wskazniki priorytetu 3

1.Zwigkszenie w Gminie Kluczbork liczby
przedsigbiorstw spoteczny w tym spotdzielni socjalnych.
2.Wzrost liczby przedsigbiorstw spotecznych w Gminie
Kluczbork realizujacych ustugi uzytecznosci publiczne;j.
3.Wzrost liczby zleceh skierowanych do pomiotow
ekonomii spoteczne;.

4. Wzrost liczy o0s6b wykluczonych spotecznie, ktore
podjely zatrudnienie w podmiotach ekonomii spotecznej.
5.Wzrost liczy os6b wykluczonych spotecznie, ktore
podjety zatrudnienie na otwartym rynku pracy.

l.Liczba  spoldzielni
w Gminie Kluczbork.
2.Liczba przedsigbiorstw spotecznych funkcjonujacych
w Gminie Kluczbork.

socjalnych  funkcjonujacych

3.Liczba zleceni udzielonych podmiotom ekonomii
spoteczne;j przez Urzad Miasta
1 jednostki organizacyjne.

4.Liczba o0s0b  wykluczonych spotecznie, trwale

korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, ktére
podjety zatrudnienie, wtym w podmiotach ekonomii

spoteczne;j.

5.Liczba 0s6b przygotowanych do pracy
w podmiotach ekonomii spoteczne;.

6.Liczba 0s6b skierowanych do pracy

w podmiotach ekonomii spotecznej skierowanych przez
OPS.

5. ZRODLA FINANSOWANIA LPRES

Finansowanie dziatan ujetych w LPRES zostalo obliczone przy uwzglednieniu mozliwosci

finansowych Gminy Kluczbork

z wykorzystaniem

dotychczasowej infrastruktury

1 mozliwo$ci finansowych, bez dodatkowego obcigzania budzetu gminy. Bedzie to mozliwe dzigki
zmianie sposobu realizacji zamowien tj. zwiekszenie kierowania ich do sektora ekonomii spotecznej.

Zlecanie ustug, zakup produktow

od podmiotow ekonomii spotecznej

z zastosowaniem klauzul spotecznych a takze poprzez zmniejszenie obcigzenia w innych obszarach np.;

zatrudnienie 0s6b  wykluczonych moze

wplyna¢ na

zmnigjszenie obcigzen wynikajgcych

z wyplaty zasitkow. Ewentualne pozyskanie $rodkéw zewnetrznych z budzetu panstwa lub $rodkow
z Unii Europejskiej na utworzenie Klubu Integracji Spotecznej w Gminie Kluczbork.

Podmioty sektora ekonomii spotecznej powinny samodzielnie finansowaé swoja dzialalnos¢ lub

w niewielkim stopniu ze S$rodkow

zewngtrznych  (dotacji

budzetu panstwa lub Srodkow

z Unii Europejskiej). Podstawowe $rodki finansowe powinny pochodzi¢ z produkcji lub $wiadczenia

ustlug zlecanych przez
w ramach powierzanych
w zamowieniach publicznych.

jednostki

zadan  jak

samorzadu
iw

Zardwno
spotecznych

terytorialnego  iinne
wyniku  stosowania

podmioty.
klauzul

Cze$¢ dziatan w zakresie zwigkszenia zatrudnienia os6b wykluczonych spolecznie bedzie mozliwa do
realizacji w ramach wspotpracy z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j

w ramach posiadanych mozliwosci i srodkow.
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Realizacja dziatan ujetych w LPRES moze by¢ finansowana ze srodkow: budzetu Gminy Kluczbork,
Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego czy innych zrddet, ktére mogg si¢ pojawi¢ po
przyjeciu Planu.

Zrédta finansowania dziatan ujetych w LPRES sa trudne do oszacowania, poniewaz zaleza od zasobow
i polityki samorzadu, organizacji pozarzagdowych i samych podmiotoéw ekonomii spoteczne;.

Wydatki, ktore nalezy ponies¢, aby wdrozy¢ LPRES to koszty pracownika odpowiedzialnego za
zbieranie i wyming informacji w zakresie zamowien spotecznie odpowiedzialnych, koszty budowy
i obstugi strony lub =zakladki poswigconej ekonomii spotecznej izamdwieniom spotecznie
odpowiedzialnym. Nastepnie koszt szkolen dla pracownikéow urzgdu, jednostek organizacyjnych
i podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Na potrzeby monitoringu nalezy przygotowac¢ wzory ankiety i formularza sprawozdawczego.
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