Zarzadzenie Nr BR.120.3.2023
Burmistrza Miasta Kluczborka
z dnia 02 stycznia 2023r.

w sprawie dodatkowego dnia wolnego od pracy

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 z p6ézn.zm.) i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 559 z pdzn.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.1.Ustalam indywidualny sposéb wyboru przez pracownikow Urzgdu Miejskiego
w Kluczborku dodatkowego dnia wolnego od pracy za $wieto przypadajace w sobote
11 listopada 2023r.

2.Dzienn wolny od pracy, o ktorym mowa w ust.1, nalezy wykorzysta¢ w okresie
rozliczeniowym od dnia 01 pazdziernika 2023r. do dnia 31 grudnia 2023r.

3.Wykorzystanie dnia wolnego od pracy powinno odbywac si¢ w sposdb nie kolidujacy
ze sprawnym funkcjonowaniem komdrek organizacyjnych Urzedu Miejskiego.

§2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.
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