Projekt

z dnia 19 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cc.cceeee....

UCHWALA NR.........cccvrueneee
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Kluczborka

Na podstawie podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2021r. poz. 1372 zpdzn. zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 22019 1. poz. 1282 z pdzn. zm.), w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1960) oraz art. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu o0s6b
zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834)
Rada Miejska w Kluczborku uchwala co nastepuje:

§ L. Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne Burmistrza Miasta Kluczborka — Jarostawa Kielara,
w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 9 900,00 zt;
2) dodatek funkcyjny - 3 000,00 zi;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego
w kwocie - 3 870,00 zi;

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego
w kwocie - 1980,00 zt.

§ 2. Traci moc uchwata Nr I1/14/18 Rady Miejskiej w Kluczborku z dnia 28 listopada 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Kluczborka.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Kluczborku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kluczborku

Janusz Kedzia
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Uzasadnienie

Zmiana ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw dokonuje korekty wysokos$ci i zasad ustalania m.in. wysoko$ci wynagrodzenia
Burmistrza. Zgodnie zrozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzagdowych (Dz.U. z2021r. poz. 1960) kwota maksymalnego
wynagrodzenia zasadniczego dla burmistrza w gminie liczacej od 15 000 do 100 000 mieszkancéw moze
wynosi¢ maksymalnie 10 430 zt, za§ kwota dodatku funkcyjnego moze wynosi¢ maksymalnie 3 450 zt.
Burmistrzowi przystuguje tez dodatek specjalne w odgornie okreslonej wysokosci 30% Ifacznie
wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku funkcyjnego.

Zapis art. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z2021r.
poz. 1834) przewiduje, ze nowe przepisy regulujace wynagrodzenie m.in. burmistrzéw maja
zastosowanie do ustalania wysokosci wynagrodzen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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