UCHWALA NR XXXIV/522/21
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci dla przedsiebiorcow tworzacych nowe miejsca
pracy na terenie Gminy Kluczbork

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2021r. poz. 1372), oraz art. 7 ust. 3 ustawy zdnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1170 z pézn. zm.), Rada Miejska w Kluczborku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zwalnia si¢ z podatku od nieruchomosci, budynki lub ich czeSci zwigzane z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej wykorzystywane przez przedsigbiorcow, ktorzy utworzyli nowe miejsca pracy na
terenie Gminy Kluczbork, na nastgpujacych zasadach:

1) za utworzenie od 1 do 3 wiacznie nowych miejsc pracy przedsigbiorca uzyskuje zwolnienie z podatku od
nieruchomosci za 40 m? powierzchni budynkow lub ich czesci zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej w stosunku rocznym, za kazde nowo utworzone miejsce pracy;

2) za utworzenie od 4 do 5 wlgcznie nowych miejsc pracy przedsigbiorca uzyskuje zwolnienie z podatku od
nieruchomosci za 75 m? powierzchni budynkéw lub ich czeSci zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej w stosunku rocznym, za kazde nowo utworzone miejsce pracy powyzej 3 etatow;

3) za utworzenie od 6 do 15 wlacznie nowych miejsc pracy przedsiebiorca uzyskuje zwolnienie z podatku
od nieruchomosci za 115 m? powierzchni budynkéw lub ich czg$ci zwigzanych z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej w stosunku rocznym, za kazde nowo utworzone miejsce pracy powyzej
5 etatow;

4) za kazde nastepne miejsce pracy przedsigbiorca uzyskuje zwolnienie z podatku od nieruchomosci za
150 m? powierzchni budynkéw lub ich czgéci zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej
w stosunku rocznym.

2. Za nowo utworzone miejsce pracy, o ktorym mowa w ust. 1, uwaza si¢ utworzenie jednego petnego
etatu dla jednego lub wigcej pracownikow.

3. Za wyjsciowy stan zatrudnienia, ktory bedzie podstawa do wykazania utworzenia nowego miejsca
pracy, przyjmuje si¢ najwyzszy stan zatrudnienia pracownikéw w przeliczeniu na peine etaty w okresie
6 miesigcy poprzedzajacych miesigc zatrudnienia pierwszego pracownika objetego zwolnieniem.

4. Okres zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, wynosi 3 lata, liczac od pierwszego dnia miesigca
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym podatnik wystapit o jego udzielenie ispeinit warunki okreslone
niniejszg uchwalg.

5. Aby uzyskac zwolnienie przedsicbiorca winien przedstawic:

1) wypeliony druk formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o zwolnienie od podatku od
nieruchomosci dla przedsiebiorcow tworzacych nowe miejsca pracy stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty;

2) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie,
jakie przedsiebiorca otrzymat w roku, w ktorym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go
lat podatkowych, albo o$wiadczenia o wielko$ci tej pomocy otrzymanej wtym okresie, albo
o$wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

3) informacje okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. Nr 53,
poz. 311, zpoézn. zm.), na Formularzu informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de
minimis, stanowigcym zatacznik nr 1 do tego rozporzadzenia;

4) zaswiadczenia o niezaleganiu w naleznych podatkach i optatach w stosunku do wtasciwego Urzedu
Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych;
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5) kserokopie umow o pracg osob zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy;
6) imienne raporty o naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach (formularz ZUS RCA).
6. Do ustalenia stanu wyjsciowego, o ktorym mowa w ust. 3:
1) przyjmuje si¢ osoby, ktorym w umowach o pracg, okreslono miejsce pracy na terenie Gminy Kluczbork;

2)nie przyjmuje si¢ osob, zktérymi zawarto umowe¢ o prac¢ w celu odbycia nauki zawodu lub
przygotowania zawodowego.

§ 2. 1. Zwolnienia z podatku od nieruchomosci nie stosuje si¢ w przypadku utworzenia nowych miejsc
pracy, w wyniku ktorych zatrudniono: pracownikéw mlodocianych, emerytow, rencistow oraz w przypadku
przedsiebiorcéw korzystajacych z preferencji PFRON - w zwiazku z zatrudnianiem os6b niepetnosprawnych
oraz refundacji wynagrodzen z Powiatowego Urzgedu Pracy w zwiazku z zatrudnianiem pracownikow
w ramach prac publicznych, interwencyjnych i praktycznej nauki zawodu.

2. Przepisoéw niniejszej uchwaly nie stosuje sie do firm ubezpieczeniowych i bankow.
§ 3. 1. Kwota zwolnienia nie moze przekroczy¢ 70% podatku za budynki, o ktorych mowa w § 1 ust. 1.

2. O zwolnienie nalezy wystapi¢ nie pdzniej niz w terminie 12 miesigcy od daty utworzenia pierwszego
nowego miejsca pracy objetego zwolnieniem.

§ 4. Warunkiem uzyskania zwolnienia jest:

1) nieposiadanie zalegto$ci w platnosci podatkoéw i optat na rzecz Gminy Kluczbork oraz w stosunku do
wiasciwego Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych przez podmiot wnioskujacy
o zwolnienie;

2) nieposiadanie zalegloSci w ptatnosci podatkéw ioplat na rzecz Gminy Kluczbork przez wszystkie
jednostki gospodarcze, ktore z podmiotem wnioskujacym o zwolnienie sa powigzane w co najmnigj
w jeden ze sposobow, o ktorych mowa art. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia
18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. U. UE L 352/1 z24.12.2013 1.).

§ 5. W przypadku nie utrzymania nowych miejsc pracy przez okres zwolnienia lub posiadania zaleglosci
przez okres dluzszy niz 1 miesiac w podatkach i oplatach lokalnych na rzecz Gminy Kluczbork
przedsigbiorca traci prawo do zwolnienia, o ktorym mowa w § 1 z koncem miesigca, w ktorym nastgpito
zdarzenie.

§ 6. 1. Przedsiebiorca, ktéremu udzielono zwolnienia w podatku od nieruchomos$ci zobowiazany jest do
sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 5 pkt. 216 w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
kwartatu.

2. Przedsigbiorca korzystajacy ze zwolnienia zobowigzany jest do pisemnego powiadomienia o kazdej
zmianie w liczbie 0s6b (liczbie pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy) nowo
zatrudnionych w terminie 14 dni od daty zajscia zmiany.

§ 7. Przedsigbiorca, ktory nie dopenit zobowigzania z §6, nie moze ubiegac si¢ o kolejne zwolnienie.
Kwota nienaleznie wykorzystanej ulgi podlega zwrotowi wraz z naleznymi odsetkami liczonymi jak od
zalegto$ci podatkowych w terminie 14 od dnia doreczenia decyzji.

§ 8. Wsparcie udzielane na dzialalno$¢ o charakterze gospodarczym stanowi pomoc de minimis
w rozumieniu rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. U. UE L 352/1
724.12.2013 r., Dz. Urz. UE L 215/3 z7.07.2020r.)3 ijest udzielane zgodnie z zasadami okre$lonymi
w tym rozporzadzeniu.

§ 9. Przedsiebiorcy, ktorzy nabyli prawa do zwolnienia na podstawie uchwaty uchwaty Rady Miejskiej
w Kluczborku Nr XVI1/144/03 zdnia 29 pazdziernika 2003 r. w sprawie zwolnienia z podatku od
nieruchomosci dla przedsigbiorcow tworzacych nowe miejsca pracy na terenie Gminy Kluczbork korzystaja
ze zwolnienia na dotychczasowych warunkach, do wyczerpania zwolnienia.

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kluczborka.
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§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego i obowiazuje do dnia 30 czerwca 2024 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kluczborku

Janusz Kedzia
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Zakacznik do uchwaty Nr XXXIV/522/21
Rady Miejskiej w Kluczborku

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie o zwolnienie od podatku
od nieruchomosci dla przedsiebiorcoéw tworzacych nowe miejsca pracy

1. DANE IDENTYFIKACYJNE | ADRES

Imie i nazwisko; nazwa firmy

PKD

Nr telefonu

PESEL NIP REGON

Kod pocztowy

Miejscowos¢ Ulica

Nr domu

Nr lokalu

Wojewodztwo Powiat

Gmina

Poczta

E-mail

OBJETEGO ZWOLNIENIEM

2. STAN ZATRUDNIENIA W OKRESIE 6 MIESIECY POPRZEDZAJACYCH MIESIAC ZATRUDNIENIA PIERWSZEGO PRACOWNIKA

liczba miesiecy poprzedzajacych miesigc zatrudnienia
pierwszego pracownika objgtego zwolnieniem

liczba zatrudnionych oséb

liczba zatrudnionych oséb w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy

3. DANE OSOB ZATRUDNIONYCH NA NOWO UTWORZONYCH MIEJSCACH
z wyjatkiem osob wymienionych w §2 uchwaty

L.p. Nazwisko i imig NIP

PESEL

Data zatrudnienia

Wymiar czasu pracy
(etat: 1, 1/2, 1/4, ..))

1 2 3

5

6

1

2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
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DANE OSOB C.D.

1 2 3 4 5 6

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

4. INFORMACJA O ZALACZNIKACH
(podac liczbe dotgczonych formularzy)

. liczba

Lp. Nazwa zatacznika zatacznikéw
1 zaswiadczenia o pomocy de minimis * / oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis */ o$wiadczenie o nieotrzymaniu ozt
pomocy de minimis * L
2 |formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de minimis szt.
3 zaswiadczenia o niezaleganiu w naleznych podatkach i optatach w stosunku do wtasciwego Urzedu Skarbowego i ozt
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, L
4 |kserokopie uméw o prace os6b zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy, szt.
5 |imienne raporty o naleznych sktadkach i wyptaconych $wiadczeniach (formularz ZUS RCA) szt.
6 szt.
7 szt.
8 szt.
9 szt.
10 szt.

5. OSWIADCZENIE | PODPIS WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze zapoznatem sie¢ z warunkami zwolnienia zawartymi w uchwale Rady Miejskiej w Kluczborku w sprawie w sprawie
zwolnienia z podatku od nieruchomosci dla przedsigbiorcow tworzacych nowe miejsca pracy na terenie gminy Kluczbork.

Imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania podatnika Podpis

*) niepotrzebne skresli¢
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