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Pan Andrzej Konwinski

Radny Rady Miejskiej w Kluczborku

dot. interpelacji ztozonej przez radnego Rady Miejskiej w Kluczborku.

W zwigzku z interpelacjg ztozong w dniu 27 maja 2020r. udzielam wspélnie z
Administracjg Oswiaty nastgpujacych informacji i wyjasnien.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w
sprawie szczegolnych rozwiazah w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,

wprowadzone zostaly rozwiazamia wmojliwiajace szkolom i placéwkom prace w
zmienionvch warunkach ksztalcenia, z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegtosé.

Zapisano w nim takze, Ze zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé
lub innego sposobu ksztatcenia nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego go przed dniem
wejscia w Zzycie rozporzadzenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych, prowadzonych bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoly ustala,
we wspélpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tre§ci nauczania do zrealizowania
w poszczegolnych oddziatach klas.

Przy nowe;j organizacji uwzglednione zostalo w szczegdlnosci:
1) rbwnomierne obcigzenie ucznidw w poszezegblnych dniach tygodnia,
2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, podejmowanie intensywnego wysitku umystowego w
ciaggu dnia,

4) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
5) ograniczenie wynikajace ze specyfiki zaje¢.

W przypadku godzin zajec realizowanych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuficzych w ramach godzin
ponadwymiarowych dyrektor ustala zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych




zaj¢¢ realizowanych  z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé lub innego
sposobu ksztalcenia.

"Jak wynika z przepiséw, kompetencia w zakresie ustalania zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczegdlnych zajec realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu ksztalcenia, w tym takze zajeé realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych, nalezy do dyrektora jednostki systemu o$wiaty. Do kompetencii
dyrektora nalezy réwniez ustalenie zasad dokumentowania tej pracy. Nauczyciel otrzymuje
zatem wynagrodzenie za zrealizowane w tym okresie godziny ponadwymiarowe ustalone
zgodnie z zasadami okreslonymi przez dyrektora szkoly" - czytamy w opinii MEN.

Zaznaczono w niej takze, ze godziny ponadwymiarowe nie naleza do warunkéw pracy
nauczyciela uzgodnionych w umowie o pracg lub akcie mianowania. W zwigzku z tym - jak
informuje resort - mozliwe jest zaréwno zmniejszenie, jak i zwigkszenie realizowanych przez
nauczycieli godzin ponadwymiarowych w trakcie roku szkolnego, odpowiednio do potrzeb.

"Przy swiadczeniu przez nauczycieli w tym okresie pracy, polegajacej na wspieraniu uczniéw
w samodzielnej nauce w domu i kontaktowaniu si¢ z nimi przy wykorzystaniu np. dziennika
elektronicznego, strony internetowej przedszkola, szkoly lub placéwki, mailingu do rodzicow,
a w przypadku starszych uczniow — bezposredniego kontaktu elektronicznego, itp., realizowana
jest ona w ramach obowigzujgcego nauczycieli tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaj¢c. Mozliwe jest réwniez uznanie zajgc realizowanych przez nauczycieli w tym okresie za
prace w godzinach ponadwymiarowych. Decyzja w tym zakresie nalezy do dyrektora szkoty"
- podaje resort.

W opinii mozna tez przeczytac, ze nauczyciele realizujacy zajecia z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtosé lub innego sposobu ksztatcenia, otrzymuja wynagrodzenie
za pracg w skladnikach 1 wysokosci wynikajgeych z ich uprawnien.

W Gminie Kluczbork od 12 marca do 13 marca 2020roku nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolach 1 szkolach podstawowych  byli zobowigzani do prowadzenia zajeé
opickuficzych. Nauczyciele swiadczacy pracg w tych dniach otrzymali z tego tytulu
wynagrodzenie za prace w sktadnikach 1 wysokosci wynikajacych z ich uprawnien.

Zawieszenie do 25 marca 2020 r. prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuiczej w szkolach i przedszkolach spowodowale, ze Ministerstwo Edukacji
Narodowe] zalecalo, aby w tym okresie nauczyciele wspierali uczniow w samodzielnej
nauce w domu i kontaktowali si¢ z nimi przy wykorzystaniu np.: dziennika elektronicznego,
strony internetowej przedszkola, szkoly lub placéwki, mailingu do rodzicéw, a w przypadku
starszych uczniéw bezposredniego kontaktu elektronicznego i opierali swoja prace gldwnie na
powtérzeniach, utrwaleniach tresci podstawy — programowej juz zrealizowanych. Nie moima
w tym okresie bylo realizowa¢ nowych tresci podstawy programowe;j.

Dyrektorzy szkot podstawowych i przedszkoli we wspolpracy z radami pedagogicznymi
zgodnie  z przepisami prawa ustalili organizacje pracy jednostki , tygodniowy zakres tresci
nauczania do zrealizowania w poszczegOlnych oddziatach klas (ustalono nowy plan zajeé



oddzialu), wprowadzone zostaty rozwigzania umozliwiajace szkotom i przedszkolom prace w
zmienionych warunkach ksztalcenia, z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢é. Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca br. wskazuje na
potrzeb¢ modyfikacji dotychczasowych tygodniowych rozkladow zajeé dla poszczegolnych
klas w sposéb umozliwiajacy realizacj¢ podstawy programowej i ocenianie uczniéw.
Wszelkie zajecia dodatkowe i specjalistyczne, ze wzgledu na ich specyfike i konieczny kontakt
z uczniem ,,twarza w twarz” zostaly zawieszone i nie byly realizowane w takim zakresie jak
przed pandemia, bo nie przynosza efektow.

W szkofach podstawowych od 25 marca 2020r. ustalono tresci podstawy programowej
realizowane w ramach ,zdalnego nauczania” oraz nowe plany lekcji zgodnie z
rozporzadzeniem MEN oraz zasadami bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
nauki. Jednostka lekcyjna zostata dostosowana do nowej formy ,.ksztalcenia na odleglosé .,
Dyrektorzy dostosowali plany lekeji tak ze wymiar poszczegolnych godzin nie przekraczat
pensum nauczyciela.
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