ZARZADZENIE Nr BRLOS Q. X 2020
BURMISTRZA %IASiZ} KLUCZBORKA
z dnia.. ‘3.,; L)gru ...........

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkolach podstawowych i szkole muzycznej I stopnia,
prowadzonych przez Gmine Kluczbork w 2020 r.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22019, poz. 506 z pézn.zm.) w zwiazku z art. 70a ust.1 i art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 1. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2019 1. poz. 2215), po uzyskaniu opinii zwiazkéw
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, zarzadza sie co nastepuje:

§ 1.Ustala sie plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach podstawowych i szkole muzyczne] [ stopnia, prowadzonych przez
Gming Kluezbork w 2020 r. w nastepujacy sposob:

1) 25% - na organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli przez Powiat Kluczborski, zgodnie
z zawartym Porozumieniem.
2) 75% na wszystkie inne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 2. 1. W 2020 roku maksymalna kwota dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly
wyzsze, instytuty naukowo-badawcze i placéwki doskonalenia zawodowego nauczycieli, wynosi
dla jednego nauczyciela do 80% optaty rocznej poniesionej przez nauczyciela, lecz nie wiecej niz
3500 zt.

2.0platy za kursy doskonalace i szkolenia zwigzane z biezacym funkcjonowaniem placowki
wynikajgce z zalecen zewnetrznych, w tym organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, pobierane
przez podmioty moga by¢ finansowane w 100%.

§ 3.Srodki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli przeznacza si¢ na nizej wymienione
formy:

1) koszty udziatu nauczycieli w seminariach . konferencjach,wykladach, warsztatach, szkoleniach,
studiach podyplomowych, kursach kwalifikacyinych oraz innych formach doskonalenia
zawodowego nauczycieli prowadzonych przez placowki doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szkoly wyzsze oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmujg doskonalenie zawodowe
nauczycieli:

2) koszty udziatu nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez szkoty
wyzsze i placowki doskonalenia nauczycieli;

3) wspomaganie szkot oraz sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli prowadzonych przez
placéwki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie
specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne. -

4) koszty podrozy shuzbowych , w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia,
nauczycieli i specjalistow organizujacych i prowadzacych dang forme¢ doskonalenia
zawodowego nauczycieli ustalone na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974r. - Kodeks Pracy ( Dz.U. 22019 1. poz.



1040 z p6zn.zm.)

§ 4.Dofinansowanie oplat, o ktérych mowa w § 2 ust.] moze by¢ przyznane na ksztalcenie
w nastepujacych specjalnosciach:

1. Historia.

2. Pedagogika specjalna.

3. Edukacja 1 rehabilitacja 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna.
4. Pedagogika korekcyjna z integracja sensoryczna.

5.Terapia pedagogiczna

6. Matematyka.

7. Doradztwo zawodowe 1 edukacja.

8. Autyzm, edukacja i rehabilitacja 0sob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.
9. Edukacja dla bezpieczenstwa.

10. Edukacja wiaczajaca.

11.Wiedza o spoleczenstwie.

12.Jezyk angielski w przedszkolu.

13.Logopedia.

§ 5.Wzér wniosku o dofinansowanie oplaty za doksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze
i placowki doskonalenia zawodowego nauczycieli, wzor wniosku o przyznanie dofinansowania
doskonalenia innych podmiotéw, ktérych zadania statutowe obejmujg doskonalenie zawodowe
nauczycieli, wzor umowy dyrektora szkoly z nauczycielem stanowia odpowiednio zalacznik nr 1,

nr 2 inr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Zobowigzuje si¢ dyrektorow: przedszkoli, szkoét podstawowych 1 szkoly muzycznej 1 st., do
zapoznania nauczycieli z trescig niniejszego zarzadzenia.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMASTRZ

mgr inz. Jarostaw Kielar




Zatacznik nr 1 N VBN
do Zarzadzenia Nr BRUOTO}{ LRV

Burmistrza Miasta Klyczbork
zdmah%kiw

Pieczeé szkoly

--------------------------------------------------------

Burmistrz Miasta Kluczborka

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE OPLATY ZA DOKSZTALCENIE POBIERANE PRZEZ
SZKOLE WYZSZA LUB INSTYTUT NAUKOWO-BADAWCZY

I. Dane osobowe nauczvciela

LR T ————————————
2.Dokladny adres zamieszkania, telefon KOmOrKOWY ........o.oovooiieeeeee oo
3.Miejsce pracy , adres, telefON ..o e
g R b Tl Tl s T S .
v tyiwdane] Jednosee € aaliole] oo s s i s S b ket s e e
5.Poziom wyksztalcenia, tytul, ukonczona uczelnia, kierunek Studiow .........ccooeveveeeveeovieeeeeeeer.
6.5topien awansu ZAWOAOWEEZO ......c.coouiriiueiiirinietee et etee st e e ee et es e e eteeeseee e eesenesons
7.Nauczany przedmiot glowny, tygodniowy Wymiar S0AZin..........cooveevieiioreeeee oo eee e
8.Czy przyznanodoplate do czesnego-wozeinie] TAK-NIER( kedy D) minmmmiissmimmrmsymsssassss
9.Czy przyznano doplate z innych Zrédel TAK-NIE* ( KIEAY?) ...ovovvvivieeieeeeeoeee oo

* -

niepotrzebne skresli¢

I1. Informacja o podjetych studiach / kursach kwalifikacvinvch

1.Nazwa SZKOtY WyZSZE] ( INSTYTUCTI).e..oevviiiiieeieie ettt e e e e e e eeeeeeenseeneeseene et e s eeeeneans



(data) (podpis nauczyciela)

IV. Akceptacja, brak akceptacji *-Dyrektora szkoly **o0 wyborze przez nauczyciela formy

doskonalenia - uzasadnienie:

(data i podpis dyrektora szkoly)

V. Decyzja dyrektora szkoly** o realizacji dofinansowania
Zgodnie z § 2 pkt 1 a) i pkt 3 rozporzadzenia ( Dz.U. z 2019r., poz. 1653.)
dofinansowanie do kosztow doskonalenia zostalo/ nie zostato przyznane w wysokosci:

a) koszt formy dosKonalenia ..ot



( pieczatka szkoly) (data, podpis i pieczgé dyrektora szkoly)

Uwaga: Warunkiem dokonania dofinasowania jest dostarczenie przez nauczyciela potwierdzenia
uczestnictwa w formie doskonalenia zawodowego wystawionego przez organizatora oraz dokument
potwierdzajgcy uiszezenie oplaty lub faktura.

* niepotrzebne skresli¢

**przedszkole, szkota muzyczna



............................. Zalacznik nr 2 T —
................................... do Zarzadzenia Nr BR.ORG).: £ 40¢V

Burmistrza Miasta Kluczborka
................................... z dnia...;@ ‘\@T‘ﬁ-[w

( adres korespondencyjny
numer tel.wnioskodawcy)

(nazwa szkoty**)

WNIOSEK

O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA KOSZTOW
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

I.Dane osobowe nauczyciela

6.Nauczany przedmiot gléwny, tygodniowy Wymiar @0AZiN........oveeevereeeeoeeeeoeeeeooeoeeooeeoe

8.Czy przyznano doplate z innych Zrodet TAK-NIE* ( KI€AY?) w.v.vevvoeeeeeeeeoe oo

II. Informacja o formie doskonalenia zawodowego:

1.Nazwa formy doskonalenia ( seminaria, warsztaty, konferencje, wyktady, szkolenia, nne).............



5.Podac rok studiow, semestr, ktory dotyczy dofinansoWania...........oeeeeeeeeeereeeoooos oo

6. WySOKOSE OPHaty Za SCIMESIT ...oviveeiiecieeceeeeee e

Do wniosku dotgczam zadwiadezenie z uczelni potwierdzajace uczestnictwo oraz potwierdzenie uiszczenia oplaty w formie rachunku

lub faktury wystawionej na jednostke lub na moje nazwisko.

IV. Zgoda na przetwarzanie danych osobowvch:

1.Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku.

( miejscowosé, data) (podpis nauczyciela)

V. Informacja dyrektora szkoly**:

1.Zgodnos¢ wybranego kierunku studiow z potrzebami jednostki i przyjetym planem doskonalenia

AN O OMIC R0 aussossosssss 5558 5545053584055 355445535 A 08 s sy S s e B SR 4 PSS s



(migjscowosé,data) { pieczatka szkoly) (podpis i pieczgé dyrektora szkoly)

VII. Opinia Gléwnego Specjalisty d/s Edukacji.

(miejscowosc,data) (podpis i piecze¢ Glownego Sp. d/s Edukacii)

VIII. Akceptacja do wyplaty.

Akceptuje dofinansowanie w kwocie:

(migjscowosé,data) (z upowaznienia Burmistrza podpis i pieczec
Dyrektora Administracji

Oswiaty w Kluczborku )

* niepotrzebne skresli¢

*% przedszkola, szkola muzyczna



Zatacznik nr 3 -
do Zarzadzenia Nr BRUQﬁqu
Burmistrza Miasta Kluczborka

z dnia 1{50’{ vy 3/0 ........

UMOWA
O DOFINANSOWANIE FORM DOSKONALENIA

Zawarka Wbl « secusos ovesn s i pomiedzy Gming Kluczbork, 46-200

Kluczbork, ul. Katowicka 1, NIP — 7511658419, reprezentowana przez dyrektora

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------

( imie i nazwisko dyrektora)

zwanym dalej Pracodaweca,

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

( nazwa szkoty, przedszkola)

zwanym dalej Pracownikiem

W sprawie ponoszenia przez Pracodawce $wiadczen finansowych na rzecz Pracownika
podnoszacego kwalifikacje zawodowe.

Na podstawie art. 68 i 70a ust3a z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
( Dz.U. z 2019r. poz. 2215 ) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 23 sierpnia 2019
roku w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdétowych
celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia
branzowe (Dz.U. z 2019, poz.1653), pomiedzy Pracodawca, a Pracownikiem zostaje zawarta
umowa o nastepujacej tresci:

§ 1.

W zwigzku z podjeciem przez Pracownika doksztalcania

( nazwa kierunku, nazwa i adres uczelni),



Pracodawca zobowiazuje sie:
1. Utlatwi¢ doksztalcanie przyznajac pracownikowi nastepujace $wiadczenia:
a. pokry¢ czes¢ oplaty za studia podyplomowe/kursy kwalifikacyjne

WWYSOROSCL conmnssn mnassssmis srnenosiase
(okresli¢c % dofinansowania)

. zasemestr *L, IL1 11I-....o o
( okreslic laczna kwote dofinansowania oraz zapisa¢ stownie)

* ( Wyplata Swiadczen odbywacé si¢ bedzie semestralnie lub po zakonczeniu formy
doskonalenia ).

55

W przypadkach podyktowanych trudng sytuacjg finansowa - Pracodawca moze odmowié
pracownikowi catkowitej lub czesciowej realizacji zobowigzan, o ktorych mowa w § 1. ust. 1,
pkt a).

§ 3.

1. W przypadku nie ukonczenia studiow/kursow kwalifikacyjnych, pracownik zwréci
pracodawcy 100% wydatkéw poniesionych przez pracodawce okreslonych w § 1. ust.
1, pkt. a.

2. W przypadku, gdy ukonczona forma doksztalcania nie bedzie dawa¢ kwalifikacji do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jednostce prowadzonej przez pracodawce
pracownik zwrdci pracodawcy 100% wydatkow poniesionych przez pracodawce
okreslonych w §. 1 ust. 1, a).

§ 4.

Pracownik zobowigzuje si¢ do przepracowania w jednostkach os$wiatowych dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Kluczbork, trzech lat po ukonczeniu studiow,
a w przypadku niedopelnienia tego zobowigzania z powodu:

1. wczesniejszego rozwigzania przez pracownika umowy o prace za wypowiedzeniem,

2. rozwigzania przez pracodawce umowy o prace bez wypowiedzenia z winy

pracownika,

do zwrotu calosci poniesionych przez pracodawce kosztow zwigzanych z doksztalcaniem
pracownika okreslonych w § 1.

§5.

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do przediozenie po kazdym semestrze zaswiadczenie
0 ukonczeniu tego semestru, co bedzie warunkiem wyplaty kolejnej transzy
dofinansowania.



2. Pracownik zobowigzuje si¢ do przedlozenia pracodawcy dokumentu potwierdzajacego
zakonczenie formy doskonalenia.
W przypadku nie przedtozenia pracodawcy dokumentu potwierdzajacego zakonczenie
formy doskonalenia, o ktérym mowa w ust. 2 pracownik zobowiazany jest do zwrotu
pracodawcy wydatkow, o ktorych mowa w § 1. ust. 1 pkt a) umowy.

§ 6.
1.Umowa obowiazuje strony od dnia zawarcia.
§7.

Kwota dofinansowania $wiadczen okreslonych w §1  zostanie przekazana na rachunek
bankowy nauczyciela/ szkoly wyzszej/zakladu ksztalcenia nauczycieli.

§ 8.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach — jeden dla Pracownika, dwa
dla Pracodawcy.

PRACOWNIK: PRACODAWCA:



